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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI M. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 2, LETTERA A), DELLA LEGGE 10 DICEMBRE
2010 N.240, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO PER LA DURATA DI TRE ANNI, CON
REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE PURE E
APPLICATE [DISFEA), PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/81 - FONDAMENTI| DELLE SCIENZE
CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE CHIM/O3 — CHIMICA
GEMERALE ED INORGANICA.

PNRR - VITALITY, "INNOVATION, DIGITALISATION AND SUSTAINABILITY FOR THE DIFFUSED
ECONOMY IN CENTRAL ITALY"™.

DECRETO RETTORALE N. 500 j2022

IL RETTORE

Premeasso;

- che nelfambite del Piano Nazionale di Ripresa & Resilienza (PNRR) - Missione 4
Compongnte 2, "Dalla ricerca all'imprasa” Investimento 1.5, "Creaziong & rafforzaments
di "Ecosistemi callinnovazione” costruzione di "lsader Termtoriali di RES", MNUniveraita
dagl Studl di Urbino Cado Bo ha partecipato alla propesta VITALITY, "Innovation,
digitalisation and sustainability for the diffused ecenomy in Central Italy® avente come
soggetto propanante Universita dagl Studi delfAquila;

- che la proposta & stata approvata con decreto di concessione Prot. n. 1057 del 23 giugno
2022 ed ammessa al finanziamento con codice ECS00000041, per un imporo
commassivo di € 115096 558,73 di cui il budgat Unilrb & par 3 € 4688 737.05 - CUP
HA3CZ2000430006;
che I'Atenao cortribuisce a2 VITALITY anche con lo Spoke B che ha per titolo "Innovative
Therapeutic Approachas: Mew Chemical Entities, Biologica and Drugs Delivery™;

- che nel piane inanzance delic Spoke 8, é slato previsto come prima azions | reclutameanto
di 3 figure di RTD di fipo a). fgure necessare per il corretto- espletamento  del
cronoprogramma pravisto all'intemo defio Spoke,
che, a sequito di quanto sopra asposto, il Consigho del Dipartimento. di Scienze Pure a
Applicate {DISPEA) con delberazions n. 146/2022, in data 13 ssttembre 2022, ha
richiesto Favvio di una procedura seletliva per la coperiura di n.1 posto di rcercatore a
tempo determinato, di duratz triennale, al sensi del’art. 24, comma 3, lettera a), della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, con regime di impegno a tempo pieno, pear il seffore
sciantifico-disciplinara CHIM/DS proponando un trattamanio econamica par al 100 per
cante del rattamento inizigle spettante al deercators confermate a lampo piang;
cha | Consglio di Amminkstrazione, con dalibara n. 2792022 In data 30 settambre 2022,
ha aulorizzato, tra be altre, l'ndizione della suddetta procedura selettiva;
che 'uso nel presents bando del genere maschile per indicare | soggetti, gli incarichi e gl
stali giuridici, & da intendersi riferito a entrambi | generi @ risporda pertanto solo &
esiganze di semplicila del testo;

vigdi;

- il Dacreta Lagisiativo Luogotenanziale 31 agosta 1945, n, 660 & 5.m.i, "Modificazioni alla
Legge 2 febbraio 1839, n. 374", che contiene norme per la consegna obbligatoria di
esemplan degli stampati e delie pubblicazioni”;

& Legge ¥ maggio 1983, n, 168, che ha dato attuazione al principlo oostitumonala
dell'autonomia universdaria prevedendo il rconozcimento  dell'avionomia  didattica,
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sclentifica, organizzaliva, finanziana e contabile degli Alenai ad in particolare 'art. 6, in
base al quale le Universith sono dotate di auloromia regolamantars,;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni & integrazioni "Nugve norme
in matefa o procedimento amministrative e di dintio di accesso al document
amministrativi’;

la Legae 5 febbralo 1982, n. 104 & s.m.l. "Legge-quadro per lFassistenza, Nintegrazione
sociale e | dirithi delle persone handicappata”;

iID.P.CM. 7 fabbraio 1884, n. 174 & 5.m ). "Ragolamento recanta narmea sulaccesso dei
cittadini degli Stati membr dellUnione Europsa ai posti di lavoro presso la
amministrazioni pubbliche®;

- Il Decrato Ministeriale 4 ottobre 2000 e successive madificazioni e integrazion
"Ridelerminazions & aggiornaments dei settar scienfifico-disciplinan & definiziona della
ralative declaratorie ai sansi dell'art. 2 del D.M, 23 dicembra 1899";

il D.P.R. 28 dicambra 2000, n. 445 e successive modificazioni @ intagrazioni "Tasto unico
dolle disposizioni lagislative e regolamentari in matera di  documentaziona
amministrativa”,

il Decralo Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 & s.m.i, ‘Norme geneli sull'ordinameanto dal
lavore ale dipendanze delle amministrazioni pubblicha™;

- la Legge 15 aprle 2004, n. 106 “Norma relative al deposito legale del documanti di
interasse culturale destinati alfuso pubblico”;

il Dacreto Legislativo ¥ marzo 2005, n, 82 "Codice dell'amministrazione digitale” & s.m.l.;

- il Decreta Legisiativo 11 aprile 2006, n. 193 e s.m.i. "Codice delle par opportunits fra
woma 8 donna, & norma dell'adicolo & della Legge 28 novembre 2005, n, 246"

il 0.P R, 3 maggio 2006, n, 252 "Regolamento recante norme in materia di daposito legake
dei documenti di interesze culturale destinati afl'uso pubblica”;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 & 3.m.i. "Narme in mataria di orgarizzazione dalle
Univergita, di personale sccademico e reclufamento, nonché delega al Governo per
inceniivare la qualita e Feficienza del sistema universitano” ad In particolare larlicolo 24;

- il DM, 24 maggio 2011 n. 242 — Criteri per |a valutazione delfle attivith didattiche e di
ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui alfar. 24, comma 3, lettera a), della Legge 30
dicembre 2010, n. 241

- il D.M. 25 maggio 2011 n. 243 - Criteri & parametri per la valulazione praliminare dei
candidafi di procedure pubbliche di selezione dei destinatan di contralti di cui alfart. 24,
comma 2, lettera ¢) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,

il D.P.R, 15 dicembra 2011, n. 232 "Regolamenty per la disciplina dal trafiamento
aconomico del professor & dei ricarcaton universitan, a norma dell’art. 8, commi 1 & 3
dalla Legge 30 dicembre 2010, n, 2407,

i DML 30 attebee 2015 n. 886 “Ridetarminazione dei macrasettor e del setior
concorsuall” e s.mu.;

- il DL 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108,
ed in paticolara I'art. 47 "Pari opporiunité, generazionali e di genera, nei contrattl pubblici
PMRR & PRNC";

il O.L. n. 36 dal 30 aprile 2022 - converito nella Legge n. TH2022 di riforma delles norme
sul reclutameanta dal personale universitario, entrata in vigore il 30/06/2022 - che all'art.
14, comma § - quinquiesdecies recita: "Fermo restando la pessibiith di dcorrere al
finanziamento, anche parziale. dei contrafti di Acerca di cul all' arficolo 22 dalla legge 30
dicambre 2010, n. 240, come sostituito dal comma G-seplies dal presante adicolo, a
valere sulle rizsorze del Piano nazionale di ripresa & resilienza, per i trantasei mesi

:
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successy alla data di entrata in vigora della legge di conversione dal presente decrala,
le universith possono indire procadura per 1l reclutaments di rcercator a temoo
determinato ai sensi del' articolo 24, comma 3, lattera a), della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigora della l2gge di conversione
del presenie decreto, In atluazione delle misure pravista dal medesimo Piang, nonché di
quedla pravista dal Programma nazionake per 1a ricerca (PNR) 2021-2027
la nota MUR per la programmazione, i| coordinamenta & il finanziamanto delle istituzioni
dalia formaziona supariora dal 08DT2022, contenanta chiarimenti in merto al DL, n.
3612022 e alla sua legge di conversione con cui & stata cosi chiarita la portata applicativa
delia disciplina transitara ex art. 14, comma 6 guinquesdecies del D.L. n, 36/2022 "Sulla
base dabe disposizioni di tale comma si rende possibile, dungue, peri 36 mesi successivi
alla data di entrata in vigore daella legge n. 70 del 2022 (id est luglic Z025): a) indire, a
valare sulla rsorea del PMNRE ed in atuazions delle mieure del maedesimo Piano,
procadura per il reclutamente di ricarcaton a tempo determinato di tipo al, ovvers, non
appena pienamenta aperativo in esito ala definizione del relativoe impono nellambito della
contrattazione colettiva nazionale in corsa, per contratti di rcerca al sensi del "nuove”™
articolo 22 della lagoe n. 240 del 2010; b} indire procedure per il recluiamento di ricarcaton
a tempa detarminalo di tipo a} in attuaziore di misure previste dal Programma nazienale
per la ricarca (PNR) 2021-2027, e comungue in cosrenza con le tematiche ad esso
rifaribili, con possibilita di utilizzare lintero novers delle fonti di inanziamentoe rentrant
neka cornice di tale Programma, inclusive delle risorse inteme ai blanci di atenea o
comungue provenienti da soggetti estemi, ovvero dei fondi di diretta competenza MLUE,
nanche dei fondi strutturali e di investimento europei, dei fondi nazionali destinati alla
pobtica di coesione, dei programmi europei & gestone 5 diretia (inclusl | programmi
Horizon Europe, Erasmus+, efc.) & dai fondi per Il finanziamento dagll investimenti & per
Iz sviluppo infrastrutturale del Paese - settore ricerca™;
I'Avwvizo MUR di cui al Decreto Direttoriale n, 3277 del 30V12/2021 Awviso pubblico par la
presentazions di Propeste di intervento per la creazione & il rafforzaments di "scosistemi
deflinnovaziona”, cosiruzione di "leader lemilonall di R&S" - Ecosistemi dell' innovazions
- niell'amibito del Piano MNazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 struziong e rfcerca
- Componente 2 Dalla ricerca allimpreza - Investimento 1.5, finanziale dall'Unicnea
eurpea - NextGenerationEWU & il relativo Decreto di ammissiona al inanziamenta 0.0, n,
1067 del 23 giugno 2022,
la delibera n. 18672022 del 07/06/2022 dal Consiglie di Amminkstrazione con cul & stata
deliberata 'adesiona alla Fondaziona VITALITY cosfituita con atto del 14/06/2022 per la
gesticna dell'HUB dal'Ecosizstama dall' innovazioneg;
I Dacrate di ammissiona al finanziaments D.0. n. 1057 del 23 giugno 2022, con o &
stala approvato |l finanziamento di € 115.096.558,73 per la reslizzazione del progetio
Innovation, digitalisation and sustainability for the difused economy in Central ltaly -
YITALITY,
latto d'obbligo siglato in data 3 agosto 2022 con cui si accettano | terminé & le condiziond
del Decrato di concessiona delle agevolazioni (D.0. n, 1067 del 23 gugno 2022) a che
delia il cropoprogramma di attuazions del progetto MUR Witality, individuando in
sattambra 2022 il mese per I'avwvio delle procedure di reclutameanto;

fchiamati;
ko Statuto della Universita degli Studi di Urbina Carlo Bo;
il Regolamento di Ateneo per lAmministraziones, la Finanza e la Contabilita;

= la Cana Europea dei ricercatori;
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- il Codice Etico d'Atenss,

il Regolameanto d'Ateneo per la disciplina di salazioni pubblicha per 'assunzions di
ricarcaton a tempo defeminato;

- la circolare MIUR 08312 del 5 aprile 208.3;

- I DR.n, 3422022 del giomo 11 luglio 2022;

- HPiano Strategico di Atenan 2021/2023 adottato con D.R. n, 3762027 del 23 lugha 2021,
pravia approvaziona dal Consiglio di Amministrazions con delibara n, 1832021 da! 20
lugho 2021, @ modificate con delibera del Consiglio di Amministraziona n, 300/2021 del
26 novembre 2021 - Target approvati con delibera del Senato accademico n, 53/2022 del
25 marzo 2022 & delibera del Consiglio di Amministraziona n. 80/2022 del 25 marzo 2022;
il verhale ded Colegio dei Revisori dei Confi n, 2022 del 30 settembre 2022;

accerato -.:ha per la suwidatie procedurs selative sussiste la coperura finanzliaria, come da
comunicazione del'Area Economico-Finanziana in data 26 settembre 2022

DECRETA

Artigolo 1
Indizione procedura selettiva, profilo scientifico-didattico g Impegni correlatl

di indirg una procedura selettiva per la coperiura di n. 1 posto di rcercatore a tempo determinato al sens
dellart. 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, & s.mii., con contratto & lavoro
subcrdinate per la durata di tre anni presso il Dipartmanto di Scienze Pure e Applcate (DISPal) per il
sattore concorsuals 0381 = Fondamenti delle scienze chimiche & sistemi incrganicl, setiore schantifico-
disgciplinare CHIM'03 = Chimica generale ed incrgardca.

Regimea di mpegno: lampo pleno.

Lingua straniera di cui & richiesta la conoscanza: lingua inglese,

Par i candidali straniar & richiosta la conoscanza dalka lingua italiana.

La discussione pubblica dei titoll e defla produzione scientfica, prevista nella seconda fase della
procadura; sisvoloera in lingua inglese.

Mumare massimo di pubbibcazioni da presantars: 12

Titelo e descrizione del proegramma d| ricerca:

Progettazione, sintesi e sviluppo di nuove entita chimiche per il trattamento dei tumori.

L attivita di ricerca dovra essers incenirata a promuovere o sviluppo di competenze nellambito della
Chimica Generale ed Inorganica a supporto dei vard pacchetti di lavoro (WP) presanti nello Spoke 8 di
Atenen all'interno del progetto VITALITY, in paricolare allinterno ded WR1 “Development of a third party-
accassible, enabling platform for efficient preclinical drug discovery”, Per tanto, I'allivitd di ricerca dovrd
facalizzarsl: i) nella progettazions e sviluppa di nuove enfita chimiche finalizzate al rattamanto ded trmord,
che derveranno da quanie conseguito nel WP a livello teorico e con paricolare rferiments alla Task
1.2 del progetto, “‘Development, valldation amnd application of tools for rational polypharmacaiogy”; i)
caratterizzazione & studlo in soluzlone, principalmentz attraverso la nsonanza magnetica nucleara e
tecniche spetircfotometriche, a supporto dei WH1, WP2 e WP3, dl quanto sviluppato nal varl WPs,
Particolare impagno dovra essera dedicato alla sintesi di tall sisteml, allo studio del loro equiliba &
interazioni in Sistami biclogicl complessi nonché alla loro caralternzzazions strutturale.
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Il titodare del contratto dovea confribuire alla definlzione ed alla attuazione delle procadura pid opportune
per il raggungiments degli obietiivi descritfi nel programma di dearca di dferdments; dowrd inoltre
contribuire alle missioni di Atenao,

In particolare, per quanto rguarda Fatlivita di rlearca, si rchiede un Impegne che sl concretizzi nefla
pubblizazione di risultatl oginall su riviste intermazionalments nooncsciule 3 arsa chimica indicizzata su
Scopus efo Wod, nella promozione & realizzazione di collaborazioni scienlifiche sia a lvello nazionals
che internazionale, nonché nell'organizzazione di seminarl, convegni @ altre iniziativa sclanfifiche che
valorizzing il Dipariiments & PAtenao.

Impegne didattico:

L'impegne annue complessivo par o svolgimento delie attivitd di didattica, di didattica intagrativa e di
sarvlzio agh studentl & par a 350 ora

L'aftivita didattica sara svolta con insagnameanti dal settors presso le Strattura didattichs del Dipatimento
di Scienze Pure @ Applicate & dell’Atengo.

La gquantificazione delle attivith di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agll
studenti & pari a 1500 ore annue per i ricercatori a tempo pieno.,

Il tilolare dal contralio dovra svolgera altivitd di ricerca prevista dal progetio & partecipare in modo
continuativo alle ativita di ricerca, didattica @ sarvizio agh studenti del Dipartimeanto.

Requisiti per Mammis

Sono ammessi 8 parecipars alla procedura selettiva | candidati in possasso del titolo & dottore di ricerca
o aquivalante, conseguilo in Italia o &ll'estarn,

in casc di dottorato conseguito all'esters, & necessario allegare il decrato di equipallanza con il ttalo
dotiora di ricerca dellordinamenta uneversitario italiane rilascisto ai sensi del'ad, 74 del DP.R. n
JB2M1980 o la detemina di aquivalenza del titolo esterc a gualle italiane rilasciata ai sensl dellar, 36 dal
D, Logs. n, 1652001, Nelle more deal rilascio del provvedimento da pante degll organi preposti, & possibile
produrre la ricevuta di avvenuta consagna dellistanza di nchiasta dello siessa

E richiesta la conoscenza della lingua inglese, nonché la conoscenza di quella italiana per | candidati
giranier.

MNon possono partecipar: alle procedune di cul al presenta bando colors che hanno un grado di parentala
o di affinitd fino al quarto grado compreso, con un Professore appadenanta al Dipartimanto che effethua
la proposta di attivazicne dal contratio, cwwero con |l Rattora, con il Ciraltora Generala o con un
compaonanta del Coensiglio dl Amministrazions dell Aleneo.

Mon possono allresi partecipars, a pena di esclusione;

1) colorg che siano esclusi dal godimanto dei dintli civili e polifici;

2) coloro che siano esclugl dall'eletiorats politico attivo e coloro che siane stati destituiti o dispensati
dallimpiago prasso una Pubblica Amministrazione per persistenta insufficiente rendimenta;

3 coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale;

4) i professor universitarl ordinan e associati e i ricencator universitan gia assuntl a tempo
indeterminato, ancorché cessafi dal servizio;
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51 colore che hanmo in essera o che hanno avuto contrathi in qualita di assegnista di deerca e di
fcarcatore a tempo determinato ai sensl dagli arficoli 22 & 24 della Legga n. 24002010 ¢ smii,,
presso Universith degll Stedi di Urbing Carle Bo o alid Atenel lalianl, statali, non stalall o
telermaticl, nonché gl enti di cul al comma 1 dellaicole 22 della Legge n. 240020100 & s.m.l, per
un perodo che, sommato alla durata prevista dal contratte messo a bando, super
complessivamenta | 12 anni, anche non continuativi. Al fini della durata dei predetti rapporti non
rilevano | pariodi rascorsi in aspetiativa per matemita o per motivi di salute secondo la normativa
wigjania.

I cittadini itallanl soqgaettl alfobbligo di leva devano trovarsl in posizione regolare nel confrontl di lake
ohhlioo,
I prascrti raquisiti par oftenara 'ammissions alla procedura salettiva debbono essera possaduti alla data
di scadenza del termina utile per la presentazions della domanda e alka data di assunzions in sarvizia.
I cittadini di Siati astad devene possedara, ai finl dellaccesso alla presents procedura, | seguanti ragquiziti:
8} godera dei dintti civill e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;
b} essere in possesso di tutli gl alii requisiti previsti per | cittading della Repubblica,

L'ammissione alla procadura seatliva dei candidati & elfetiuata con risarva dell'acoertamanto dei recjuisitl
richiesti per Faccesse allimplega.

L'esclusiona dalla selezione, in gualsiasi mamenta, per difetio dal requisitl, & disposta con motivata
decrefo del Rettore e notificata all interessato.

Articolo 3
Domanda di ammissione

La domanda di pardecipazione alla procedura selsttiva, nonchd | titoll poesseduli, | documenti & le

pubblicazioni ritenute ulili per la procedura, davono essere presantati, a pena di ascluesione, per via
talematica, utlizzando Fapplicazione informatica dedicata alla pagina:

hiips:i'pica.cineca.il’.

Al rigeardo i candidati sono invitali 8 consultara le linge guida disponibill sulla paging web dAeRao
hitps:'waww . uniurb.it/it' portale/concorsi/docs!linee-quida-compiazione pdf

L'applicazione informatica richiedera necessanaments il possesso di unindinzzo di posta elefironica per
potar affettuare Mauto-registrazions al sistenna,

E altrasi consentio 'accesso allappiicaziona informatica tramite SPID (Sistema Pubblico didentita
Digitale).

I candidato dovra inserire bulli | dati rchiest per la produzione della domanda ed allegare | documenti in
formato eletironico POF, il peso massimo consentito per ciascun allegato & di 30 MB.

La domanda di partecipazions deve essore compllata in wlte e sue pan, sacondo quanto indicato nella
procedura ielematica,

Non sono ammesse altre forme di invio dalle domande o di documentaziona utile per la partecipazions
alla procedura,

Entro la scadenza di presentazione della domanda il sistema consents il salvataggio in modalita bozza,
La data di presentazione telematica della domanda di padecipaziona alla procedura & cerificata dal
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sistema informative mediante ncevuta che vera automaticamente inviata via a-mail. Allo scadare del
termine itile per |a presentaziona, || sisteamra non permattard plo Nacoesso e Fmao dal madulo eletironico
Ad ogni domanda verra atiribuitc un numerne identificative che, unitaments al codice concorso indicato
nell'applicazione infformatica, dovrd essere specificalo per gualzlasi comunicazione succassiva,

La procedura di compilazione e invig telematico della domanda dovrd essere completata entro e
nan oltre le ore 23,59 del trentesimo glomo successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del
bando nella Garzetta Ufficiale — IV serle speciale = Concorsi ed esami. Qualora il termine cada in
giomo festivo, la scadenza & prorogata al primo gilomo feriale utile,

La presentazione delfia domanda di partecipazione dovra sssere perfozionata @ conclusa, pena
esclusione, secondo le seguenti modalita:

- mediante firma digitate. utilizzando smart card, fokan USE o firma remota, che consentano al
titolare di sottoscrivena documanti genericl ulilizzands un softwara di firma su PC oppure un portale
wiab per la Firma Ramota rest disponibili dal Cedificatore. Chi dispone di una smart card o di un
lokan USB di Firma Digitale potra verificarne la compatibilita con il sisiema di Firma Digitale
integrato nel sisterms servern 0 caso di esito positive il titolare potra soltoscrivere la domanda
dirattamentes sul server {as. ConFimmal,

- chl non dispone dl dispositivi di firma digitale compatibill e | titelari di Firme Digitali
Remote cha hanno accasso a un porale per la sottoscrzione di document generici, dovranno
salvara sul proprio PC il file POF generata dal sistlema e, senza in alcun modo modificarlo, firmarla
digitalmenta In formato CAJES: verrd generato un file con astensione.p?m che dovra essara
nuavamante caricalo sul sistema. Qualsiasi modifica apporata al file prima dall'apposizione della

Firma Digitale Impedird la verifica automatica della corrispondanza fra | contenuto di tale
documento & l'originale & cit comporierd Nesclusions della domanda;

- in caso di impossibilita di utilizzo di una delle opzioni sopra riportate | candidato dovra
salvara sul propria PC il file PDF generato dal sistema e, senza i alcun modo modificara,
stamparie @ apporma fimme autografa completa sull’'ultima pagine deflo stampato, Tale documento
complato dovra essere prodotio in PDF via scansions, & 1l file cosi ollenuto dovra essens cancalo
sul sistema.

Mel caso di accesso all'applicazione informatica PICA tramite SPID (Sistema Pubblico d'identita
Digitale), in fase di presentazione della domanda non verra richiesta alcuna firma.

La parteciparione alla selezione comparta il versamento di un contributo, non rimborsabile, pari

a 20 (venti) euro attraverso il sistema PagoPA, sulla base delle indicazionl riportate
nell'applicazione Pica.

Tuttl i candidatl, congapevoli della responsabilit panale incaso di dichiarazioni mendaci, ai sensidell’ar.
16 dal D.P.R. 4452000, davono dichliarare nalla domanda, sotto la propria responsabilit e a pena di
esclusionea:

1. cognome e noma;

2, luoga e dala di nascita;

3. luogo i residenza;

4. citadinanza possaduta;

5. e cittadini italiani i| codice fiscale;
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10,
11.

12,

13,

14

18.

18,

20,

21

22

23.

i

la selazione a cul 5i intende partecipare precisando il Dipartimento, il settore concorsuale ed |l
sattore scrntifico-disciplinara;

di essers in passesso dal fitolo di dottore di ricerca, o titole equivalente indicandone |a data e
listituzione di consaguiments (nel caso in cui tale titolo di studio sia conseguite all'astero, i
candidato dovra indicare 'autortd competente ponché gli estremi del provvedimento che ha
riconosciuta tale titolo eguipollente/equivalente al titolo italiano), ovvero, per | settor interessat,
di essere in possesso del diploma i spedalizzazions medica;

il gadiments dai diklti civili @ politics; | cendidati cittadini di Stat esten dovranno dichiarare di
godera dei dintti civili & politici negli Siati di appartenenza o provenienza;

di essere dones al servizio continuativo ed incondizionato allimpiego al quale la seleziona si
riferigce;

di essare iscritta nelle liste elettorali, ovvero i maotivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime (solo per i cittadini italiani);

i non aver prestato senizio 8 tempo indeterminato in qualith di professore di | & || fascis &
ricercatore universitario ancorché cessato dal sarvizio;

di non aver riportato condanne penall o le eventuall condann riportats, indicands gli estremi delle
relative sentenze e g eventuall procedimentl penall pendenti a suo carco;

di non essare stato destituite o dispensato dallimpiege presse una Pubblica Amministrazione
italiana, ne di essere siato dichiarato decaduto da un impiegoe slatale taliano, ai sensi dell’ar.
127, 1" comma, lettera d) del PR 10 gennaio 1957, n.3;

. &0lo peri cittadini italiari soggett all'obbligo di leva: posizione nel confronti dal sarvizio militare;
15,
16,
17.

di avera conoscenza della lingua straniera indicata all'art. 1. dal bando dl concorso:

di avere adeguata conoscenza della lingua kaliana {salo per | cittadini straniern);

di non avera in essera 0 di non aver avulo contrattl in qualith di esseqnista di ricerca e di
ricercatore a tempo determinato ai sensl dagli arlicoll 22 & 24 della Legogea n, 24052010 & s.m..,
presso ['Universitd degli Studi di Urbino Carle Bo o alirl Atened taliani, statal, non statali o
talematici. nonché gl entl df cui al ecomma 1 dellaticols 22 delta Legge
n, 2402010 & g.m.l., per un peroda cha, sommato alla durata prevista dal contratto maesso a
bando, super complassvamente | 12 anni, ancha nan continuativi. A fini defds durata dei predetil
rapporti non rlevano | pedodi trascorsi in aspettativa per maternita o per motivi di salute secordo
& normativa vigenies;

di non avera un grado di parentala o di affinita, fino &l IV grado comprase, con un Professore
appartenenta al Dipartimento che affeliua la proposta di atfivazione del contratto, owvwero con il
Rettore, il Diretlore Generale o un compongnta del Consiglio d' Amministrazions dell U nivarsita
dagli Studi di Urbino Carlo Bo;

di essare consapevola che la nomina della Commissione sara disposta con decrato dal Rettore,
pubblicatn all'albo ufficiale dell' Ateneo e contestualmente sul sito hitp:/fwww. uniurbititd;

di essera consapevale che i criten adottati dalla commissione saranno resi pubblici madiante
affissione, per almeno sefte giorni, all'albo ufficiale di Atenso, nonché contestualmanta sul sito
hittpeffesana univerb. ibrid;

di essare consapevole che l'ammissions a sosienere o discussions prevista nella seconda fase
e le date in cul gquesta s svolgerd saranno pubblicate all'aibo ufficiale d'Ateneo nonche sul sito
itk wniurt, it/rid € che la pubblicazione dell'avwiso sul portale d"Ateneo equivala & notifica
8i sensi di legge per la convocazione del candidati;

dl gssere consapevole che il decreto rettorala di approvaziona atli sard reso pubblico mediante
affissiona all'albo ufficiale di Atenaa, nonché contasiualments sul sito Rfp:hweie, uniurb.it/iid;

di aver preso visiona defl'informativa sul frattamento det datll personali;
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24, di autarizzare |l titolare & ¥ responsabile al trattamento dei dati persenali néi termini specificati
dalla suddatta informativa;

25. che la pubblicanoni presertate sono conformi all' originale, che le stesse sono gia stale pubblcste
g, conseguantamenta, sono gia stati adempiuti gli obblighi di legge {Decrete Luogolenanziale
n, GE0/1 045 - Legga n. 106/2004 & D.P.R. n. 252/2006).

Il firmatario, ai sensi degli artt, 46 2 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole delle sanzioni
previste dagli arl, 75 e 76 del madesimo e s.m.l., deve attestare |a veridicita di quanto dichiarato nella
domanda e ned raialivi allagati e che i documenti sllegati sono conformi agli originali,

Mafla domanda dovrd assere indicato, inaltre, il domicilio che il candidato elegge ai finl della salazione,
g@ divarso dallindirizzo di residenza. || candidate deve altresi indicare nella domanda i recapill teleforic
e I'indirizzo e-mail

Il candidato portatare di handicap dovra specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio status,
nanche leventuale necessita di tempo aggiuntiva per Nespletamentn dells prove, al sensl della Legoe 5
febhraio 1892, n. 104,

Ogni variazione di gquanto indicato nella domanda deve essers lompoastivaments comunicats
all'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo — Ufficio Amministrazions e reclutamento personale docente
- Wia Puccinotti n. 25 —6102% Urbing

L Amministraziona non assume responsabilita peria dispersione di comunicazion dipandents da inesatte
indicazioni del recapito da pars del concorrente opoure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dellindinzzo indicato nella domanda, né per eventuall disguidi postali, talagrafici, telematici
o comungue mputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

A.rl:lt:nin 4

Il candidato dovra allegare alia domanda:

1} documento di idenilt in corso di validits;

2} codice fiscale (solo per | cltadin italiani);

3} curriculum vitae, debitamente datato & firmalo;

4} titoli @ documenti ritenutl utlli al finl della selezione (ovvera dichigraziona sostitutiva di
certificazione e atto di notoriata, ai sens| degll artt, 46 e 47 dal D.P.R. 445/2000) numerati in
ordine progressivo come da relativo elenco,

5) pubblicazioni, in unica copia, che si rtengano utili ai fini della procedura selettiva, numerate in
ordine progressivo come da relativo elenco;

) elenco numerato. datate & firmato, contenente Nindicazione dei titoli presentati;

7} elenco numerato, datata e fimato, contenente lindicazione delle pubblicazioni presentate,
dettaglisto secondo le modalitd intemazionali, che compranda ttt gli autorl, Il codice 18BN o
eguivalants, e contenente l'indicazione del proprio contribute per ke pubblicazioni in
collaborazions,

Nella documentaziona concemeanie Meventuale attivith didattica svolita dal candidatl doveanng essera
indicati | corsi di insegnamento di cul sono stati wtalar, | numero di CFU di clascun carso e ks slire attivita
di sostegno alla didattica,

| documenti ed i certificali possone ezzere prodoth In carta samplice.,
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Al sens| dell'ant. 40 del D.P.R. n. 445/2000, come modificato dall’art. 15 della Legge n. 183/2011,
dal 1* gennalo 2012 non possono essere presentate certificazioni rilasciale da Pubbliche
Amministrazioni dello Stato italiano; in tal caso i certificati devono essere sostiuitl da
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dall'atto di notorieta di cui agli artt.i 46 & 47 del
medesimo DVP.R. n. 4462000,

| cittadind daelfUnione Europea devono dimostrare | possesse dei titell utilizzando lo strumento defla
dichiaraziona sostiulva di certificaziona o di atio di notoriets

| cittadini extracomunitar in possesso di regolare pamesso di seggioma possono produrre | titol in
originale, in copla autenticata ovvers In copia dichiarata conforme all'originale. Possono utilizzara la
dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste par i cittadini dell'Unione Europea, qualora si tratti
di comprovara stati, fath e quabita peraonali cerificabil o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani
oppurg qualora la produzione di dichisrazioni sostifutive avwvenga in applicaziona di convenzioni
intermazionaii fra Miaka a il Passe di provenienza dal dichiarants,

| cittadini extracomunitan non in possesac di regolare permesss di soggiomo possond produrma | toki in
originale, in copia autenticata owvero in copia dichiarata conforme all'originale

Al documenti redatti in ingua straniera diversa dall'ingless, francese, tedesco e spagnole deve essens
allegata una fraduzione in lingua italiana cenificata conforme al lesto sraniero, redatta dalla comipatanta
Rappresentanza Ciplomatca o Consaane, ovvero da un radutore ufficliale,

L'Amministrazione si nserva di procedere 8 idonei controlli, anche a campione, sulla veridicitd dal
contenuto delle dichiarazioni sostitutive,

Mon & consentito il rferimento 8 documenti presentati presso questa o altre amministrazioni. o a
documenti allzgati alla domanda di partecipazione ad altra procedura selattiva.

Le pubblicazioni scientifiche che i candidati intendono far valere al finl della procedura seletfiva,
numerate in ordine progressive come da relative elenco, devono assers inviale, ertro il lamming di
scadenza del bando di concorso, per via telematica, in allegals alla demanda utilizzando Fapplicazione
informatica dedicata alla pagina;

hltps:/pica.cineca itf,

Le pubblicazioni contenute nell'elenco ma non prodotte o la rasmissione di pubblicazioni non
comprese nell'elenco allegato alla domanda non verranno prese in considerazione dalla
Commissione giudicalrice.

Comporta esclusione dalla procedura ['in i blicazioni da

Le pubblicazioni e, in particolare moda, gli adicoli scientifici [estratt di stampa), sono Atenuti validi ai fini
della procedura saleltiva purché reching le indicazioni relalive allautore, fitclo dell'opera, luogo di
pubblicazions ed, eventualmanie, numerg della rivisia, enciclepedia, trattato da cul sona ricavati.
Saranno oggetio di valutazione asciusivaments pubblicazionl o testl accettati per la pubblicazions
secondo 2 nommea vigenti nonche saggi inseritl in opere collettanes & articoll edit su rvistia in formato
canaceo o digitale con Fesclusione di note interne o rappodi diparimentall. La tes di dotiorato o dei titol
equiptllenti sara presa in considerazione anche in azsenza delle condizionl sopra manzionate,

Par le pubblicazioni edite all'estaro devono risultare possibiimenta | sequenti estrami: la data, il luogo di
pubblicazione o, in altemativa, || codice ISBN o altro eguivalante.
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Par le pubblicazion| edite in talia, anteriormeants al 2 sattembre 2006, detbona risultare adempiuti gli
obblighl seconda le forme praviste dall’arn, 1 del Decrate Luagotenanziala 31 agosto 1945, n. 660 a
partira dal 2 saltambra J008, devono essare adempiuti gl obblighi secondo la forme praviste dalla Legga
15 aprle 2004, n. 106 ¢ dal relativo regolaments emanato con DP.R. 3 magglo 2006, n, 252, entro la
data dl scadenza del bando di selezione.

Le pubblicazioni possono essere prodatte nella lingua di orgine.

Tuttavia le pubblicazioni redatie in lingua straniera dovranno essare accempagnate da una traduzione,
in lingua naliana, cenificata conforme al B8 straniero, redatta dalla competante rappresentanza
diplomatica o consolare owwaro da un tradutiore ufficlake, ovwers, ned casi in cul & consantito, redatta dal
candidato e dichiarata conforme al testo originale medianta dichiaraziona sostitutiva dell’atto di notorieta
con la quale, al sensl defl'art 47 del D.P_R. 445/2000, si altesti la conformita al'originale del testo. Le
pubblicazionl redatte in lingua straniera possono essere presentate nela lingua di ongine. sanza
nacaessita dalla allegata raduzione, se essa & una delle seguanti; francese, inglesa, tedesco a spagnola,

La pubblicazioni effetiuate con mazzi diversi dalla stampa (opare elettroniche) sono suscettibll di assara
valutata sanza |la nacassita di osservane le formalita previste per i lavori a stampa,

Mon & consentito fara rfarimento a pubblicazioni gia in possesso dell'Universita,
Man varranno prasi In considaraziena eventuall pubblicazioni o documenti attestanti il possessao di tioh

pervanuli a questo Atensa dopa il tarmine utile per la presentazione dele domands di pariecipazione alla
procedura selelbiva,

La Commissinna giudicames & nominata dal Rettore, previa designaziona da parte del Consiglio del
Dipartiments proponents & rimane in carica per un pericdo di tre mesl, prorogabie una sola volla fino &
un massimao di cinque measi complaasivi.

La Commissione & compasta da tre professon ordinan, oveero, in caso di motivala necessila, da due
professaori ordinar & un assodials, aimeno due dei guall estermni all'Ateneo, | commissari devono
appantenare al seffors concorsuaie par || quale viens effeftuata ja selezione, © In mancanz, al
macrosetiore. Ove possibile, nedla formazione delle commissioni, deve essera rispettato | principio della
pan opportunita fra vomini e donne.

Articolo &
Svolgimento della selazione

La Commissions giudicalrice allatto dellinsadiamenta pradetarmina i criten da ufilizzare por la
valutazione praliminare dei candidati, noncha | criteri da utlizzare per I'attribuzione di un punteggic ai
titoll @ a ciascuna delle pubblicazioni presantate dai candidati ammesasi alla discussione pubblica con la
Commissiane, sempra tenendo conto dei parametni e criteri fconosciull in ambilto Intemazionale,
individuati dal D.M, n. 243 del 253 maggio 20011, Tali criterd sono consegnati 8l responsabile ded
procedimento, il guale ne assicura la pubblicita

La procedura selattiva si articola in successive due fasi,

La prima fase & finalizzata a selezionare preliminarmente i candidati con motvato giudizio analitico sui
titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato.
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La prima fase si conclude con Nammissione alla fase succassiva del candidall comparativamenta pid
migritavali, in misura comprasa tra it 10 e il 20 per canio dal numero dagli stessi e comungue non inferiore
a sal unita. Mel caso in cul | numero del candidati alla selaziona sia parl o infariora alle sei unila, la
valutazione prelimnarg noen ha luogo ¢ | candidat] sono Wit diretameants ammassl alla selaziona,

La valutazions preliminare del candidall & effettuata dalla Commisscone secondo | parameatri e oriter, di
culb al DuM. 25 maggioe 2011, n. 243, aelencati di seguito;

Valutazione del titol & del curmicuium

Le commissioni giudicatrici effettiuana una motivata valutaziona seguita da una valutazione comparativa,
facendo riferimenta allo specifico settore concorsuale e all'avantuale profile definita esciusivamenta

ramita Indicazione di uno o pid saltor scientifico-discipinari, del curriculum & dei seguenti titodl,
dabitamente documantat], del candidati:

a) dotiorato dl roarca o tlolo equipollenta, owero, par | setlor interessati, il diploma di
specializzazione medica o aquivalants, conseguito in ltalia o all'astaro;

b} eveniuale attivith didattica a livells universitario in ltalia o all'astarn;

o) documentata attvitd di formasione o di rficerca presso gualificali istitufi taliani o siranier;

d)y documentata attivith in campo clinica retatvameante ai setiori concorsuali el guali sono fchiesta
tali specifichs compalanze,

B]' rEallzzazions di attiviia progattuale rélativameanta al satton contarsuali nel guali & p{E‘;‘iE{B;

f} organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di rcerca nazionali e internazionall, o
partecipazions agli stessi;

g} Utolarita di brevettl relativaments ai seltori concorsusli nei quali & prevists;

h} ralatore a corgressi & convegni nazionali e internazionali;

i) pramie riconoscimenti nazionali & interazionali per attivita di ricerca;

I} diploma di spacializzaziong europea riconosciuto da Board internazionali, relativamants a quai
sathan concorsuali nei quali & pravista

La valutazions di ciascun fitolo sopra indicato é affetiuata considerande specificamente la significativita
che esso assume in ording alla gualita e quantita delattivita di ricerca svelta dal singolo candidato,

inn Ha pr

Le commissioni giudicalrici, nell'effettuare |a valutazione preliminara comparativa dei candidati, prendono
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione sacondo le norme
vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanes a articoll edil su rviste in formato cartaceo o digitale
con l'esclusiona di note interne o rapporti dipadimental. Le tesi di dottorato o dai titoli equipollenti sono
prasa in considerazione anche in assenza delle condizionl sopra citate.

La commissioni gludicatricl effeltusna la valulazions comparativa delle pubblicazioni sopra indicate sulla
base dol seguantl criter:

@) originalitd, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubbicazione scientifica;

&) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per |l quale & bandita la
procedura o con levantuale profilo, dafinito esclusivamenta tramite indicazione di uno o pll satton
soienlifico-disciplinan, ovvero con tematiche intardisciplinan ad essi comelate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
allinterno della comunita scientifica;
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d) determinazione analitica. anche sulla base dl crten rconosciutll rella comunitd sclentifing
internazionale di riferimento, dell'apports individuale del candidato nel caso di partacipazions del
medasimo & lavon in collaboraziona.,

Le commissionl giedicatricl devong altresi valutare la consdstenza complessiva della produzione
sclentifica del candidate, lntansitsa & la contmultd temporales dalla stessa, fath salvi | period],
adeguatamente documentati, di allontanaments non volontano dallativita di fcerca, con paricolare
riferimento alle funzioni genitoriali.

MNell'ambito dei settori concorawali in cul ne & consolidalo I'uso a livellio interraxonabe le commission], nel
valutare le pubblicazioni, si avvalgono anche dei saguentl indicaton, rifariti alla data di scadenza dei
termini defle candidature:

a) numena tofale delle citazioni;

b} numaro medio di citazioni par pubblicazione;

¢l simpact factors totale;

d} aimpact factors maedio per pubblicazions;

e} combinazioni del precedent! parameltr atte & valorizzare Tmpatto dalla produzione sclentifica del
cardidato (indice & Hirsch o simili).

L'ammissione a sostenera la discussione pravisia nelia seconda (ase e le date in cul questa si svolgers
garanno  pubblicate  allatbo  ufficiale d'Atenes nonche  sul  porale dello stesso sul  sito
http/fweww uniurb. it'rtd con almeno 15 glormi di anhn:.ip.: rspetio alla prova.

La pubblicazione dall' awlsn sul nrlala d' i | di legge per la

anvacazione de : andidatc 3 1 siderata come rinuncia alla

procedura &eﬂhmle ne M

La saconda fase & coshtuita dalla discussione pubblica dei fiod e della produzione scientifica con la
Commissione. La Commissions attribuisce un punteggio ai titoli & 3 ciascuna delle pubblicazioni
prasantate dai candidati ammaessi alla discuesiona, a saguito dalla steesa.

La suddetta discussione, svolta sotto forma di presentazione delle ricerche condotte dal
candidato, dei titoli e delle pubblicazioni, sara sostenuta nella fingua indicata all'arL 1 del
presente bando. Qualora, nello stesso articelo sia previsto che la predetta discussione si svolga
in lingua italiana, sara effettuata anche una prova orale volta ad accertare I'adeguata conoscenza
della lingua straniera indicata sempre all’art. 1 del presente bando,

Sono esclusi esami scritti e orali, ad eccezione della prova orale di accertamento della
conoscenza della’e linguale straniera richiestale dal presente bando. Per | candidati stranieri &
prevista la verifica della conoscenza della lingua italiana,

Gli ath dalla Commissione sono coslituiti dal varbali delle singola dunioni, dai quali costituiscono parta
intogrants:

¢ | giwdizl Individuali g collegiali espressi su ciascun candidato nella prima fase;

» i punteggi attribuiti ai candidati ammessi alla seconda fasa;

o il giudizio relative all’acceriamento della conoscenza della lingua straniara,

Al tarmine dei lavor, la Commissiona gludicatrice, tenulo conto dei punteggi attribuiti ai titoli & a ciazcuna
daella pubblicazioni prasantate dai candidati ammess alla discussions, forma una graduatoria di marila.

Uificia Amministrasions g Recutamento Parspnale Dacente
Satiore del Personale
via Putcinottl, 25 - 61029 Urbino PU -IT
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Articola 7
R ento della reqolaritd degli athi

Entro 30 gioml dalla consegna dal varbal il Rattore accerta con proprio decrato Ia regalaritd degll atti.
Mel casa in cul rscontr irregolaritd il Rettors rinvia con provvedimento motivato gl atti alla commissione,
assegnandole un tarmine. Tale decreto viene pubblicate all'albo ufficiale dell’ Ateneo & reso disponikile
sul sl httpfawnw uniurb. itrld. Dalla data di aflissiona alfalbo del suddetlo decreto deconrono | terminl
per eveniuali impugnazioni.

Entro 60 glomi dalapprovasione dagl ath, | Consiglio di Dipartiments, sulla base delis graduatoria di
marito formata dall commissiona, formula la proposta di chiamala,

La delibara contenente la proposta di chiamata sard soltoposte all'approvazione del Consiglio di
Amministrazione dell'Ateneo.

Man s pud proceders alla proposta di chiamata nel confronti di candidati | quali, alla data di deliberaziona,
abblano un grada di parentata o di affinita, fino al 1V grado compreso, con il Rettore, @ Direttore Ganerale,
un componenta del Consiglio di Amministrazione o con un Professore afferente al Diparimenta cha ha
propoato la chiamata

apparto di lavoro

Il candidato proposte par la chiamata dowrd presentare o far pervenire all'Universitd, entro la data di
prasa senvizio, una dichiarazione concamente il possesso dei requisiti richiesti dal presente bando di
COGOrSo,

Il candidake proposto per la chiamata deve, inolire, rendere dichiararzione sulle attivith In corso 2
conseguente opzione in caso diincompatibilita,

Articolo 9
Rapporte di lavare

Il ricercatore chamate Instavra con Muniversita degll Studi & Urbine Carko Bo un rapparta di lavoro &
lempo determinato mediante 12 stipula di un contratto di diritto privato di natura subordinata, a tempo
pieno, 8i sensi dall'art. 24 — comma 3 - lett. a) delia Legge n. 240/2010 & s.m.l. e de vigenta Regolamento
d’Ateneo in materia.

Oggetio del contratio

Le attivith cggetto del contratio sono ricarca, didattica, didatlica integrativa e servizio agli studenti.

La guantificazionsa della attivitd di ricerca, di didattica, di didattica integrafiva e di servizio agli studenti &
pan a 1500 ara annue.

Impaagno didattico
L'impegno annuo complassiva per lo svolgimento delle attivita di didattica, di didattica integrativa e di
sarvizio agh studenfi, & pari a 350 ore,

Durata del contratio

Il confratto, fatto salvo quanio previsto dallart 24, comma B-ter, della Legge n. 24002010 e dall'ar. B,
comma 3, del vigenie regolamenio d'Atenao, avra durata triennale.

La competenza disciplinare € regolata dali'art. 10 della Legge n. 24072010 ¢ s.mui.

Uffizio Amministrazions ¢ Rechutamento Personale Dooente
Settore del Personale
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cala 1
Trattamento economico

Il rattamento aconomico spattants & slabilito nella misura del 100% del rattaments aconomico inlziale
dal roercator universitan confermati a seconda del regime di impegno, secondo quanto prevista dal
vigente Regolamento d’Ateneo in matena.

Il rattaments economico viens rvaluiato, cograntaments con la nomatva specifica vigante, nella misura
@ con le modalith stabiite per gi adeguament] della retribuzions speftante &l personale non
cortrattualizzato,

Al titolar dei contratti di cul al suddetto regolamento non si applicano le progressioni economiche e di
carriara previste per | ricercalon a lempa indsterminato,

Il rapparto di lavoro che st instaura tra ['Universita degli Studi di Urbine Carlo Bo ed [l titolare dal contratto
e ragolelo dalle disposiziont vigenti in maters, anche per quanto attiens |l frattamanto fiecale,
assistenzigle a previcenziale prevista per i redditi da lavoro dipandente,

L'Universitd provvede altresi alla coperura assicurativa relativa ai fschi da infortunio & respensabilita
oivila.

Articolo 11
Regime di incompatibilita

Il contratto di cuwi al presante bando & incompatibila:
s con altd rapporti di lavoro subordinato presse seggetti pubblici & privati;
= con la titolarita degli assagni di ricerca anche presso alin Atened.

Per tutto il periodo di durata del confratto di cul al presente bando, | dipandanti delke amministrazioni
puhitiche sono collocat, senza assagni né contiibuzioni previdensiall, in aspattativa avvera in posizions
di fusori rucdo nei casiin cui tale posizione sia prevista dagll ordinament & appartenenza.

Al ricercatori a tempa piano @ consentito lo svolgimonto di ultardon incanchi confantl da parte di soggetti
terzi, in cttemperanza a guanto stabilito nel regolaments d'dlenco per la disciplina delle incomgatibilita e
degll incanchi extratstituzionall confertl a professor & dcercaton universitan a tempo indetarminato e a
lempo determinato.

Articolo 12
Trattamento del dati pers |

Mel rspetto dai principl di llceita, corattezza, rasparenza, adeguatezza, perinenza e necessita di oui
ali'ant. 5, paragrafa 1 del GDPR (Regolamento UE 201&/679) I'Universita degli Studi di Urhino Carlo Ba,
in gualita di Titolara del traltamento, proveadad al trattamants dei dati personall formiti dai candidati al
momeanto dell’iscnzione alla precedura selettiva, esclusivamenta per permattene o svoelgimento della
stasza nal riapetto dalla normativa vigante in materia.

| Responsatile della protezione dei dati (RPD) & Ping, Meure Rawnondi, tel. 0722-305234 e-mail;
mpdEuniurh. il

Articolo 13
Responsabile del procodimento

I Responsabile del Procedimente della procedura dl selesione del presente bando & il
Doft. Gianluca Antonalii, Responsabile dellUfficio Amministrazione e reclutamento  personale

Ufficio somministrazione @ Redutamenta Personaie Booemta
Spttore del Porsonale
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cocenta - Seltore del personale (el 07220305476 — 07227305401 — 07221305481 e-mail:

prmminsirazicna. reclutamanto pdos@uniurb. i),
Titclare dal potera sastitutive & il Direltore Generale, Responsabile ad mterim del Settora def Parsonaka,
Dott. Alassandra Parfatio (tel. 0722/305463 - a-mail direzione.generate@uniurb.it),

Rinvio alla normativa vigente

Par tulta quanto non asprassaments previsto dal presante banda, valgono, in quanto applicabili, le
disposizionl praviste dalla normativa citata nelle premesse del presente decreto, nonché la normaltiva
altualmeante vigents in mataria,

Articolo 15
Pubblicita

Il presenta bando di selezicne viana affisso, dalla data di pubblicazione del relative avviso nella Gazzetta
LUfficiala — IV Serie Speciale — Concorsi ed esami, all'albo ufficisle di questo Ateneo. E' inoltre accessibile
via internet al sito http:dwew unier,ivid,

urRBING, U2 clisbre 1022
iy,
S .
5L IL RETTORE
B .Elfgl:urg'u:n Calcagnini |

Uikl Amminlstrazions @ Redutamenia Persanale Docenta
Sattore ded Parsonale
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armministrazions. rrtlutamento, pdoo@uniurb it —wwwuniurb. [t




. Direz e Ganarale

ATTESTATO DI CONFORMITA"

La softoscrifla Calia Rossi, in gualitd di Raferente dells tenuta dei Registri dei Decrefi Fettorali, dei
Decretl ded Direttare Genarale & del Decretl dal Dingante dedl'Area Economico Finanziaria,

altesla, ex an, 23-ler del DLgs, n. 822005 & s.m.|., la conformitd tra 1| conlenuka in formato elettronico
e guedlo Garlacen consenvilo presso B Segretona del Dreticrs Generale

F.lo Catia Rosgi

Firma autegrala sosliluila 8 mezzn firma digitale ai sensi e
per gi eflatt dell'an. 24 del Dewreto Legislalive n. B22005 8 s m.i,

Bagretaria dal firatton Ganeraln

@ Falazmo Bonaverjura - Via Saffi, 2 - G102 Urbing PLI
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