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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO Al SENS| DELL'ART. 24, COMMA 3, LETTERA A), DELLA LEGGE 10 DICEMBRE
2010 N.240, CON CONTRATTO DI LAVORD SUBORDINATO PER LA DURATA DI TRE ANNI, CON
REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENQ, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
BIOMOLECOLARI (DISB), PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/E1 - BIOCHIMICA GENERALE,
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE BIOM0 - BIOCHIMICA.

PNRR - VITALITY, “"INNOVATION, DIGITALISATION AND SUSTAINABILITY FOR THE DIFFUSED
ECONOMY IN CENTRAL ITALY"™,

DECRETORETTORALE M. H01 r2022

ILRETTCRE

Fremesso:

- che nellambito del Plana Mazionals di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missionae 4
Componaerite 2, "Dalla ricerca all'impresa” Investimanto 1.5, "Craaziona a rafforzamento
di "Ecosistemni dellinnovazione” coslruzione di "leader Tarritorisli di RES", MUniversity
degli Studi di Urbine Carlo Be ha partecipalo alla proposta VITALITY, “Innovation,
digitalisation and sustainability for the diffused sconomy in Cantral aly” avents come
soggetio propanante IUniersitEa degll Studi dalfAguila;
che la proposta é stata approvata con decrato o concassione Prol. n, 1057 del 23 giugno
2022 ad ammessa al fnanziamenta con codice ECSOD000041, per un importo
complessivo di € 115.996.558,73 di cul il budget UniUrh & par a € 4.688.737.05 - CUP
H33C22000430006;

- che l'Atenan contribuisce a VITALITY anche con lo Spoke 8 che ha per titolo "nnovativa
Therapeutic Approaches: New Chemical Enfities, Siologics and Drugs Delivery™;

- che nel piano finanziario dello Spoke 8, & siato previgto come prima aziona il reclutaments
di 3 figure di RTD di tipo a), figure necesszare per il coretto espletaments dal
cranaprogramma pravisto all'intarno dello Spoka;
che, a seguitc di quante sopra esposto, 1| Consiglio del Dipardimenta di Scenze
Biomolecolan (D158) con deliberaziona n. 196/2022, In data 22 settembre 2022, ha
richiasio Mavvio di una procadura seletliva per la copertura di n.1 posto di ncercalore a
tempo determinato, di durata tnennale, al sensi dell’art. 24, comma 3. lettera a), della
Legge 30 dicembre 2010, n, 240, con regime di impagno a tempo piane, par il settore
scientifico-disciplinare BIOV10 proponendo un trattamente economico pan al 100 per
cento del frattamento iniziale spettante al ricercatore confarmats a tempo plano;
che il Consiglio di Amministrazione, con delibera n. 2792022 in data 30 setlembre 2022,
ha awtorizzato, tra e altre. l'indiziona della suddetta procedura seletinva;
cha 'uso ned presente bando dal ganare maschile per indicare | soggett, gli incarichi a gl
statl giuridicl, & da intendersi rferito a entrambi | gener @ rsponda peranto solo a
esiganze di semplicitd del testo;

yisdis
il Dacreto Legislativo Luogotenenziaka 31 agosto 1845, n. 860 & s.m.i. "Modificazioni alla
Legge 2 febbram 18389, n. 3747, cha contiene norme per la consegna obbligatona di
asamplan dagli stampati @ delle pubblicazion™;

- la Legge 9 maggio 1989, n 168, che ha dato attuazione al principio costituzionale
dellautenomia universtara prevedendo il rconoscmento dellautonomia  didattica,
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scientifica, organizzativa, finanziara & contabile degll Atenal ad in particolara 'ar, 6, in
base al quale le Universita sono dotate di autonomia regolameantans;

= la Lagge ¥ agosio 1990, n. 247, @ successive modificaziond & integrazion "Nuove norme
in matera di procedimento amminisirative & di dintlo di accesso ai document
amminisrabivi’;
la Legge 5 febbraio 1952, n, 104 & s.m.i. "Legge-quadro par I'assistenza, lNintegrazione
sociale e | dirittl delle persone handicappate",

= M DP.C.M, ¥ febbralo 1994, n. 174 & 3.m . "Regolamanto recanta narma sulfaccesso dei
cittadind degll Statl membrd dellUnione Europea al posti di lavoro presso e
amministrazionl pubbliche”;

= il Decrato Ministeriala 4 ottobre 2000 o successive modificazioni e integrazioni
"Rigetarminazione a aggiomamanto del setlor scientifico-disciplinan e definizione dalle
relative declaratorie al sensi dellan, 2 del DM, 23 dicembra 19997

- D P.R. 28 dicembre 2000, n 445 a succassive madificazioni & infegrazioni "Testo unico
dalle disposioni  agislative e regolamentari in mateda  di documentazions
amministrativa”;

- il Decrato Lagislativa 30 marzo 2001, n. 165 & s.m.i. "Normea genarali sull'ordinamenta del
lavers alle dipendenze dells amministrazioni pubbliche';

= la Legge 15 aprle 2004, n. 106 “Nome relative al deposito legale dei documenti di
interesse cultlurale dastinati alfuso pubblica”;

= il Dacrato Lagislativa 7 marzo 2003, n. 2 "Codice dell amministrazione digitale” e s.m.;

- Il Decrato Legisiative 11 aprile 2008, n, 198 & s.m., “Codice delle pari opportunita tra
uomo & donna, a norma dell'articola 6 della Legge 28 novembre 2005, n, 2487

- ilDP.AR. 3 maggio 2006, n. 252 *Regaolamento recante norme in materia di deposito legale
dai documenti di inleresss culturale destinati all'uso pubblica”;

- la Legge 30 dicembee 2010, n, 240 & s.m.i, "Norme in materia di organizzaziona dalle
Liniversita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Govemo par
incentivare la qualitd e efficienza del sistema universitario™ ed in particolar laricols 24:

= DM 24 maggio 2011 n. 242 - Criteri per la valutaziona delle attivita didatticha & di
ncerca avolte dal itolari del contratti di cul allan, 24, comma 3, leftera a), della Legge 30
dicambre 2IM0, n, 240;

= DML 25 maggia 20171 n 243 - Criten e parametn per la valulazione preliminara dei
candidati di procedure pubbliche di selezione dei destinatan di contrati di cul alfart, 24,
comma £, lettera ¢} della legge 30 dicembre 2010, n. 240,

I C.PR. 15 dicembre 2011, n. 232 'Regolamento per |3 disciplina dal traltamento
econcmice dei professor e dei ricarcator] universitar, a norma dellad, 8, commi 12 3
della Legge 30 dicembre 2010, n. 2407;

« |l D.M. 30 oliobre 20153 n. 855 "Ridelerminazions del macrosaliori e dei settori
concorsuall” e s.mol.;

- DL 31 maggio 2021, n. 77, eonvertita con maodificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108,
ed in particolara 'art. 47 "Pari opportuniia, ganerazionali a di ganere, nei contratti pubblici
PHRR a PNC";

- il DL n. 36 del 30 aprile 2022 - convertito nella Legge n. 792022 di riforma delle norme
sul reclutamanto del parsonale universitaro, entrata In vigore i| 30062022 - che all'an.
14, comma § - quinguiesdecies recita: "Fermo rastando la possibilita di ricorens al
finanziamento, anche parziale, dei contrathi di ricerca di cui all’ articolo 22 dalla legge 30
dicembre 2010, n. 240, come sostituito dal comma G-septies del preszenie articala, a
valere sulle risorse del Piano nazionale di ripresa e resilienza, par i trantasel measi
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richisamati;

successivi alla data di entrata in vigore defla legge di conversione del presenta decrela,
b2 unversita possona indig procedure per i reclutamento di rfcercatorl a fempa
determinato ai gansi del” aticalo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembra 2010,
n. 240, nai testo wigente prima deda data di antrata in vigors della lagge di conversiona
del presants decralo, in attuazione delle misure previste dal medesimo Plano, nonchéa di
guelle previste dal Pregramma nazlonale per la ricerca (PNR} 202 1-20277,

la nota MUR per la programmazicne, i coordinaments & il inanzlamenio delle istituzion
cdella formezione supaniore del O&OT/2022, contenente chianmenti in mearite al DL, .
J/2024 e alla sua legge di conversione con cul @ stata cosi chianta la portata applicativa
della discipling transitona ex art 14, comma 6 quinguesdecies del DL, n. 3672022 "Sulla
hase delle disposizioni di tale comma si rende possibile, dunque, peri 36 mesi succassivi
alla data di entrata in vigore della legge n. 72 del 2022 (id est luglio 20251 &) indire, a
valere sulle risorse del PNRR ed in attuazions delle misure del medesimo Piano,
procadure per il reclutaments di ncarcator a tempo detesminato di lipo a), ovwera, non
appena plenaments oparalivo inesite alla definizione del relative imparta nallambita dalka
contrattazicne colletliva nazionale in corse, por contratll di ficarca ai sensi dal "nuovo”
articolo 22 della legge n, 240 del 2010, b} Indire procedure por | reclutamenta di icercatorn
a tempo detemminate di po a) in atluazone & misure praviste dal Programma nazionake
per la meerca (PNR) 2021-2027, & comungue in coerenza oon le ematichs ad esso
riferibili, con possibilita di wWillzzare Nntaro novers delle fonil dl finanziamento rieniranti
rella comice di tale Programma, inclusive delle risorse inteme ai bilanci di atenso o
comundgue provenient da soggetti estami, ovvero dei fondi di diretta competenza MUR.
nonché dei fondi strutturall & di investimente ewvropal, del fondl nazionali destinati alla
politica di coesiona, dei programmi eurcpel a gestione 5 diretla (inclusi | programmi
Hofzon Europe, Erasmus+, etc.) @ dai fondi per il finanziameanto degli investimenti e per
lo sviluppo infrastrutturale del Passe - satiore ricerca”;

Fawviso MUR di cul al Dacrete Dirsttoriale n. 3277 dal 301212021 Avviso pubblico par 13
prasantazions di Proposta di intarvanto par 1a creazione e il rafforzamento di "ecosistami
dellinnovazione®, costruzions dl "leader tardtoriall di R&S" - Ecosistarmni dall'lmmovaziona
= nelfambite del Plano Mazionale di Ripresa e Resilienza, Missiona 4 Istruzicns e resmca
= Componente 2 Dalla ricerca allimpresa - Investimenta 1.5, finanziato dall'llnicne
egumpea - NextGCenarationEL & i relalive Decralo di ammissiona al finanzaments 0D n.
1057 del 23 gugno 2022,

la dalibara n, 186/2022 del 0762022 del Consiglio di Amministrazione con cul & stata
deliberata 'adesions alla Fondazione VITALITY costituita con atto del 14/08/2022 per |2
gestione dell’'HUS del'Ecosistema dell'innovazions;

il Decreto di ammissione al finanZiamento D.D. n. 1057 ded 23 giugno 2022, con cul &
stata approvato il finanziamento di € 115.996.558.73 per la realizzaziona del pragatto
Innovation, digitalizsation and sustainability for the diffused esconomy in Central ltaly -
VITALITY,

Fatio d'obbligo siglato in daka 3 agosto 2022 con oul si accettano | termini & le condizioni
del Decreto di concessione dells agevolazioni (D.0O. n. 1067 del 23 giugno 2022) e che
detta || croncprogramma di attuazone del progetla MUR itality, individuando in
zatiembre 2022 Il mese par l'avvio delle procedure di reclutamanto;

o Statuto della Universitd dagh Studi di Urbina Carlo Bo,
Il Ragolamento di Alenao par 'Amministraziong, la Finanza e la Contabilita;
la Carta Ewropea dei ricercator;
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il Codice Efico d'Atanao;
- il Regolamento d'Alenec per la discipiina di selezionl pubbliche per 'assunzione di
ricercaton & tempo determinato;
= lacircolare MIUR n.8312 del 5 aprile 2013;
= il DR.n. 34272022 dal giomo 11 luglio 2022;
- il Piano Strategico di Ateneo 2021/2023 adottate con D.R. n. 376/2021 del 23 luglio 2021,
previa approvaziona del Corsiglio di Amministrazions con delbera n, 1832021 dal 20
luglo 2021, & modificatoe con delibera del Consiglio di Amministrazions n, A002021 del
26 novembre 2027 - Target approvat! con delibera del Senato accadamico n, 5W2022 del
28 marzo 2022 e delibera del Consiglio di Amministraziona n. BIV2022 dal 25 marzo 2022
il verbale del Collegio dei Revizorl del Conli n. 972022 del 30 settermnbre 2022;
accertato -!:ha per lo suddetie procedure selative sussiste la coperura finanziaria, come da
eomunicazione dal'Area Economico-Finanziana in data 26 seftembre 2022;

DECRETA

Articolo 1

Indizions procedura salettiva fila scientifico-didattico & im

diindirg una procedura selettva per la copertura di n. 1 posto di fcercatore a tempo determmato ai sansi
dellan. 24, comma 3, letlera a), della Legge 30 dicembre 2010 n, 240, e s.m.i., con contratto di lavora
subordinato per |la durala di e anni prasso il Dipartimento di Scienze Biomolecolan (DISB) per il settore
concorsuale OS/E1 = Blechimica genarala, settore sciantifico-disciplinara BIOM0 - Biochimica.

Ragimea di impagno. tempo pieno.

Lingua straniara di el & richiesta la conoscenza: lingua inglese,

Per | candidati stranier & richiesta la conoscenza della lingua italiana.

La discussione pubblica dei fitoli & della produzione scientifica, prevista nefa seconda fase delia
procedura, si avalgera in lingua inglese.

Numero massimo di pubblicazioni da preasentara: 12

Titelo e descrizione del programma di ricerca:

Approcci terapeutici innovativi: nuove entita chimiche, biologiche e somministrazione di farmaci.
Le attivita di ricerca rguarderanno i setlore concorsuale 05E1 - Blochimica genaerale, saftore sciantifico-
disciplinare BIOM 0 — Biochimica, Obiettivo del programma di ricerca sard la produzione Ji farmaci
binlogici in forma ricombinante denvati dali'impiego di una piattaforma computazionsie — sparimentale
per llidenfificazione di molecole innovative di potenziale impatie nalla ricerca farmacautica di ooy
terapeutici nell'area delle malattie rare & oncologiche, Tall proteine (enzimi e anticorpi ricombinant)
saranng caratterizzate dal punfo di vista chimico-isico e funzionake su modslli celiulan 0 vitro ad
eventualmenta su madealli animali in vive. L'obiettive finale & quelio di realizzare un disegno integrato per
lingagrenzzazions di nuavl terapeutici.

Il ttolare dal contratte dovrd conbribuire alla definizione delle procedure pil opportune per il
raggiungimento degli obietiivi descritii nef programma di ricerca di rferimento. In particolare, per guanto
rguarda l'attivita di ricerca, si richieds un impegno nello studio delle proteine rlcomblnant come agent
lerapeutici, Tali prof@ine Saranno selezionate da approccl mnovativi attraverso una piatatorma
computazionale sperimentale e polranno essers ingegnerzzate per aumeniame (a loro attivita biologica
el per aumantarn: la stabilita e solubilita, | candidati selezionati saranno valutati in vitre su appropriati
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modeli cellulard ed eventualmente in vive su modalli animali, Impegno che si concrefizzi nalia
pubblicaziona di risultati originall su riviste internazionali impattate efo presentazions a convegni @ repart
tecricl mell'ambito dal progatio.

Impegno didattico:

Limpegna annuo complessivo par o svolgimento delle atfivitd di didattica, di didattica integrativa & di
sarvizio agh studenti @ par a 350 ora.

L'attivita didatiica sara svolta con insegnamanti del settore presso le Strutture didattiche del Dipartimento
di Scienze Biomolecolar,

La guantificazions delle attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti & pari a 1500 ore annue per i ricercatori a tempo pieno.

Il titolare del contratfo dovra svolgere Pattivita di ricerca prevista dal progetto & partecipare in modo
cantinuative alle attivita di ricerca, didattica e servizio aghi studenti del Dipartimento.

Articolo 2

B rl' i

cont ammessh a partecipare alla procedura selsttiva il candidat] in possesso del tiolo di dottore di ricarca
0 equivalenta, conseguito in ltalia o all'estero.

In caso di dotiorato conseguito allestern, & necessano allegare il decreto & equipcllenza can il ttalko di
doftore di ricerca dellordinaments universitario itafiane rilasciato -al sensi dellart. 74 dal DP.R. n,
3821980 o la determina di equivalenza del titolo estero a quello italiano rilasciata al sens| dell’'ad, 38 del
0. Lgs. n. 1685/2001 . Nelle more del rilascio del provvedimento da parte degli organi preposl, & possibila
produrre la ricevuta di avvenuta consegna dell'istanza di richiasta delle stasso.

E richiesta |la conoscenza della lingua Inglese, nonché |a conoscanza dl quella italiana per i candidati
stranier,

Mon pessono partecipars alle procedure di cui al presente bando coloro che hanno un grado di parentela
o i affinité line al guarte grado comprasa, con un Professore apparienants al Dipartimanto che affetiea
la proposta di atlivazione del contratio, owvwerg con il Rellore, con il Direttore Generale o con un
componenta del Consigho di Amministrazions dell Atenao.

Mon possano altres| parecipare, a pena di esclusione:

1) coloro che signo esclusi dal podimento det dintti civili e palitici;

2) colom che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destitulll o dispensati
dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendiments;

3) coloro che siano stali dichiarati decaduti da altro implego statale;

41 i professod universitarl ordinan e associall e | rlcercotod universitar gid assunti a tampo
indeterminato, ancarche cessatl dal servizio;

31 coloro che hanno i essers o che hanno avuto contrattl In qualita di assegnista di ricerca & di
rcercatore @ iempo determinato al sensl deglt articoll 22 o 24 della Legge n. 24002010 & 5.m.i,,
presso [Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo o alln Atered Bal@an, statall, non statall o
telematici, nonché gli enti di cui al comma 1 dell'articolo 22 della Legga n. 24002010 & s.m.i, per
un periode che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a bando, supen
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complassivamanta | 12 anni, ancha non conlinuativi, A fini della durata dai predetti rappori non
rilevano | pariedi trascorsi in aspettativa per matamita o per motivi di salute secondo la normativa
wipenie

| cittadin italiani soggetti alfobbligo di leva devano trovars! in posizione regolare nei confront di ale
abbliga.
| prescriti requisiti par ottenars 'ammissione alla procedura selettiva debbono essera posseduti alla data
di scadenza del termine utde per la presentaziona della domanda e alla data di assunzione In servizio.
| cittadini di Stati ester deveno possedara, ai fini delfaccesso alla presente procedura, | seguent requlsitl:
a) gocare ded dinth civili e politici nagli Stali di appartenanza o di provenienza;
b essare in possesso di tulll gl alin requisiti pravisti per i cittadini della Repubblica.

L'ammissione alla procedura selettiva dei candidati & effetiuata con riserva dell'accertamento dei requisiti
richiesti per 'accesso allimpiago

L'esclesione dalla selezione, in qualsiasi momento, per difefic del requisiti, & disposta con malivato
decreto del Reftore e nofificaia all'interessato,

Articols 3
Domanda di ammissione

La domanda di pamecipazions alla procedura selettiva, monche | titoll possedutl, | documenti & la
pubblicazioni ritenuta wlili per la procedura, devono essere presentati, a pena di esclusiona, par via
tzlematica, utilizzando lMapplicazions informatica dedicata alia pagina;

hitps;/pica.cineca.it!.

Al m;tmn:ln i ﬂﬂl’hi'liﬂl.l F0M0 Inwtan a mnsultara e Ilma guida dlspnnlhlll sulla pagina wab d Ataneo

L'appbeaziona informatica richiederd necessanameants | possasso di un indinzzo di posta elatronica per
poter effettuare Mavio-registrazione al sistema,

E altresi consentilo 'accesso allapplicazione informatica tramie SPID (Sistema Pubblice o' ldentita
Digitake).

Il candidato dovrd insarine tuth | dati nokeest per la produzione della domanda ed allegare i documenti in
farmalo elattronico POF, Il peso massimo consentito per ciascun allegate & di 30 MB.

La domanda di partecipazions deve essaere compilata in tutte le sue parti, secondo quanto indicato nella
procadura telematica,

Mon sano ammesse altre forme di invio delie domande o di documentaziona utile per la partecipaziona
alla procadura

Entro |3 scadenza di presentaziona della domanda 1l sistermna consenta [l salvataggio In modalitd bozza.
La data di preseniazione telematica della domanda di parecipazions alla procedura & cedificata dal
sistema Informatlvo mediants ricevuta che vera automaticaments inviata via e-mail. Alle scadere del
lermine uliie per la presentazions, | sssiema non permetierd pll Faccesso e 'invlo del modulo elatronico.
Ad ognl domanda venra attnbuito un numers identificative cha, unitamente al codice concarso indicato
rell applicazione informatica, dovra ezsere specificato per qualsiasi comunicazione succassiva.

La procedura di compilazione & invio telematico della domanda dovra essere completata entro e
non oltre le ore 23.59 del trentesimo glorno successive a quello di pubblicazione dell’avviso del
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bando nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - Concorsi ed esami. Qualora il termine cada in
giormo festivo, la scadenza @ prorogata al primo giorno feriale utile.

La presentazione delia cdomanda di parecipazione doved essere porfozionata @ conclusa, pena
escluzione, secondo la seguanti modalits

- mediante firma digitale, utilizzande smart card, token USE o firma remola, che consantano al
titotare-di sottoscrivere documenti genericl utilizzando un software di firma su PG oppure un portaie
web per Ia Firma Remiota resi disponibil dal Cemificatore. Chi dispone di una smarnt card o di un
token USB di Firma Digitale potra verificarme la compatibilita con (| sistema di Firma Digitale
integrato nel sistema server. In caso di esito positive il Holare potrd sofftoscrivere la domands
direttamente sul server {es. ConFimmal;

- ¢hi non dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i titolari di Firme Digitali
Remote che hanno accasso 3 un podale par la soltoscrizions di document genarici, dovranno
salvare sul proprio PC il file PDF genarato dal sislema e, senza in aleun mode medificars, firmarlo
digitalmente in formate CAJES, verrd goeneralo un file con estensions.p?m che dowrd essere
nuavamente caricate sul sisterma. Cualsiasi modifica apportata al file prima dell'apposizione della
Firma Digitale impedird la verfica aulomatica della comispondenza fra il contenuto di tale
documento e 'originale e cid comporiera ["esciusiong della domanda;

- In caso di impossibilitd di utilizzo di una dalle opzioni sopra riportate § candidato dovra
galvare sul propric PC il file PDF generato dal sistema e, senza n aloun modo modificaria,
stamparks @ apparra firma autografa completa sull'ultima pagna dealle stampato, Tale documento
complelo dovra assare prodatto in PDF via scansiona, a il file cosi ollenuto dovra essere carcato
sul sistema.

Mal caso di accessa all'applicazione informatica PICA tramite SPID (Sistama Pubblico d' ldentita
Digitale), in fasa di presentazione deila domanda non verré richiesta alcuna firma,

La pﬁﬂea pazione alla selezione comporta || versamento di un contributo, non rimborsabile, pari
a 20 (ventl) euro attraverso il sistema PagoPA, sulla base delle Indicazioni riportate
nell'applicazione Pica.

Tutti i candidati, consapevoli della responsabifitd penale in caso di dichiarazioni mendacdi, al sensi deall"art,

76 del OPR. 4452000, devono dichiarare nella domanda, sotto la propra responsabilitd e a pena di

esclusione!

COGRAME & N,

luoga e data di nascita;

luogo di residenza,

cittadinanza posseduta;

s cittadini italiani | codice fiscale,

la salaziona a cul sl interde parecipara pracisando (| Dipartimenta, || settore concorsuale ed il

saftors sciantifico-disciplinare;

7. di essera in possesso del litolo di dottere di rcermca, o titolo eqguivalente indicandone la data e
listituziona di conseguimenta (nel caso In cui tale fitolo di studio sia conseguito all'estero, il
candidato dovra indicare ['autorita compétente nonché gli estremi del provvedimanto che ha

Sl L
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riconosciuto tale titdde equipoliente’equivalente al titolo ltaliano), owvarn, par | satton intaressati,
di essere in possesso del diploma di spacializzazione medica;

il godimenta dat difth civii @ politcl; | candidatl citladinl & Stat aster] dovranno dichiarare di
goders del dinttl civill @ politici neghl Stall d appartenanza o provenienza;

di egsere idoneo al servizic continuative ad incondizionato allimpisgo al quale 1a salazione =i
rifarsca;

di essere izcrlto nelle liste slettorall, ovvero | motivi dalla non iscrizione o cancedlazions dalle lste
madesirne {solo per | citbading italianiy;

. di non aver prestalo servizio a lempo indelarminatn in qualith di professcra di | e | fascia e

ricercatora universitaro ancorché cessato dal sanvizg,

di non aver riporato condanne panali o e eventual condanni dpodate, ndicando gli astremi delle
ralative sentenze a gli aventuall procadiment panali pendanti @ suo carico,

di non essare stato destitulto o dispensato dall'impiego pressa una Pubblica Amministrazions
italiana, né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale italianc, ai sensi dell’an.
127, 17 comma. lettara d) del DPR 10 gennaio 1957, n.3;

solo per i cittadini aliani =oggatti all'obbligo di leva: posiziona nei confronti del serdzio militare;
di avers conoscenza della lingua straniers indicata all'srt.1 dal bando di concorsa;

di avere adeguata concascenza dalla lingua italiana (sclo peri cittadini straniari);

di non avers in essera o di non aver avuto contrafli in qualita di assegnista di ricerca e di
ricercatora @ lempo daterminato ai sensi degli articoli 22 e 24 defla Legge n. 2402010 & s.m.i.,
presso Universita degli Studi di Urbino Care Bo o alii Atened italiani, statali, non statall o
telematici, nonché gli enti o cui al comma 1 dellaricolo 22 della Legpe
n. 242010 e sm.i, per un perado che, sommate aka durata prevista dal contratto messo a
banda, supen complessivameanta i 12 anni, anche non continuativ. A fini della durata del prodetti
rapparti non rlevana i periodi trascorsi in espettativa per matemita o per motivi di salute secondo
la normativa vigenls;

di non avere un grado di parentela o di affinita. fino al IV grado compreso, con un Prafessore
apparenante al Dipartimenio che effetlua la proposta di ativazione del confratta, ovvemn con il
Retiore, il Direttore Ganerala o un componente del Congiglic d'Amministraziona dall'Universits
dedli Studi di Urbing Carle Bo;

di essare consapevole che la nomina della Commissions sard disposta con decreto del Rettore,
pubblicato alfaibo ufficiale dell'Atenes & contestualmente sud sito bt s, uniurb. i,

i essere consapevole che 1 criter adollatl dalla commissions saranno resl pubblici mediania
affissione, per almeno sette giornl, all'albo ufficiale di Ateneo, noncheé contestualmenta sl silo
bt fensnar uniurh, itfrid;

di essaera consapevola che Mammissiona a soslaners |a discussione prevista nella seconda fase
g |a date in cul questa si svolgerd saranno pubblicate all'albo ufficiale d'Atenso nanché sul sito
http:/fwwww. uniurb.it'id @ che la pubblicaziona dellawiso sul portale d Ateneo aquivale a notifica
gl sensi di legoe per la comvocazione dei candidafi;

di assare consapevole che il decrata rettorale di approvazione atti sarad reso pubblico mediante
affigsiona all'albo ufficiale di Atenao, nonché contestualmeante sul silo httpthwew. uniurb (1rd,

di aver preso visiona dell'informativa sul trattamento dei daki personalk;

di autorizzare il titclare e 1 responsabile al trattameanto dei dati personali ned termind specificali
dala suddeatta informativa;

che le pubblicazioni prasantate sono conformi all"originale, che e stesse 30no gia state pubblicate
g, conseguentements, sono gia stati adempiuti gh obblighi di legge (Decreto Lecgolenenziale
n. BE0/1945 - Legge n, 1062004 & D.P.R. n, 252/2006).
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Il firnatario, al sensi degli aril. 45 e 47 del DLP.E. 445 del 28 dicembra 2000 & consapavale delle sanzioni
previste dagli artt. 75 a 76 del medasimo e 5.m i, dave allestara la veddicita di quanto dichiarato nella
domanda & nel relativi allegali e che | docurmant allegati sono conformi agli anigirali

MNafa domanda doved essaere indicats, inoltre, il domiciio cha il candidato alagge ai fini daella selaziona,
si diverso dall'indinzzo di residenza. || candidalo deve altrasi indicare nalla domanda | racapiti talefonic
g l'indirizzo a-mail.

Il candidato poratore di handicap dovrd specificare |"ausilio necessario in relazione al proprio status,
nonché [eventuale necessita di lempo aggiuntivo per l'espletamento delle prove, ai sensi della Legge 5
febbraig 1982, n. 104

Ogni varazions d guante indicato nalla domanda deve essers fempeastivaments comunicata
all' Univarsita degli Sted| di Urbing Carlo Bo — Uifficio Amministrazione & reclutamenta personale docenta
- Via Puccinaolll n, 25 — 61029 Urbing.

L' Amministrazions non assume respansabitita parla dispersione d comunicazioni dipendents da inesalta
indicazioni del recapito da parde del concomenie oppure da mancata o tardiva comunicazione dal
eambiamenta dellindifzzo indicato nella domanda, né per evantuali disguidi postali, telegrafics, telematici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiona.

Articolo 4

Allegati alla domanda; modalita per r ol
Il candidato dovra allegara alla domanda:

1) documeanto di identita in corso di validita;

2] codice fiscale {solo per i cittadini italiani);

1) cumicuwlum vitae, debitamente datato e firmata;

4) titoli e documenti ritenuti utili ai fini della selezione (ovwero dichiarazione sostitutiva di
carificazione e atfo di notorieta, ai sensi degli aril, 46 & 47 del D.P R, 4452000} numerati in
ordine progressivo come da relativo elencao;

5) pubblicazioni, In unica copia, che sl ritangano utdl 20 fini della procedura salettiva, numerate in
ordine progressive come da relative elenco,

&) elenco numerato, datato e firmato, contenente I'indicazione dei titoll presentati;

7) elenco numerato, datato € firmato, contenente l'indicazione delle pubblicazioni presentate,
dettagliato secondo le modalita intemazionali, che comprenda tutt gh autor, il codice ISBN o
equivalente, & contenente I'indicazione del propric contributo par le pubblicazioni in
collaborazions.

Nela documentazions concernanta 'eventuale attivita didattica svolta dai candidati dovranno essera
indicali | corsi di insegnamento di cul sono stati titolan, il numern di CFU di ciascun corso @ ke altre altivita
di sostegno alla didattica

| document ad i certificati possono assare prodotti in carta samplice,

Al sensi dell'art. 40 del D.P.R. n. 4452000, come modificate dall'art, 15 della Legge n, 18372011,
dal 1° gennaio 2012 non possono essere presentate certificazionl rilasciate da Pubbliche
Amministrazioni dello Stato italiano; in tal caso | certificatl devono essere sostituilti da
dichiarazioni sostitutive di cerificazioni o dall'atto di notorietd di cui agli artt.ll 45 e 47 del
medesimo D.P.R. n. 445/2000,
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| cittadini dellUnicne Europea devono dimostrare § possasso deai titoli ulilizzando o strumento della
dichlarazione sostitutiva di ceriicazions o di ato di notorieta.

| cittadirs extracomunitari in possasso di reqolare permesso di soggiomo possono produrme | el in
originale, in copia autenticata ovvers in copia dichiarata conforme all'onginale. Possono utifizzare le
dichiarazioni sostitutive seconda la modalith praviste per i cittading dell'Uniona Eurgpea, qualora si traffi
di comprovare stafi, fath e quakta personali certificabili o attestabili da pare di soggettl pubblici italiani
oppure qualora la produzionas di dichiarazioni sostitutive avwvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra Plakia a il Paese di provenienza del dichiarante,

| cittadinl extracomunitarl ron in possasso di regolare permesso di soggiomo possono produrre | ol in
arlginala, in copia autanticata ovvera in copia dichiarata conforme all'originale.

Al documenti redatti in lingua straniera diversa dallinglese, francese, tedesco e spagnolo deve essere
allegata una fraduziona in lingua italiana cerificata conforme al testo straniero. redatta dalla compatents
Rappresentanza Diplomatica o Consolare, ovvero da un tradutiore ufficiabe.

L*Amministraziona si neerva di procedere a idonel cortrolli, anche a camplone, sulla vandicits del
contanuta dalle dichiarazioni soatifutive,

Mon & consentito || rferimento 8 documentl presentatll presso questa o allre amministrazioni, o a
daocumenti allegati alla domanda di parecpazions ad altra procedura selettiva,

Le pubblicazioni scienfifiche che i candidati intendono far valers al fini della procedura saleffiva,
numerate in ording progressivo come da relafive elenco, devono essere inviale, entro |1 termine di
scadenza del bando di concorso, per via telematica, in allegato alla domanda utilizzando Fapplicazione
informatica dedicata alla pagina:

hitps:!pica.cingca.it!,

Le pubblicazioni contenute nall'elenco ma non prodotte o la trasmissione di pubblicazioni non
compreze nellelenco allegato alla domanda non verranno prese in considerazions dalla
Commissione giudicairice,

Compora esclusione dalla procedura l'inesservanza del limite massimo di pubblicazioni da
i fini delia cedura seleltiva, gualora tale limite sia previsto all’art, 1 del d
CONCOrso.

Le pubblicazioni e, in particolare modo, gli articoll scientificl [estratt di stampa), sono ritenuti validi ai fini
dalla procedura saleftiva purché reching la indcazioni relative all'autore, fitolo dellopera, luogo di
pubblicazione ed, eventualmanie, numero della rivista, enciclapedia, trattato da cui sano ricavatl.
Sararno oggetio di valutazione ssclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicaziona
seconda e nomea vigenth nanchie saggi inserifi in opere collettanas e articoli editi su riviste in formato
cartacan o digitale con fesclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di doborate o dei titoli
equipallent sara presa in consideraziona anche in assenza delle condizionl sopra menzionats.

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risultare possibiimente | sequert estremi; la data, il luogo di
pubblicazions o, in altemativa, 1 codice 1ISBN o aliro equivalente

Per le pubbiicazioni edite In Italia, anteriormente al 2 settembre 2006, debbono risullare adempiuti gii
obblighi secondo le forme previste daffart. 1 del Decreto Luogotenanziale 31 agosta 1845, n, 660; &
partire dal 2 settembre 200§, devono essere adempiuti gl obblighl seconde la forme praviste dalia Legge
15 aprile 2004, n. 106 e dal relative regolamento emanato con D.P.R. 3 magglo 2006, n. 252, entro la
data di scadenza del bando di selezions.
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Le pubbicazioni possono essere prodotte nella lingua di orgine,

Tutiavia le pubtlicazioni redatie in lingua stramera dovranno essera accompagnate da una fraduzione,
in ngua [talana, cedificata conforme al testo straniem, redatta dalla competente mppresentanza
dipiomatica o consolare ovwers da un traduttore ufficiale, ovvero, nai casiin cui & consantito, redatla dal
candidato ¢ dichiarata conforme al tasto orginale medianta dichiarazione sastitutive deli'atto dl notoriats
con la quale, al sensi dellart. 47 del D.PR. 4452000, si attesti la conformita aloriginale del testo. Le
pubblicazioni redatte in lingua straniera possono essere presentate nella lingua di orgine, senza
necessita della allegata traduzione, se essa o una dalla seguerti: francase, inglese, 1edesco e spagnolo.

Le pubblicazioni effettuate con mazzi divarsi dalla stampa {opere alettronicha) sono suscettibiil di essers
valutate sanza la nacassita di ossenvare la formalita previste per i lavori a stampa

Mon é consentite fare rifarimento & pubblicazioni gia in possasso dell Universita.

Mon varranno presl in considerazions eventuali pubblicazioni o documenti attestanti || possasse di fitali

parvanuli a guasto Atanao dapo il termina utile per la prasantazions della domande di parecipaziona alla
procadura salatliva,

Articalo 5

Costiturione del

La Commissiona giudicatdce & nominata dal Reltore, previa designazione da parte del Consiglio del
Dipartimaento proponenta @ Aimane in carca par un pericdo di tre mesi, prorogabie una sola volta ino &
un massimo di cingue mesi complessivi

La Commissiong & composta da fre professori ordinar, ovvero, in caso di motivata necessita, da due
professorl ordinari & un associain, almeno due dei quali estemi allAteneo, | commissar devono
apparenare al settore concorsuale per il quale viene effetuata la selezione. o in mancanza, al
macrasetiore. Ove possibile, nella formazione delle commissioni, deve essera repettato | principio delle
pan apportunita tra vomini e donne,

Aricolo &
Svolgimento della selezione

La Commissione gindicatnce allatio dellinsadiamento pradetermina | criten da ulilizzare per la
valutazione preminare dei candidati, nonché | crterl da utlizzare per 'attibuziong di un punteggio ai
fitoli & a ciascuna delle pubblicazioni presantate dal candidati ammessi alla discussione pubblica con fa
Commissiong, sempre tenendo conto del parametrd e criteri nconosciuli in ambito intemazionala.
individuat: dal D.M. n. 243 del 25 maggio 2011. Tali criter sono consegnati al responsabile del
procadimanto, il quale ne assicura la pubblicita

La procedura selattiva =i articola in successivae dua fasi

La prima fase & finalizzata a selezionara praliminarmeante i candidati con motivato giedizio analitico sui
titofi, sul curriculum e sulla produzions scientifica, ivi comprasa la tesi di dottorato,

La prima fase =i conclude con F'ammissione alla fase successiva dei candidati comparativamenta pid
maritevodl, in misura comprasa tra il 100a il 20 per canto del numearno degll stess) e comungue non inferions
a8 sai unita. MNel casc in cui § rumen del candidati alla selezione siz pan o infariore alle sai unita, la
valiazione praliminara non ha luege e i candidati sono itk direttamente ammeasai alla salazione,

La valutaziona preliminare del candidali & effettuata dalla Commissione secondo | paramelri 2 criterd, di
cuial .M. 25 maggio 2011, n. 243, elencati di sequito:
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Walutazione dai titali & dal currowlum

Le commissioni giudicatrici effetluanc una motivata valutazione seguita da una valutazione comparativa,
facendo rifenments allo specifico settore concorsuale & all'eventuale profilo definito esclusivamente
tramite indicaziones di umo o pid sstior scientifico-disciplinari, dal curriculem & dei saguentl titodi,
dabitarmeantsa documantati, ded candidati:
a} dotiorate di rcerca o filolo equipollenta, ovvero, per | settorl interessati, | diploma di
specializzazione medica o equivalanle, conseguito in lialia o al'estero;
b) eventuale attivita didattica a fivello universitario in Italia o allesern;
) documentata attvita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italian o stranian;
d] documentata attivitd in campo dinico refativamente ai setfori concorsuali nai quall sono nchiasta
tali specifiche competanze;
&) mealizzazione di atiivita progettuale relafivamente ai settori concorswali nei guali & prevista;
fi organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di rcerca mazionall e Intermazionali, o
partecipazione agli stessi;
g} titolarta di brevetti relativamenta ai settori concorsuali nel quall & prevista;
h} relatore 3 congrassi @ convegni nazionali @ internazionall;
i} premieg riconescimenti nazienall e intemazionall per attivild di deerca;
it diploma di specializzaziens europea riconosciuto da Board Intemazionall, retativamente a quei
settor concorsuall nel quall & previsia,

La valutaziona di ciascun fitolo sopra indicato & effettuata considerando specificaments |a significativita
che ess0 assume in ordine alla gualita & quantita dell’attivita di ricerca svolta dal singalo candidato.

Yalutazione della produzione scientifica

Le commissioni giudicatrici, nell'efattuare ia valutazione preliminare comparativa dei candidati, prendono
in considerazion: esclusivamante pubblicazoni o testi accettati par la pubblicaziorne sacondo la norma
viganti nonchié saggi Insaritl in opara collettanss @ articali editi su Aviste in formato caraces o digitale
con 'esclusione di note intarne o rapporti diparimentali. La tesi di dottorato o dei fitoli aquipollentl sono
prese in considerazione anche in assenza delle condizioni sopra citate.

Le commissioni giudicatrici effettuanc la valulazione comparativa delle pubblicazioni sopra indicate sulla
base dei seguenti criteri:

a) originalita, mnovativita, rgore matodelogico e rlevanza di ciascuna pubblicazione scientifica,

b} congreenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la
procadura & con 'evaniuale profile, definito 2sclusivamente tramite indicazione di uno o pil settord
scienfifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlale;

c) nlevanza scienffica della collocazione editoriale di clascuna pubblicazione e sua diffusione
allinterns della comunita scientifica;

d} determinazions analiica, ancha sula base di crited rconosciull nelfla comunita sciantifica
internazionale di riferimento, dalfapporio individuale del candidato ral caso di padecipazions daf
medesima a lavern in collaborazione,

Le commissionl giudicatricl devono altresi valutare |a consistenza complessiva della produzione
scientfica del candidato, l'ntensitd e la continuitd temporaie della stessa, fath salvi i periodi,
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adeguatamente documeniati, di allontanamentc non volontaro dall'attivitd di deerca, con parlicolars
riferimento alle funzioni genitoriali,

MNefambito dei settori concorsuall In cul ne & conzolidato l'uso a kvello intermaziorale la caommissioni, nel
valutare le pubblicazionl, si avvalgono anche dei saguantl indicatorl, rifardt alla data & scadanza dei
terminl delle candidatura;

a) numero lofale dalle citaziond;

B numerna medio df citaziond per pubblicazione;

) «impact factors [olake,

d] «impact factors medio per pubblicazions;

e) combinazicni dei precedenti parametri atle a valonzzare 'impatto della produziona scientifica del
candidato (indice di Hirsch o simili).

L'ammissione a sostenere [a discussione prevista nella seconda fase a le date in cul questa si svalgera
saranno  pubbliicate allalbo ufficale  Jd8tenso mnonchd  sul porale  dello  stesso sl =ito
hitp-ffwanw uniurb_ibid con almena 15 giomi di anticipo rispatto alla prova.

La pubblicaziona dall'avwiso sul portale d'Ateneo equivale a notifica ai sensi di legge per la

convocaziona dei candidati. L'assenza del candidato FA COonsi ncia alla

procedura selettiva guale ne sia la causa.

La seconda fase ¢ coslituita dalla discussiocna pubblica dei titoll & dalla produzions scienfifica con la
Commissiona. La Commigsiong altibuisce un punteggio ai ttoll @ a8 cascuna delle pubblicazion
prasantate dal candidati ammessi alla discussions, a saguito della stassa,

La suddetta discussione, svolta sotto forma di presentazione delle ricerche condotte dal
candidato, dei titoll e delle pubblicazioni, sara sostenuta nella lingua indicata all'art. 1 del
presente bando. Qualora, nello stesso articolo sia previsto che la predetta discussione si svolga
in lingua italiana, sara effettuata anche una prova orale volta ad accertare 'adeguata conoscenza
della lingua straniera indicata sempre all"art. 1 del presents bando.

Sono esclusi esami scritti @ orali, ad eccezione della prova orale di accertamento della
canoscenza della’e linguale straniera richiesta/e dal presente bando, Per | candidati stranieri &
prevista la verifica della conoscenza dells lingua italiana,

Gl atli della Commissione sono costituili dai verball delle singole runiond, del guall costilulzeono parte
integrane:

s igiudzi individuali 2 collegiali espressi su ciascun candidato nella prinna fase;

= |punteggi atiibuiti ai candidati ammessi alla seconda fase;

+ il giudizio relative all'accertamento della conoscenza della lingua straniaera,

Allarmina deil favorl, l|a Commissione giudicatrice, tanulo conto dei puntaggi atinbuili &i titoli 8 a ciascuna
dake pubblicazioni presanlate dai candidati ammessi alla discussicne, forma una gradustornia di marito

Articola T
Acceramento dell

Entro 30 giomi dalia consegna dei varbali | Rettore accerta con propeio decreta la regolarita degli atti,
Mal caso inoul nscontr irregolarnita iF Rettore rimvia con proswedimento motivato gli atti alla commissione,
assegnandole un lermina, Tale decreta viere pubblicato all'albo ufficiale dellAteneo & reso dispanibile
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gul sito hitp:www uniurb.itirtd, Dalla data di affissione allalbo del suddetto decreto decorrone i termini
per eventuali impuegnazioni,

Entra 6O giorni dallapprovazione degli atii, # Consiglio di Diparimento, sulla basa della graduatoniz di
merto formata dalla commissione, formula [a proposta di chiamata.

La delibera contenente la proposta di chiamata sard soitoposta all approvazions del Consiglio di
Armminisirazions dall’Atengo.

Mon si pud procedere alla proposta di chiamata nel confronti di candidab | quall, alla data di deliberazions,
abbiano un grade di parentzla o di affiniid, ino al 1V grado compreso, con || Rettore, il Direttore Generale,
un cowmponente def Consighio di Amministrazions o con un Professore alferante al Dipadimento che ha
proposio la chiamata

Articalo 8
Presentazione del documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il candidato proposto per la chiamata dovrd presentara o far pervanire allUnivarsita, enfro Lz data di
presa sanvizio, una dichlarazione concarnants il possasso dei raquisti Achiesti dal presents bando di
CONCORS0,

Il candidato proposto par la chiamata dewve, inoftra, rendere dichiarezione sulle attivitd in corso e
conseguenie aprione in caso di incompatibilita.

Articolo 3
Rapporto di lavoro

Il ricercatore chiamato instawa con 'Univarsita degh Studi di Urbino Carle Bo un repporto di lavoro a
tempo detarminato medianta la stiputa di un contratto di dirtte private di nature subordinata, a termpo
pleno, ai sensl dell'art, 24 — comma 3 - lalt. a) della Legge n, 240/2010 & s.m.i. & del vigente Regolameanto
d'Alenec In mateda.

Opaetlo dal contratto

Le attivitd oggetio del contratio sono rcerca, didattica, didattica integrativa & senvizio agli studsent,

La gquantificazione dalle attivita di ricerca, di didatfica, di didattiza integrativa e d| servizic agll studenti &
pari a 1500 ore annue.

Impeana didattico
L impegno annug complessiie per o svoigimento delle atfivita di didattica, di didattica integrativa & di
senvizio agh studenti, & pari a 350 ore.

Il contratio, fatto salvo quanto previsto dall'art.24, commea B-ter, della Legga n. 24002010 & dallart. B,
comma 3, del vigante regotamento d'Ataneo, avea durata trnennala.
La compatenza disciplinare & ragolata dallant. 10 della Legge n. 24002010 & s.mai..

Articolo 10

Tr =10

Il fraftarmeanio aconomico spattante & stabilito nella misura cdel 100% del rettaments economico inlziala
dei ricarcator universitan confermall a seconda dal regime di impegno, secondo quanto pravisio dal
vigente Regofamento d'Alenes in mataria
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Il trattamento econamico viene rivalutato, coerentemente con la normativa specifica vigente, nella misura
g con ke moadalith stabiite per gli adeguamenti delia retribuzione spettante al personale non
contrattuaiizzato.

Al fitolar dei contratti di cui al suddetto regolaments non i applicano le progressionl asonomiche 2 di
cariera previste per i ricercator a tempo indaterminato.

Il rapporto di lavoro che si instaura tra 'Universita degli Studi di Urbine Carlo Bo ed il titolare dal contratto
& ragolafo dalle disposizioni vigenti in materla, anche per quants attiene | rattamento fiscale,
assistanziale g previdenziale praviato per i redditl da lavore diperdents.

L'Universita provvede aliresi alla coperiura assicurativa relativa ai rischl da Inforlunio @ responsabilitg
Civile.

Articalo 11
Regime di incom kil

Il contratte di cul al presente bando @ incompatibila:
. con altri rapport] di lavoro suborclinalo prasso saggetti pubbdict a privati;
’ con |z tilolanith degll agszagni di ricerca anche presso altd Atenel.

Per tutto || periodo di durata del contratto di cui al presenta bando, | dipandanti della amministrazion
pubbliche sono collocat, senza assegni né contribuzioni previdenziali, in aspettativa ovwern in posiziona
di fuori ruolo nel casi in cul tale posizione sia pravista dagli ordinamenti di appanenenza.

Al ncercatori 8 tempo plenc @ consentito lo svolgimento di ultarion incarchi confariti da parte di soggett
tarzi, in ottemperanza a quanto stabilito nel ragolamento d'Atenea par la disciplina dalla incompatibilit a
deqgli incarichi exiraisituzionali confaritl a professor @ ricarcator universitan a tempo indeterminatc & a
tempo determinato.

Articolo 12

T ant

Mal rispatto dei principi di licaita, corattezza, fragparenza, adeguatezza, partinenza @ necessid di cu
allart. 5, paragrafo 1 del GDPR (Regolamanto UE 2016/678) I'Universita degli Studi & Urbine Carlo Bo,
in qualita di Titolare del trattamanio, provvedera al trattamento dei dati personali fornitl dai candidati a
momento delliscrizions alla procedura selettiva, esclusivamente per permettere lo svolgimento della
stassa nel rispeto della normativa vigante in materia.

Il Responsabile della prolezions dei dati (RPD) @ I'ing. Mauro Raimoendi, tel. 0722-305234 a-mail

Articolo 13
la del cedimea

I Rezponsabile del Proocedimento dells  procedura di selezione dal presente bando &
Dot Gianluza Antoralli, Responsabila delfUfficic Ammmistrazicne e reclutamento  personale
docente - Sellore del persorale (elO7227305476 — O0T22/305401; — O722/305481; e-mail;
amministrazicns. reclutamento. pdocg@uniur.it).

Tilodare del potere sostitutvo @ i Diretlore Generale, Rasponsabile ad interim dal Sattore del Parsonala,
Don. Alessandro Perfalio (lal. 0F22/305483 - e-mail direzione generaleq@uniurt it)
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Articolo 14
Rinvio alla normativa vigente

Par tutto auants non esprassamanta previsto dal presente banda, valgono, in quanto applicablll, la
disposizionl previsie dalla normaliva citata nelle premassa dal presenta decreto, nonché la normativa
attualments vigents (n materia.

Articolo 15

Pubblicita

I! prasente bando di saleziona viana affisso, dalla data di pubblicaziona del ralative avwso nella Gazzelta
Ufficiale — IV Sene Specials — Concorsi ed esami, all'albo ufficiale di guasto Ateneo. E' inoltre accessibile
via intermet al sio http:Vasww uniurt. ib'id,

ureING, 1d attakre 1022
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ATTESTATO I CONFORMITA"

La soltsscrita Calla Rossl |n gualitd di Referante della tenuda det Beglstel del Deerall Ratioeali, dei
Decredi ded Direttore Generale & dei Decreti del Chigente dell'Ares Economico Finanziasa,

altesta, ex al. 23-er del DLgs. n. 822005 & s.m.i., la conforméla ira || contenuio in formeto eleftironics
e quelln caraceo consaervalo presaa la Segredaria del Dratione Generale

Fo Calia Rossl

Firma ausograta spatituiba 8 mezzn firme digitale al senst @
par g effatt dell'an. 24 del Decrato Lagislative n. B2R005 & 5.

Segretarin dol Diretton Gonoralo

Palazsa Bonavaniuea - Wia Saifi, 2 - 61029 Urbina PLU
Tl +39 0722 3054883 Fax +38 OFZ2 26890

dirarora gecsalo@uriurh, | - sy okt A



