
AL 
SERVIZIO PERSONALE 
UNIONIE VALLI TREBBIA E LURETTA 
VIALE GARIBALDI 48 
29022 BOBBIO 
 
DOMANDA DI AMMISSIONE CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, CON 
EVENTUALE PRESELEZIONE, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’ NEL PROFILO DI  ASSISTENTE DI BIBLIOTECA 
(CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1) DA ASSEGNARE AL COMUNE DI BOBBIO. 

 
Il/La sottoscritto/a  (cognome) ……………………………..(nome) …………………………………… 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 
posto di nel profilo di assistente di biblioteca (cat. C, posizione economica C1) a tempo 
indeterminato e a tempo pieno, da assegnare al Comune di Bobbio.  
A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’76 nonché delle conseguenze di cui all'art. 75 del medesimo D.P.R. in 
caso di false dichiarazioni  

DICHIARA 
 

1. di essere nato/a a __________________________________ ( ____ ) il 
_______________CF_________________________________________________________
___;  

 
2. di essere residente in _________________________________________ (C.A.P.) 

__________________________ (Prov.) _________ ; Via 
_________________________________________________________ n. ____________ ; 
telefono___/___________ cell. __________________________ e-mail 
____________________  

 
3. di impegnarsi a comunicare all'amministrazione le successive ed eventuali variazioni dei 

recapiti forniti al punto 2);  
 

4. cittadinanza (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) 
__________________________________________________________________________  

 
5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 

_________________________________________________ ovvero i motivi della non 
iscrizione o cancellazione dalle liste medesime 
__________________________________________________________________________ 

 
6. di godere dei diritti civili e politici;  

 
7. di essere in possesso dell’idoneità psicofisica alle mansioni da svolgere; 

 



8. di essere in possesso del titolo di studio richiesto con l'indicazione dell'Istituto presso il 
quale è stato conseguito e della data di conseguimento 
_________________________________________________________________________
___________________________________________________________________; 

9. dichiarare la posizione nei riguardi degli obblighi di leva e nei riguardi degli obblighi del 
servizio militare (per i cittadini italiani di sesso maschile nati fino all’anno 
1985)______________________________________________________________; 

10.  di non essere mai stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica 
Amministrazione, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito 
l'impiego con la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile e di non 
essere stati licenziati da una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento 
disciplinare; 

11.  di essere a conoscenza che l’Amministrazione, tramite il medico competente, procederà 
all’accertamento del possesso dell'idoneità fisica alle mansioni specifiche, che le eventuali 
disabilità non dovranno essere incompatibili con le mansioni da svolgere, che la 
condizione di privo della vista è condizione ostativa all’assunzione e che, in ogni caso, 
l’esito negativo dell’accertamento sanitario comporta la mancata stipulazione o la 
risoluzione del contratto; 

12. di non aver riportato condanne penali, ovvero sentenze di applicazione della pena su 
richiesta ai sensi dell’art. 444 CPP, e/o non avere in corso procedimenti penali che 
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di 
impiego con la Pubblica Amministrazione; 

13. di accettare senza riserve delle condizioni previste dal presente bando, dalle norme, dai 
regolamenti e delle disposizioni contrattuali disciplinanti lo stato giuridico ed il 
trattamento economico dei dipendenti degli Enti Locali e delle relative modifiche; 

14. di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13 
del D.Lgs. n. 196/2003, inserita all’interno del bando di concorso; 

15. di essere a conoscenza della lingua inglese e francese; 
16. di conoscere le apparecchiature e le applicazioni informatiche più diffuse; 
17. di aver effettuato il pagamento della tassa di concorso di € 10,00; 
18. di possedere la patente di guida della categoria B; 
19. di essere in possesso dei seguenti titoli preferenziali:  

        
________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 
I candidati in possesso di titoli di studio conseguiti all’estero saranno ammessi alla selezione 
purché tali titoli siano stati equiparati ai titoli italiani con le modalità prescritte dalla legge alla data 
di scadenza del temine per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.  
Per i titoli di studio conseguiti all'estero è richiesta la dichiarazione di equipollenza o di 
riconoscimento accademico ai sensi della vigente normativa in materia secondo la procedura di cui 
all'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;  
 
Allega alla presente:  
 
- la ricevuta comprovante il pagamento della tassa di concorso di € 10,00, non rimborsabile, da 
effettuarsi mediante versamento alla tesoreria dell’Ente – CREDIT AGRICOLE – Filiale di Bobbio 



Codice IBAN IT 11 H 06230 65190 000030369521con l'indicazione obbligatoria della causale di 
versamento: “contributo partecipazione  concorso 1 posto di Assistente di biblioteca”. 
 
-documenti comprovanti eventuali diritti di precedenza o di preferenza nella nomina, in base 
all’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994; 
 

-copia fotostatica fronte/retro della carta di identità in corso di validità; 

 
- il proprio curriculum vitae, redatto in formato europeo; 
 
-eventuale certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria attestante la necessità 
di usufruire di tempi aggiuntivi nonché dei sussidi necessari relativi alla dichiarata condizione di 
portatore di handicap; 

 
Informativa sul trattamento dei dati personali  
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso, ai sensi 
del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della 
presente procedura e degli eventuali procedimenti di assunzione. Informativa privacy ai sensi del 
Regolamento 679/2016/UE Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o 
giudiziari) comunicati all’Unione Montana Valli Trebbia e Luretta saranno trattati esclusivamente 
per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE. 
 
 Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che 
informatici. Il Titolare del trattamento dei dati personali è l’Unione Montana Valli Trebbia e 
Luretta. L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del 
Regolamento 679/2016/UE. L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del 
Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici comunali e consultabile sul sito web 
dell’ente all’indirizzo www.unionetrebbialuretta.it 
 
Data, ______________________  
 
(firma )___________________________________ 
 
N.B:  
 

a) II modello va compilato in ogni sua parte e firmato.  
 

b) II candidato ha facoltà di presentare, ai fini della verifica dei requisiti, in relazione alle 
dichiarazioni sostitutive rilasciate, la corrispondente documentazione anche in copia 
fotostatica attestandone la conformità all'originale in calce alla stessa copia e apponendovi 
la firma.  
 
 

 
Ulteriori informazioni utili: __________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 
 

http://www.unionetrebbialuretta.it/

