
SELEZIONE PUBBLICA PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO, AI SENSI DELL’ART. 

3-BIS DEL D.L. 9 GIUGNO 2021 N. 80 PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI DI VARI 

PROFILI, DA INQUADRARE NELLA CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE 

ECONOMICA D1. 

 

Allegato a) 

 

PROFILI RICERCATI E TITOLI RICHIESTI 

 

A) ESPERTI IN “PROGETTAZIONE TECNICA, ESECUZIONE DI OPERE E INTERVENTI 

PUBBLICI E GESTIONE DEI PROCEDIMENTI LEGATI ALLA LORO 

REALIZZAZIONE”:  

 

- Requisiti di accesso:  

1. lauree in ingegneria o architettura del vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate 

magistrali o specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionali con iscrizione ad un albo 

professionale ovvero tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

B) esperti in “AMBIENTE E PAESAGGIO”: 

- Requisiti di accesso:  

1. lauree in ingegneria, architettura e geologia del vecchio ordinamento od equipollenti ed 

equiparate magistrali o specialistiche; nonché LM-6 Biologia, LM-48 Pianificazione 

territoriale urbanistica e ambientale, LM-60 Scienze della natura, LM-69 Scienze e 

tecnologie agrarie, LM-73 Scienze e tecnologie forestali ed ambientali, LM-75, Scienze e 

tecnologie per l’ambiente e il territorio, LM-80 Scienze geografiche ed equiparati; 



2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionali con iscrizione ad un albo 

professionale ovvero tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

C) sub-elenco esperti in “GEOLOGIA”  

- Requisiti di accesso:  

1. lauree in geologia del vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate magistrali o 

specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionali con iscrizione ad un albo 

professionale ovvero tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 



 

D) sub-elenco esperti in “BENI CULTURALI”; 

- Requisiti di accesso:  

1. lauree in storia e conservazione dei beni architettonici e ambientali o storia e 

conservazione dei beni culturali del vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate 

magistrali o specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso 

enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che tramite incarichi di collaborazione di lavoro 

autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

E) sub-elenco esperti in “INFORMATICA E DIGITALIZZAZIONE”;  

- Requisiti di accesso:  

1. lauree in ingegneria o informatica del vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate 

magistrali o specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso 

enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 



o determinato, part time o full time, che tramite incarichi di collaborazione di lavoro 

autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

F) sub-elenco esperti “GIURIDICO-AMMINISTRATIVI E CONTRATTUALISTICA 

PUBBLICA; 

- Requisiti di accesso:  

1. laurea in giurisprudenza del vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate magistrali 

o specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionali con iscrizione ad un albo 

professionale ovvero tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

G) sub-elenco esperti in “CONTABILITÀ PUBBLICA E RENDICONTAZIONE FONDI 

EUROPEI” 

- Requisiti di accesso:  

1. lauree in economia e commercio o giurisprudenza  o scienze politiche del vecchio 

ordinamento od equipollenti ed equiparate magistrali o specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 



subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionali con iscrizione ad un albo 

professionale ovvero tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

H) sub-elenco esperti in “PROGETTI FINANZIATI E FONDI EUROPEI, ATTUAZIONE, 

GESTIONE, MONITORAGGIO E CONTROLLO DI PROGRAMMI E PROGETTI 

FINANZIATI E COFINANZIATI”; 

- Requisiti di accesso:  

1. laurea in giurisprudenza, economia e commercio, scienze politiche, architettura, 

ingegneria vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate magistrali o specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionali con iscrizione ad un albo 

professionale ovvero tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

I) sub-elenco esperti in “PROJECT MANAGEMENT”; 

- Requisiti di accesso:  



1. laurea in giurisprudenza, economia e commercio, scienze politiche, architettura, 

ingegneria vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate magistrali o specialistiche; 

2. master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, in Project 

Management ovvero una certificazione base di project management (ad esempio 

PMI®, IPMA, ISIPM base, Prince2) che attesta, a seguito di un esame, il possesso di 

conoscenze di project management secondo i contenuti e gli standard di riferimento 

definiti dall’ente che le rilascia; 

3. tre anni di esperienza professionale attinente prestata, anche in modo non continuativo, 

negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro subordinato, anche somministrato, sia in 

ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato o determinato, part time o full time, che 

libero-professionali con iscrizione ad un albo professionale ovvero tramite incarichi di 

lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

 

J) sub-elenco esperti in “COMUNICAZIONE PUBBLICA ISTITUZIONALE” 

- Requisiti di accesso:  

1. laurea in scienza della comunicazione vecchio ordinamento od equipollenti ed equiparate 

magistrali o specialistiche;  

2. Master universitario di cui all’art. 3 comma 9, D.M. 270/2004 (saranno valutati 

negativamente corsi rilasciati prima dell’entrata in vigore del richiamato decreto 

ministeriale) con rilascio di diploma finale, di primo o secondo livello, attinente l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno tre anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionali con iscrizione ad un albo 

professionale ovvero tramite incarichi di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici;  

3. alternativamente al punto due, Dottorato di ricerca con rilascio del relativo titolo ovvero 

Scuola di specializzazione universitaria con rilascio di diploma attinenti l’area di 

esperienza professionale richiesta e almeno due anni di esperienza professionale attinente 

prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi cinque anni con rapporti di lavoro 

subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo indeterminato 

o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite incarichi di 

collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici; 

4. alternativamente al punto due e tre almeno sette anni di esperienza professionale 

attinente prestata, anche in modo non continuativo, negli ultimi dieci anni con rapporti di 

lavoro subordinato, anche somministrato, sia in ambito pubblico che privato, a tempo 

indeterminato o determinato, part time o full time, che libero-professionale ovvero tramite 

incarichi di collaborazione di lavoro autonomo svolti presso enti pubblici. 

 

K) sub-elenco esperti nei “RAPPORTI CON I MEDIA” 

- Requisiti di accesso:  

1. tutte le lauree;  

2. iscrizione all’albo professionale dei giornalisti (sezione pubblicisti o professionisti) e 

almeno tre anni di esperienza professionale nell’attività di ufficio stampa sia in ambito 



privato che pubblico ovvero esperienza professionale di lavoro subordinato o  libero 

professionale per i quali è richiesta l’iscrizione all’albo. 

 


