 Al Comune di Caivano
Via A. De Gasperi n.56
c.a.p. 80023 Caivano (NA)OGGETTO :DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO  PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TERMINE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNIC AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1 DEL T.U.E.L. 267/00 CON ATTRIBUZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA RIGUARDANTE IL SETTORE UFFCIO TECNICO   E  AFFERENTE I SERVIZI INDIVIDUATI NELLA DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE  n 238/2022






Il/la sottoscritto/a	

nato/a  a 	il	

residente a	

invia	

CodiceFiscale________________________, recapito/i telefonico/i___________________________________

Indirizzo e-mail____________________________________, indirizzo P.E.C.___________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a alla SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TERMINE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – CAT. GIURIDICA D, POS EC D1 ,CON ATTRIBUZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA RIGUARDANTE IL SETTORE UFFCIO TECNICO   E  AFFERENTE I SERVIZI INDIVIDUATI NELLA DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE   n 238/2022 AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1 DEL T.U.E.L. 267/00.

e a tal fine sotto la propria responsabilità

DICHIARA:

1) di essere in possesso della cittadinanza	; e ( nel caso di cittadino UE non italiano) di conoscere la lingua italiana;

2) di godere dei diritti politici e civili e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di



 ☐di non essere iscritto/a o di essere stato cancellato/a dalle liste medesime per il seguente motivo:



	;

3) ☐di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali incorso;

☐di aver riportato le seguenti condanne penali: 
    ☐e/o di avere in  corso  i  seguenti  procedimenti penali: 		
 	;

4) di non essere sottoposto/a a misure di prevenzione;

5) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera  d)del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con DPR n.3 del 10 gennaio1957;

6) di non aver subito risoluzioni dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

7) che non gli sono state applicate sanzioni disciplinari definitive (non più impugnabili ,o , confermate, se impugnate )  negli ultimi cinque anni precedenti la scadenza del presente avviso applicate da datori di lavoro pubblici di grado pari ad almeno 1 giorno di sospensione;

8) di essere in possesso di patente di guida di cat B o superiore;

9) di essere in possesso dell’idoneità fisica alle mansioni connesse all’impiego;

10) di essere in possesso del seguente titolo di studio:




Conseguito presso	

nell’anno		con la votazione di	;


11) di	aver	conseguito	l’abilitazione	all’esercizio	della	professione di______________________in data	e di essere iscritto all’ordine degli___________________di ______________;
12) aver svolto , per minimo 3 anni , anche non continuativi, secondo le risultanze del prospetto “ titoli di servizio” di cui all’allegato A alla domanda , funzioni di cui all’art 107 tuel ,in relazione ad uno o più  servizi individuati dalla delibera di Giunta n 238 come costitutivi del settore UFFICIO TECNICO ; ciò , anche in regime di tempo parziale,  o per incarico ex art 110 co 1 tuel o in qualità di dipendente inquadrato in cat D;  
13) ☐di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva ( solo per I cittadini soggetti a tale obbligo)

14) ☐di essere in possesso dei titoli (titoli culturali, titoli di carriera e di servizio, titoli vari) di cui all’allegato A) alla presente;

15) di non versare in  situazioni di conflitto di interesse anche potenziale in relazione alle funzioni dirigenziali da espletare;

16) di essere , al momento della presentazione della domanda, dipendente a tempo indeterminato  di pubbliche amministrazioni e pertanto allega alla presente nulla osta alla concessione dell’aspettativa ex art 110 co 5 tuel ;
( in alternativa) di  non essere , al momento della presentazione della domanda, dipendente a tempo indeterminato  di pubbliche amministrazioni,  
( barrare l’espressione che riguarda il caso che non ricorre);
[bookmark: _Hlk119484903][bookmark: _Hlk119485236] 17) di accettare senza riserva le condizioni stabilite dal bando di selezione pubblica, nonché   da leggi e regolamenti e da ogni disposizione vigente nell’Ente in materia, ivi comprese quelle previste dai vigenti C.C.N.L.;
[bookmark: _Hlk119485287][bookmark: _Hlk119485380]18) di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico dei dipendenti, ivi comprese quelle previste dai vigenti C.C.N.L;
19) di essere a  conoscenza che le comunicazioni  relative alla selezione , ove non sostituite , nei casi previsti dal bando, da forme di pubblicità sulla sezione “ Amministrazione trasparente” –“bandi di concorso”, saranno inviate esclusivamente alla pec  individuata nella presente domanda;
20)di essere a conoscenza che le false dichiarazioni comportano le sanzioni penali cui fa rinvio l’art.76 del D.P.R.445/2000;
21) di autorizzare, infine,  il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 per le finalità della procedure selettiva



(Luogo edata)

(firma)____________________

La presente può essere trasmessa senza autenticazione della firma allegando copia fotostatica di un documento di identità personale  in corso di validità da cui risulti leggibile la firma  del dichiarante (art. 38  c. 3 D.P.R.445/2000)


NB  I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5.2.1992, n.104,   possono qui di seguito specificare, in relazione al proprio handicap, l’ausilio necessario di cui abbisognano per l’espletamento  del   colloquio................................................................................................................................................
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ALLEGATO   “A”




TITOLI



Il/La sottoscritto/a_______________________nato/a a______________( prov.______) il_________ residente in_____________________ c.a.p.__________ Via____________________
N°_________________

a conoscenza di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 D.P.R 28.12.2000 n. 445 sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non  veritiere  e  la responsabilità penale cui può andare  incontro  in caso di dichiarazione  mendaci,  ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli  19, 38,  46 e 47 del citato  decreto


DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’
Di possedere i seguenti titoli:
· Titolo di studio richiesto per la partecipazione alla selezione: __________________________________________________________________________

Università presso la quale è stato conseguito: ______________________________________

Data di conseguimento: ____________votazione: ___________________________________

A)TITOLO DI STUDIO ( ART. 46 D.P.R. 445/2000)

B)TITOLI DI SERVIZIO  ( ART. 47 D.P.R. 445/2000)
servizio prestato alle dipendenze degli Enti Locali,   esercitando le funzioni di cui all’art 107 tuel ,in relazione ad uno o più  servizi individuati dalla delibera di Giunta n 238/2022 del Comune di Caivano come costitutivi del settore  UFFCIO TECNICO; ciò , anche in regime di tempo parziale,  o per incarico ex art 110 co 1 tuel, o in qualità di dipendente inquadrato in cat D;





1)Presso il Comune di …………………………………da…………………..a……………………in forza del Decreto Sindacale n……………………del……………..che ha affidato al sottoscritto la Responsabilità di cui all’art.107 del TUEL  in relazione ai seguenti servizi………………………………………………………………………

2)Presso il Comune di …………………………………da…………………..a……………………in forza del Decreto Sindacale n……………………del……………..che ha affidato al sottoscritto la Responsabilità di cui all’art.107 del TUEL  in relazione ai seguenti servizi………………………………………………………………………

3)Presso il Comune di …………………………………da…………………..a……………………in forza del Decreto Sindacale n……………………del……………..che ha affidato al sottoscritto la Responsabilità di cui all’art.107 del TUEL  in relazione ai seguenti servizi………………………………………………………………………

4)Presso il Comune di …………………………………da…………………..a……………………in forza del Decreto Sindacale n……………………del……………..che ha affidato al sottoscritto la Responsabilità di cui all’art.107 del TUEL  in relazione ai seguenti servizi………………………………………………………………………

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________




NB i periodi in part time vengono valorizzati allo stesso modo dei periodi full time



C)TITOLI VARI – CURRICULUM PROFESSIONALE   ( ART. 47 D.P.R. 445/2000)


NB  occorre la  descrizione precisa  del titolo a pena di mancata attribuzione dei relativi punteggi)
( es .soggetto  conferente/datore  di lavoro e  date  di rilascio/inizio/fine dei lavori ;durata del corso di specializzazione e soggetto che ha rilasciato il titolo; indicazione spazio-temporale degli insegnamenti esercitati , e così via)
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________




(Luogo e data)

(firma)


La presente può essere trasmessa senza autenticazione della firma allegando copia fotostatica di un documento di identità personale  in corso di validità da cui risulti leggibile la firma  del dichiarante (art. 38  c. 3 D.P.R. 445/2000).
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