Sant’Anna

Scuola Universitaria Superiore Pisa

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione di una unita di personale appartenente
alla categoria EP — Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con contratto di lavoro
subordinato a tempo pieno e determinato della durata di ventiquattro mesi, prorogabile ai sensi
della normativa vigente, per le esigenze della Scuola Superiore Sant’Anna nell’ambito del progetto
BRIEF: “Biorobotics Research and Innovation Engineering Facilities”, finanziato dall’Unione
europea — NextGeneration EU attraverso il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —
MANAGER DELL'INFRASTRUTTURA BRIEF

FONTI INTERNE

Statuto:
https://www.santannapisa.it/sites/default/files/2022-06/Statuto 0.pdf

Codice etico:
https://www.santannapisa.it/sites/default/files/codice etico per pubblicazione 300920.pdf

Codice di comportamento:
https://www.santannapisa.it/sites/default/files/Codice di comportamento.pdf

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024:
https://www.santannapisa.it/sites/default/files/u12958/sssa ptpct 2022-2024 pubblicato.pdf

x*x Finanziato %%:’2 . . . .
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