
 

COMUNE DI VIGO DI CADORE 

PROVINCIA DI BELLUNO 
 

SCHEMA DOMANDA DI AMMISSIONE AL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER 

ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

CONTABILE EX CAT. C POS. EC. C1 A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA 

DESTINARE ALL’AREA AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA DEL COMUNE DI VIGO 

DI CADORE – CCNL REGIONI-AUTONOMIE LOCALI 

 

Al Servizio Finanziario del  

Comune di Vigo di Cadore  

Piazza Santa Orsola n. 10 

32040 Vigo di Cadore (BL) 

        PEC: comune.vigodicadore.bl@pecveneto.it 

 

  

 

Io sottoscritto ________________________________________________________________ (cognome e nome) 

chiedo di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico per la copertura a tempo pieno e indeterminato 

di n. 1 posto di Istruttore amministrativo contabile cat. C pos. econ. C1. 

A tal fine sotto la mia personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000, n. 445, 

dichiaro: 

A. di essere nato a ____________________________________________ il ____________________; 

B. di essere in possesso di cittadinanza _________________________;  

C. di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 

__________________________________(1) (2); 

D. di non essere mai stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento e di non essere mai stato dichiarato decaduto da altro impiego presso 

una pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o 

viziati da invalidità non sanabile, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d) del T.U. approvato con D.P.R. 

10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni e integrazioni;  

E. di non aver riportato condanne penali (3) ______________________________________________; 

F. di essere in possesso del seguente titolo di studio (4): 

_______________________________________________________________________________; 

G. di essere fisicamente idoneo al servizio; 

H. per i maschi nati entro il 1985, indicare la posizione riguardo gli obblighi militari: ______________; 

I. di essere in possesso della patente di guida cat. B; 

J. di aver preso visione del bando di concorso, accettarne le regole ed essere in possesso dei requisiti richiesti 

mailto:comune.


per l’ammissione alla procedura concorsuale; 

K. che il proprio codice fiscale è:_______________________________________________________; 

L. di aver diritto alla _______________________________ (precedenza o preferenza) la nomina in quanto (5)  

______________________________________________________________________________ 

     _______________________________________________________________________________ 

M. di accettare, in caso di nomina, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei 

dipendenti del Comune di Vigo di Cadore; 

N. di essere domiciliato a  (luogo e indirizzo esatti con codice di avviamento postale) 

    _________________________________________________________________________________         

con recapito telefonico n. ___________________________________________________________ 

ed e-mail/PEC ____________________________________________________________________ 

O. Si impegna a comunicare, per iscritto, al Servizio Finanziario le eventuali successive variazioni e riconosce 

che il Comune di Vigo di Cadore sarà esonerato da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del 

destinatario; 

P. di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, per le 

ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente 

conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto 

stabilito dall'art. 75 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000; 

Q. di autorizzare il Comune di Vigo di Cadore al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs. 

196/2003, finalizzato agli adempimenti della procedura concorsuale; 

R. chiede inoltre (6) 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

___ 

 

Il sottoscritto allega fotocopia di valido documento di identità, la ricevuta del versamento di € 10,33 per tassa 

di partecipazione al concorso e il curriculum formativo e professionale (facoltativo). 
 

Con osservanza. 

 

(luogo e data) _________________________________ 

 

                  

          (Firma leggibile) __________________________________________  

 
(1)  Chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo. 
(2) Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego 

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi 

dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con 

decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 
(3) Chi ha riportato condanne penali deve esplicitamente dichiararlo. 



(4) Specificare dettagliatamente il titolo di studio, indicando anche quando e dove è stato conseguito. 

(5) Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parità di merito e a parità di titoli sono appresso elencate. A parità di merito i 

titoli di preferenza sono:  

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;  

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;  

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;  

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;  

5) gli orfani di guerra;  

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;  

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;  

8) i feriti in combattimento;  

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;  

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;  

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;  

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;  

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;  

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;  

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o 

privato;  

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;  

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto il concorso;  

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;  

19) gli invalidi ed i mutilati civili;  

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma; 

A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata:  

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;  

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;  

c) dalla minore età. 
(6) Ai sensi dell'art. 20 della legge 5-2-1992, n. 104, si può chiedere il tipo di ausilio necessario ed anche tempi aggiuntivi per le prove. 
      Il candidato portatore di handicap, beneficiario delle disposizioni contenute nella legge 5 febbraio 1992, n.104, dovrà specificare l’ausilio 

necessario per lo svolgimento delle prove d’esame in relazione al proprio handicap e segnalare l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi; a tal fine, 

al momento della prova stessa, dovrà produrre idonea documentazione sanitaria rilasciata dall’azienda sanitaria locale che consenta di quantificare 

il tempo aggiuntivo ritenuto necessario. 
 

 

 

 

 

 

 

 


