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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE
TECNICO, CATEGORIA GIURIDICA C, POSIZIONE ECONOMICA C.1 DEL CCNL
FUNZIONI LOCALI, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E
PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI)

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE
Richiamata la propria Disposizione n. 55 del 10/02/2023,
RENDE NOTO

che é indetto un concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato alla copertura di n. 1 posto di Istruttore
Tecnico, categoria giuridica C, posizione economica C.1 del CCNL Funzioni Locali, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato e parziale (18 ore/settimanali, eventualmente incrementabili fino a 36 h,
ovvero a tempo pieno, in relazione alle esigenze dell’Ente).

E garantita la pari opportunita tra donne e uomini per ’accesso al lavoro e al trattamento economico, ai
sensi del D. Lgs n. 198/2006 e del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i.

Non operano le riserve di legge al personale dell’Ente né la riserva ai volontari delle FF.AA. (art. 1014,
c. 3 e dell’art. 678, c. 9 del D. Lgs n. 66/2010 e s.m.i.), trattandosi di posto unico.

Non si da luogo ad alcuna riserva in favore degli appartenenti alle categorie di cui alla Legge n. 68/1999
non essendo soggetti a tale obbligo.

Le modalita di partecipazione e di svolgimento del concorso sono disciplinate dal presente bando e, per
guanto non espressamente previsto, dalle norme vigenti in materia di accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e di svolgimento delle relative procedure selettive.

Art. 1 - Trattamento giuridico economico previsto dal CCNL Funzioni Locali

Il trattamento economico e determinato ai sensi delle disposizioni di legge del CCNL vigente del
comparto Funzioni Locali per il personale di categoria C e di posizione economica C.1.

Al dipendente sara riconosciuto il trattamento economico fondamentale, comprensivo della 13% mensilita,
nonché tutti i compensi accessori spettanti. Si applicano d’ufficio tutti gli istituti previsti dalla
contrattazione collettiva nazionale e integrativa decentrata.

Tutti gli emolumenti, parametrati all’impegno orario, SOno soggetti alle ritenute erariali, previdenziali e
assistenziali stabilite dalla normativa vigente.

Art. 2 - Professione e ambito di attivita
L’Istruttore Tecnico operera nei diversi servizi dell’Ente e, in particolare, dovra svolgere attivita di natura
tecnico-amministrativa inerente alla manutenzione e alla conservazione del patrimonio dell’Ente.

Art. 3 - Requisiti per I’ammissione

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o cittadinanza degli stati membri dell’Unione Europea (UE). Per i familiari dei
cittadini degli stati membri dell’UE non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, titolarita del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in Italia. Per i cittadini di Paesi Terzi é
necessario che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari
dello status di rifugiato ovvero dello stato di protezione sussidiaria.

I cittadini non italiani degli stati membri della UE ed extra UE devono essere in possesso di tutti i
requisiti previsti dal bando di selezione, di una adeguata conoscenza della lingua italiana e di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana;
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- eta non inferiore ad anni 18 (diciotto) e non superiore a quella prevista dalle normative vigenti per il
collocamento a riposo;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

- non essere stati licenziati da una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento
0 per aver conseguito I’impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti
falsi, a esito di procedimento disciplinare;

- non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o non essere
stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico, secondo le leggi vigenti;

- non aver riportato condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e/o del vigente
CCNL, precludano I’assunzione all’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né avere
procedimenti penali in corso;

- idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto a selezione.
L’ Amministrazione ha la facolta di disporre in qualsiasi momento, anche preliminarmente alla
costituzione del rapporto di lavoro, I’accertamento dell’idoneita psico-fisica;

- essere in possesso di Patente di cat. B in corso di validita;

- essere in regola rispetto agli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il
31/12/1985);

- essere in possesso del diploma di scuola secondaria in “Geometra” (art. 1, Legge 75 del 7 marzo 1985),
ora sostituito dal diploma rilasciato dagli Istituti Tecnici — “Costruzioni, ambiente e territorio” — di cui
al Decreto del Presidente della Repubblica n. 88 del 2010;

- sara ammessa la partecipazione alla selezione anche dei candidati non in possesso dei diplomi sopra
indicati, purché in possesso di uno tra i titoli di seguito elencati o equipollenti/equiparati dalla
normativa vigente, quali titoli superiori assorbenti:

- Laurea di primo livello:
- L-17 Scienza dell’ Architettura;
- L-23 Scienze e Tecniche dell’Edilizia;
- L-21 Scienze della Pianificazione Territoriale, Urbanistica, Paesaggistica e Ambientale;
- L-7 Ingegneria Civile e Ambientale.

Nel caso di titoli di studio equipollenti/equiparati a quelli indicati nel bando di concorso, sara cura del
candidato dimostrare, gia all’atto dell’inoltro della domanda di ammissione, la suddetta
equipollenza/equiparazione mediante chiara indicazione del provvedimento normativo che la sancisce.
Per i titoli di studio conseguiti all’estero, I’ammissione € subordinata al riconoscimento degli stessi a
quelli previsti per I’accesso, ai sensi della normativa vigente. A tal fine, nella domanda di ammissione al
concorso deve essere allegata, a pena di esclusione, la certificazione di equiparazione del titolo di studio
redatta in lingua italiana e rilasciata dalle competenti autorita.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di ammissione stabilita dal presente bando e il loro possesso deve perdurare anche al momento
dell’assunzione. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione alla
selezione, comporta, in qualunque momento, 1’esclusione dal concorso e la decadenza dalla graduatoria
per difetto dei requisiti.

Art. 4 - Contenuto della domanda di ammissione

Nella domanda, redatta in carta libera in conformita allo schema allegato (Allegato A) al presente bando
e indirizzata all’Istituto Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta — Castello, 3702, 30122
Venezia, il candidato dovra obbligatoriamente dichiarare, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del citato D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, pena
I’esclusione dalla procedura:
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cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale;

la residenza anagrafica, il domicilio o recapito (indirizzo completo);

I’indirizzo presso il quale far pervenire le comunicazioni relative al concorso, il numero

telefonico/cellulare, I’indirizzo e-mail o I’eventuale indirizzo PEC (con 1’impegno a comunicare

eventuali successive variazioni);

il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea 0 extra UE, con

I’indicazione in queste due ultime ipotesi di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana,

ovvero la dichiarazione di equiparazione ai cittadini italiani, con le seguenti precisazioni:

a. i cittadini degli Stati dell’Unione Europea, oltre ai requisiti in elencazione, devono dichiarare di
godere dei diritti civili e politici anche nei paesi di appartenenza o di provenienza, di essere in
possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana, fatta eccezione della
titolarita della cittadinanza italiana;

b. i cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti, se familiari di cittadino italiano o
comunitario, devono dichiarare di essere in possesso del permesso di soggiorno specificando il
grado di parentela con il cittadino italiano o comunitario. Inoltre, devono allegare alla domanda
di partecipazione al concorso copia del permesso di soggiorno permanente o anche di lungo
periodo e il documento attestante il grado di parentela con il cittadino italiano o comunitario;

c. i cittadini extracomunitari titolari di permesso di soggiorno UE per soggiorni di lungo periodo o
che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello stato di protezione sussidiaria devono
dichiarare di essere in possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo
o di essere titolare dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria. Inoltre,
dovranno allegare la copia del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo
oppure la certificazione attestante lo status di rifugiato o lo status di protezione sussidiaria;

I’eta non inferiore ad anni 18 (diciotto) e non superiore a quella prevista dalle normative vigenti per

collocamento a riposo;

di godere dei diritti civili e politici;

di non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

di non essere stati licenziati da una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente

rendimento o per aver conseguito I’impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di

documenti falsi ad esito di procedimento disciplinare;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o non

essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico;

di non aver riportato condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e/o del vigente

CCNL, precludano I’assunzione all’impiego presso una Pubblica Amministrazione né avere

procedimenti penali in corso;

I’idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto a selezione.

L’ Amministrazione ha la facolta di disporre in qualsiasi momento, anche preliminarmente, alla

costituzione del rapporto di lavoro, all’accertamento dell’idoneita psico-fisica;

di essere in possesso di Patente di cat. B in corso di validita;

di essere in regola rispetto agli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il

31/12/1985);

di essere in possesso del titolo di studio richiesto per I’ammissione al concorso (I’esatta

denominazione), I’Istituto che lo ha rilasciato, la data in cui fu conseguito, nonché la votazione finale

riportata. Nel caso di titoli di studio equipollenti/equiparati a quelli indicati nel bando di concorso,
sara cura del candidato dimostrare, gia all’atto dell’inoltro della domanda di ammissione, la suddetta
equipollenza/equiparazione mediante chiara indicazione del provvedimento normativo che la
sancisce. Per i titoli di studio conseguiti all’estero, I’ammissione € subordinata al riconoscimento
degli stessi a quelli previsti per I’accesso, ai sensi della normativa vigente. A tal fine, nella domanda

di ammissione al concorso deve essere allegata, a pena di esclusione, copia scansionata

dell’eventuale attestazione di equiparazione o della richiesta di equivalenza del titolo di studio,

conseguito all’estero;
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15) gli eventuali titoli che, a norma di legge, diano diritto a preferenza in graduatoria;

16) di aver diritto, in situazione di parita di punteggio con altro candidato, a preferenza nelle nomine in
base ai titoli, indicati all’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i., che vengono considerati in caso di
parita di punteggio finale dei candidati idonei;

17) di aver acquisito I’informativa sul trattamento dei dati personali, allegata al presente bando (Allegato
B), ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 e dell’art. 13 ¢ ss. del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) e
di prendere atto che il conferimento dei dati richiesti ¢ obbligatorio al fine dell’ammissione alla
procedura concorsuale, pena I’esclusione;

18) di accettare, senzariserve, le condizioni previste nel presente bando, dalle disposizioni regolamentari
¢ dalle procedure dell’Ente, nonché le eventuali modifiche che I’amministrazione intendesse
opportuno apportare.

Nella domanda di ammissione al concorso, i candidati dovranno specificare 1’eventuale ausilio necessario
in sede di prova, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della Legge n.
104/1992 e s.m.i. per poter sostenere le prove d’esame in condizione di parita con gli altri candidati. Il
concorrente dovra documentare il diritto di avvalersi dei predetti benefici ai sensi della Legge n. 104/1992
e s.m.i. mediante la produzione di una certificazione rilasciata dalla struttura sanitaria pubblica
competente per territorio.

La firma leggibile in calce alla domanda non richiede 1’autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n.
445/2000. La mancata apposizione della sottoscrizione sulla domanda non e sanabile e comporta
I’esclusione dalla selezione.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni contenute nella domanda. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni, il candidato, oltre a rispondere ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, decadra
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, ai sensi dell’art. 75 del citato D.P.R.

La verifica della veridicita delle dichiarazioni rese e dell’effettivo possesso dei requisiti dichiarati verra
comungue effettuata nei confronti del candidato all’atto dell’assunzione.

L’elenco degli ammessi e non ammessi alla selezione, I’eventuale preselezione e ogni altra
comunicazione inerente al concorso, verranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Istituto Provinciale per
I’Infanzia Santa Maria della Pieta e tale pubblicazione ha valore di notifica nei confronti di tutti gli
interessati.

Art. 5 - Modalita di presentazione della domanda
La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al presente
bando e unitamente agli allegati richiesti, dovra essere presentata o spedita a: “Istituto Provinciale per
I’Infanzia Santa Maria della Pieta, Castello, 3702, 30122 — Venezia” e dovra pervenire entro le ore 12.00
del trentesimo giorno (30°) decorrente dalla data successiva a quella di pubblicazione del presente bando
di concorso sul portale “InPA” disponibile all’indirizzo internet www.inpa.gov.it &, se festivo, il termine
e prorogato automaticamente al primo giorno lavorativo successivo.
Contestualmente il presente bando viene pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente alla voce
“Bandi di Concorso” sul sito istituzionale dell’Istituto Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta.
La domanda e i documenti allegati potranno essere firmati digitalmente (utilizzando un certificato di
firma digitale in corso di validita, rilasciato da un organismo incluso nell’elenco pubblico dei certificatori
tenuto dall’AgID, come previsto dall’art. 29, comma 1 del D. Lgs n. 82/2005, generato mediante un
dispositivo per la creazione di una firma sicura) oppure con firma autografa e successivamente scansionati
in formato non modificabile (PDF o PDF/A).
La domanda dovra essere compilata e inviata, a pena di esclusione, entro il termine sopra stabilito con
una delle seguenti modalita:
v mediante consegna a mano in busta chiusa direttamente all’Ufficio Personale dell’Istituto Provinciale
per I’Infanzia Santa Maria della Pieta, Castello, 3702, 30122 — Venezia, durante 1’orario di apertura
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al pubblico (dal lunedi al venerdi il mattino dalle 9:00 alle 14:00). Sul retro della busta dovra essere

riportata la seguente dicitura: “Domanda di ammissione al concorso Istruttore tecnico — Cat. C.17;

Ai fini del rispetto del suddetto termine, la data e 1’ora di presentazione della domanda & comprovata

dal numero di protocollo assegnato dall’Ufficio e rilasciato a chi presenta la domanda;

v/ a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Istituto Provinciale per
I’Infanzia Santa Maria della Pieta, Castello, 3702, 30122 — Venezia. Sul retro della busta oltre al nome,
cognome ¢ indirizzo del mittente deve essere specificato “Domanda di ammissione al concorso
Istruttore tecnico — Cat. C.17;

In deroga a quanto previsto all’art. 4, c. 2 del D.P.R. n. 487/1994, le domande pervenute oltre la

scadenza fissata, anche se spedite anticipatamente, non saranno prese in considerazione comportando

I’esclusione dalla procedura concorsuale;

v/ a mezzo posta elettronica certificata (PEC) da inviare unicamente al seguente indirizzo:
info@pec.pietavenezia.org. La domanda sard accettata solo se inviata da una casella di posta
elettronica certificata; ai fini dell’osservanza del termine per la presentazione della domanda, fara fede
la data e I’orario di ricezione della casella di posta elettronica certificata dell’Ente. Nell’oggetto dovra
essere indicata la dicitura “Domanda di ammissione al concorso Istruttore tecnico — Cat. C.1”. Nel
caso in cui il candidato utilizzi una casella PEC non personale:

- la domanda di ammissione nonché gli allegati dovranno essere sottoscritti con firma digitale ed
essere prodotti in formato PDF o PDF/A;

- qualora il candidato non disponesse della firma digitale come sopra definita, la domanda,
sottoscritta in calce, dovra essere trasformata elettronicamente in formato PDF o PDF/A, e
trasmessa come allegato. Anche in tal caso, tutti i documenti dovranno essere trasmessi, come
allegato del messaggio, in formato PDF o PDF/A.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione della domanda entro la data di
scadenza dovuta a disguidi postali e/o altre cause non imputabili all’Istituto stesso. L’ Amministrazione
non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni causate da inesatta indicazione
del recapito da parte del candidato oppure dalla mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque non
imputabili all’Ente o a fatti di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 6 - Contributo spese per la partecipazione al concorso

La partecipazione alla selezione comporta il versamento di un importo di € 10,00, quale contributo spese
non rimborsabile per la copertura dei costi della selezione, da corrispondersi all’Istituto Provinciale per
I’Infanzia Santa Maria della Pieta, che dovra essere effettuato attraverso il portale PAgoPA dell’Istituto,
al quale Si puo accedere attraverso il seguente indirizzo:
https://mypay.regione.veneto.it/mypay4/cittadino/ente/IPISM _

Qualora impossibilitati a utilizzare tale sistema, & possibile provvedere eccezionalmente tramite bonifico
bancario a favore di “Istituto Provinciale per I’ Infanzia Santa Maria della Pieta”, indicando nella causale:
“Concorso Istruttore Tecnico Cat. C.1 — cognome ¢ nome del candidato” all’Iban: 1T71 J 01030 02004
000001464740 presso Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.a. La ricevuta di pagamento dovra essere
obbligatoriamente allegata alla domanda di ammissione.

In ogni caso il versamento deve avvenire prima della scadenza del presente bando, pena I’esclusione.

Art. 7 - Allegati alla domanda
Alla domanda di ammissione i concorrenti devono allegare:
1. copia di un documento di riconoscimento in corso di validita (carta d’identita o documento
equipollente ossia passaporto o patente di guida);
2. laricevuta di pagamento del contributo spese, non rimborsabile, pari a € 10,00;
3. per i cittadini di Stati membri dell’Unione Europea o extra UE (come specificato all’Art. 4) la
scansione dell’originale dei certificati o degli attestati rilasciati dalla competente autorita dello
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Stato estero corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare italiana
che ne attesta la conformita all’originale, relativamente agli stati, alle qualita personali e ai fatti
per i quali non & possibile utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i;

4. copia del titolo di studio richiesto dal bando per I’ammissione al concorso. In caso di titoli di

studio equipollenti/equiparati a quelli indicati nel bando di concorso, indicazione del

provvedimento normativo. In caso di possesso di titolo di studio estero, copia dell’eventuale
attestazione di equiparazione o della richiesta di equivalenza;

copia del titolo o dei titoli utili ai fini della valutazione, dettagliatamente indicati;

curriculum vitae del candidato in formato europeo datato e sottoscritto;

7. eventuale certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica che specifichi in modo
esplicito gli eventuali ausili, nonché gli eventuali tempi aggiuntivi necessari per I’espletamento
delle prove in relazione alla disabilita posseduta, al fine di consentire all’amministrazione di
predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti, atti a garantire una regolare partecipazione alla
selezione (solo nel caso in cui il candidato abbia richiesto ausili e tempi aggiuntivi);

8. informativa sottoscritta sul trattamento dei dati personali (Allegato B).

o o

Art. 8 - Ammissione o esclusione dei candidati — eventuali regolarizzazioni
L’istruttoria preliminare determinera, sulla base delle domande pervenute, I’elenco degli ammessi al
concorso. Questo sara pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente alla voce “Bandi di
Concorso” sul sito istituzionale dell’Istituto Provinciale per I'Infanzia Santa Maria della Pieta. Tale
pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.
Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione. La verifica sulle dichiarazioni dei candidati sara effettuata al momento dell’assunzione. Il
candidato, che non risulti in possesso di uno solo dei requisiti prescritti, viene cancellato dalla graduatoria
finale oppure si procedera alla risoluzione del rapporto di lavoro.
L’Istituto puo disporre 1’esclusione dei candidati in qualsiasi momento della procedura concorsuale, ove
venga accertata la mancanza dei requisiti richiesti.
L’eventuale esclusione dal concorso verra comunicata con provvedimento motivato.
Non ¢ regolarizzabile e comporta 1’esclusione dal concorso:

- I’omissione della sottoscrizione della domanda;

- il mancato rispetto dei termini di presentazione della domanda;

- D’omissione delle generalita, della residenza o del domicilio del concorrente.

Art. 9 - Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara nominata con successiva determinazione del Segretario Direttore
Generale nel rispetto della normativa vigente.

La stessa provvedera all’espletamento delle prove d’esame e, infine, alla formazione della graduatoria di
merito, sulla base della valutazione complessiva dei concorrenti. La Commissione potra, inoltre, avvalersi
di componenti aggiuntivi per I’accertamento, in sede di prova orale, della conoscenza della lingua inglese
e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

| criteri di valutazione della commissione ovvero le tracce delle prove nonché la graduatoria finale
verranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Istituto Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta e
sul portale “InPA” disponibile all’indirizzo internet Www.inpa.gov.it.

Art. 10 - Convocazione candidati ammessi — calendario prove d’esame

Qualsiasi comunicazione inerente alle date e alle sedi delle prove, ’eventuale modifica delle stesse e
I’elenco dei candidati ammessi sara effettuata mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto
Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta almeno 15 (quindici) giorni prima dell’effettuazione
della prova scritta e 20 (venti) giorni prima della prova orale.
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La pubblicazione del calendario delle prove, di cui al presente bando, ha valore di notifica e di
convocazione a tutti gli effetti e, pertanto, i candidati sono tenuti a presentarsi alle prove, all’indirizzo,
nel giorno e nell’ora stabiliti, muniti di documento di riconoscimento in corso di validita; sara pertanto
onere e cura del candidato verificare preliminarmente e direttamente sul sito, oltre alle date di
convocazione, ogni ulteriore informazione riguardante il procedimento concorsuale.

La mancata presentazione anche a una delle prove costituisce rinuncia al concorso.

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le successive prove d’esame sara reso disponibile mediante
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta.

Art. 11 - Eventuale preselezione

La Commissione si riserva la facolta di procedere a una preselezione in relazione al numero delle
domande pervenute. La prova di preselezione potra consistere nella risoluzione di un test strutturato su
una serie di domande a risposta multipla su materie attinenti al profilo professionale messo a concorso.
Per tale prova la Commissione dispone di 30 (trenta) punti. E ammesso alle successive prove d’esame il
candidato che avra raggiunto il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi). Il punteggio ottenuto in
sede di preselezione non sara utile ai fini della graduatoria finale. L’esito della preselezione sara
comunicato nella sezione Amministrazione Trasparente alla voce “Bandi di Concorso” sul sito
istituzionale dell’Istituto Provinciale per 1’Infanzia Santa Maria della Pieta e sul portale “InPA”
disponibile all’indirizzo internet www.inpa.gov.it.

Il candidato che si trovi nella condizione prevista dall’art. 20, ¢. 2 bis della L. n. 104/1992, come
modificato dal D.L. n. 90/2014 convertito con Legge n. 114/2014, il quale stabilisce che “la persona
affetta da invalidita uguale o superiore all’80% non ¢ tenuta a sostenere la prova preselettiva” deve
formulare richiesta di esonero dalla preselezione e allegare idonea documentazione.

Art. 12 - Punteggi e prove d’esame

La selezione é strutturata in una prova scritta e una prova orale, le quali verteranno sulle materie indicate
all’art. 13 “Programma d’esame”. La valutazione di entrambe le prove € espressa con punteggio numerico
e la Commissione attribuisce fino a un massimo di 30 (trenta) punti nella valutazione di ciascuna prova.
Le prove si intendono superate se un candidato consegue, in ognuna di esse, una votazione non inferiore
a 21/30 (ventuno/trentesimi).

Il punteggio massimo di punti 62 (sessantadue) assegnato dalla Commissione per la valutazione dei titoli
e delle prove d’esame ¢ ripartito nell’ambito dei seguenti gruppi:

- prova scritta max punti 30
- prova orale max punti 30
- titoli vari max punti 2

Il punteggio finale & dato dalla somma della media dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova
orale.

Prova scritta

La prova scritta potra consistere nella stesura di un elaborato o nella soluzione di quesiti a risposta
sintetica su materie attinenti al profilo professionale messo a concorso o nella risoluzione di un caso
concreto oppure nella redazione/elaborazione di un progetto.

Prova orale

La prova orale vertera sull’approfondimento delle materie previste dal presente bando e consistera in un
colloquio sul programma d’esame, volto ad accertare e a valutare la completezza delle conoscenze nelle
materie d’esame, la professionalita e le competenze del candidato con riferimento al posto da ricoprire.
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Durante la prova orale la commissione esaminatrice procedera all’accertamento della conoscenza della
lingua inglese e delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse.

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di identita.
Saranno dichiarati rinunciatari i candidati che non si presenteranno alle prove d’esame nel luogo, nella
data e negli orari indicati.

Per I’effettuazione delle prove non € consentito 1utilizzo in aula di alcun tipo di appunto, scritto, libro,
pubblicazione né di altra documentazione. E inoltre vietato 1’uso di apparecchi, quali telefoni cellulari,
calcolatrici, ecc.

Art. 13 - Programma d’esame
Le prove d’esame sono finalizzate a verificare le conoscenze e le capacita possedute e ritenute necessarie
per lo svolgimento della mansione richiesta; le prove verteranno sulle seguenti materie:

- Elementi di diritto costituzionale e di diritto amministrativo, con particolare riferimento al
procedimento amministrativo;

- Elementi di ordinamento delle I1.P.A.B. in Veneto;

- Rapporto di pubblico impiego e diritti, doveri e responsabilita del pubblico dipendente;

- Tecnologia delle costruzioni;

- Nozioni di estimo;

- Disegno tecnico, CAD e BIM;

- Codice dei contratti pubblici di cui al D. Lgs n. 50/2016 e s.m.i., con particolare riferimento al settore
lavori;

- DM n. 49 del 7 marzo 2018 - Regolamento relativo alle funzioni del direttore dei lavori e del direttore
dell’esecuzione;

- D.P.R. 6 giugno 2001, n. 380 e s.m.i. - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia edilizia;

- D. Lgsn. 42/2004 e s.m.i. - Codice dei beni culturali e del paesaggio;

- D.M. n. 37 del 22 gennaio 2008 e s.m.i. - Regolamento in materia di attivita di installazione degli
impianti all’interno degli edifici;

- D. Lgsn. 81/2008 e s.m.i. — Titolo IV - in materia di sicurezza nei cantieri;

- Normativa inerente all’eliminazione delle barriere architettoniche;

- Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse;

- Conoscenza della lingua inglese.

Art. 14 - Valutazione dei titoli

La valutazione dei titoli dei candidati ha luogo prima dell’inizio della prova orale e solamente per i
candidati ammessi alla stessa. La valutazione dei titoli sara resa nota, prima dell’effettuazione della prova
orale, sul sito istituzionale.

Ai fini della valutazione, dei titoli, a condizione che questi siano correttamente certificati, sono
riconosciuti complessivamente:

Titoli vari: Massimo punti 2:

Master 1 livello, attinente all’ambito delle mansioni di istruttore tecnico, ai Sensi
dell’art. 3, comma 9, del D.M. 270/2004 — 0,5 punti ciascuno;
Master 11 livello, attinente all’ambito delle mansioni di istruttore tecnico, ai Sensi
dell’art. 3, comma 9, del D.M. 270/2004 — 1 punto ciascuno.
I titoli valutati ai fini della selezione devono essere stati conseguiti entro i termini di scadenza dell’avvio
di selezione.
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Art. 15 - Preferenze a parita di merito
Le categorie di cittadini che nei concorsi pubblici hanno preferenza a parita di merito e di titoli sono di
seguito elencate.
A parita di merito i titoli di preferenza sono:
a) insigniti di medaglia al valor militare;
b) mutilati e invalidi di guerra ex combattenti;
c) mutilati e invalidi per fatto di guerra;
d) mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico o privato;
e) orfani di guerra;
f) orfani dei caduti per un fatto di guerra;
g) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;
h) feriti in combattimento;
i) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;
j) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
k) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
I) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore privato o pubblico;
m) genitori vedovi non risposati, coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti di guerra;
n) genitori vedovi non risposati, coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per fatto di guerra;
0) genitori vedovi non risposati, coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non risposati
di caduti per servizio nel settore pubblico o privato;
p) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
g) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualungue titolo, per non meno di un anno presso
I’LP.I. Santa Maria della Pieta di Venezia;
r) iconiugati e i non coniugati con riguardo al numero di figli a carico;
s) gli invalidi e i mutilati civili;
t) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;
u) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei
corpi civili dello Stato;

A parita di merito e di titoli, la preferenza é data da:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla giovane eta.
Aii fini della formazione della graduatoria definitiva di merito i concorrenti che abbiano superato la prova
orale devono far pervenire all’Ente ed entro il termine perentorio di sette giorni dalla prova orale, i
documenti in originale o copia autentica attestanti il possesso dei titoli gia indicati nella domanda, di
preferenza nell’assunzione, pena la decadenza dal beneficio. Tali documenti possono essere sostituiti da
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

Art. 16 - Formazione della graduatoria

La graduatoria finale ¢ unica ed ¢ formata secondo 1’ordine dei punti della valutazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con 1I’osservanza delle precedenze e, a parita di punti, delle preferenze di
cui al presente bando.

La graduatoria, quale atto conclusivo del procedimento, sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Istituto
Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta e sul portale “InPA” disponibile all’indirizzo internet
WWW.inpa.gov.it.
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L’ Amministrazione si riserva di utilizzare la graduatoria per la copertura di ulteriori posti che si
renderanno disponibili in relazione alle esigenze di servizio, con le modalita e nei termini previsti dalla
normativa vigente.

La graduatoria, formulata come sopra indicato, puo essere utilizzata da altre Pubbliche Amministrazioni.

Art. 17 - Assunzione in servizio e periodo di prova

L’assunzione del vincitore o, nel caso di scorrimento della graduatoria, dei candidati idonei, avviene
tramite stipula del contratto individuale di lavoro. 1l candidato che non assume servizio alla data indicata
nel contratto individuale di lavoro si considera rinunciatario al posto. La non accettazione della proposta
di assunzione del posto a tempo indeterminato formulata dall’Ente comportera la cancellazione dalla
graduatoria finale del concorso.

Il nuovo assunto sara sottoposto a un periodo di prova secondo quanto previsto dal vigente CCNL del
Comparto Funzioni Locali.

Il mancato possesso di tutti i requisiti previsti nel presente bando e la produzione di false dichiarazioni o
documentazioni verificate a seguito dei controlli previsti dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. comportera
I’esclusione dalla procedura indipendentemente dal superamento delle prove concorsuali e sara causa
ostativa alla costituzione del rapporto di lavoro ovvero causa di risoluzione del rapporto di lavoro, fermo
restando I’inoltro degli atti all’autorita giudiziaria.

Il candidato da assumere, nel termine che gli verra indicato, dovra dichiarare, sotto la sua responsabilita,
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D. Lgs n. 165/2001
e s.m.i.

Prima dell’assunzione 1I’Amministrazione sottoporra a visita medica il candidato utilmente collocato in
graduatoria per I’accertamento dell’idoneita necessaria per 1’esercizio delle funzioni inerenti al posto da
coprire.

Art. 18 - Trattamento dei dati personali
In relazione ai dati personali trattati dall’Istituto Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta, per la
gestione della presente procedura ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si informa che:

- il titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto Provinciale per I’Infanzia Santa Maria della Pieta;

- Dlstituto si puo avvalere per il trattamento dei dati di soggetti terzi sulla base di un contratto o
altro atto giuridico;

- i dati personali sono trattati per le finalita istituzionali assegnate all’Istituto e il trattamento €
necessario per ’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri; gli uffici acquisiscono unicamente i dati obbligatori per 1’avvio ¢ la conclusione
della procedura di cui al presente bando;

- il trattamento avviene sia in forma cartacea che manuale che con strumenti elettronici e
informatici;

- il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di legge o di regolamento per adempiere
agli obblighi e alle facolta ivi previsti in capo alle Ipab;

- vengono trattati i dati relativi ai rapporti di lavoro indicati nel presente bando;

- non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati che comportino
I’adozione di decisioni sulle persone;

- la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o regolamenti;

- i dati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di
conservazione dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione;

- il mancato conferimento dei dati all’Istituto comporta I’impossibilita alla partecipazione alla
procedura concorsuale;

- il trattamento dei dati & improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, nel rispetto
della riservatezza degli stessi;
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- gli interessati hanno il diritto di accesso ai dati, alla rettifica, alla limitazione o opposizione al
trattamento per motivi legittimi ed espressi, a presentare reclamo all’ Autoritd Garante della
privacy;

- lapubblicazione dei dati personali avviene nei casi e con i limiti previsti dalla vigente normativa.

Art. 19 - Disposizioni generali

E consentito a tutti i candidati I’accesso a tutti gli atti di rilevanza esterna della procedura concorsuale. I
verbali della Commissione giudicatrice possono costituire oggetto di richiesta di accesso da parte di
coloro che vi hanno interesse per la tutela di posizioni giuridicamente rilevanti. La tutela della riservatezza
dell’autore non puo giustificare il diniego di accesso agli elaborati dello stesso, poich¢ tali elaborati sono
redatti proprio per essere sottoposti al giudizio altrui nella competizione concorsuale.

I candidati che hanno diritto di accesso ai documenti possono non solo prendere visione, ma anche
ottenere copia dei verbali, dei propri elaborati e degli elaborati degli altri candidati, a proprie spese.

| portatori di interessi diffusi non sono legittimati a chiedere visione e copia dei verbali, poiché il
procedimento concorsuale coinvolge immediatamente le situazioni soggettive di coloro che partecipano
alla selezione e non anche interessi superindividuali di associazioni o comitati, la cui tutela rientri nei
loro fini istituzionali.

Per quanto non previsto nel presente bando, trovano applicazione le norme vigenti in materia.

Il presente bando costituisce, a ogni effetto, comunicazione di avvio del procedimento ai sensi dell’art. 7
della Legge n. 241/1990 e s.m.i. una volta che sia intervenuto 1’atto di adesione allo stesso da parte del
candidato attraverso la presentazione della domanda di ammissione.

I Responsabile del Procedimento & il Segretario Direttore Generale dott. L. Ajazi.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi allo 0415222171 — e-mail:
info@pietavenezia.org

Il concorso di cui al presente bando resta soggetto a qualsiasi futura e diversa disposizione che dovesse
venire adottata in ordine al suo svolgimento, pertanto, I’.P.1. Santa Maria della Pieta di Venezia si riserva
la facolta di revocare, sospendere o prorogare in qualunque fase il procedimento.
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