COMUNE DI SAN GIOVANNI DEL DOSSO

Provincia di Mantova

C.F. 80004650208 — P.I. 00402950208
Tel. 0386/757314 — Fax 0386/757613
Via Roma, 31 — 46020 San Giovanni del Dosso (MN)
pec: comune.sangiovannideldosso@pec.regione.lombardia.it

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURADIN. 1
POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, CATEGORIA D
(RICLASSIFICATO IN CAT. D — Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione),
POSIZIONE ECONOMICA D1 DEL

CCNL FUNZIONI LOCALI, ATEMPO PARZIALE E INDETERMINATO
POSTO RISERVATO PRIORITARIAMENTE Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE RISULTATI IDONEI

LA RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 64 del 26/07/2022 con la quale & stato approvato il
Piano triennale del fabbisogno di personale per il triennio 2023/2025;

Visto il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. 198/2006 e s.m.i.;

Visto I’espletamento della procedura ai sensi dell’art. 34 bis D.Lgs. 165/2001;
Visti i vigenti C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali;

RENDE NOTO

Che & indetto concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto di “ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” - A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO - CATEGORIA D,
POSIZIONE ECONOMICA D1 (riclassificato in Cat. D - Area dei Funzionari e dell’elevata
qualificazione come da nuovo CCNL) DEL CCNL FUNZIONI LOCALI — AREA SERVIZI SOCIALI
CULTURALI E SCOLASTICI, prevedendo che il posto sia riservato prioritariamente ai volontari delle
Forze armate risultati idonei ai sensi degli articoli 1014 e 678 decreto legislativo n. 66/2010.
L’Amministrazione garantisce la parita di trattamento e di opportunita tra donne e uomini per
I’accesso all'impiego e per il trattamento sul lavoro, a norma del D.lgs. 198/2006 e s.m.i.

La partecipazione al concorso comporta I'implicita ed incondizionata accettazione delle norme
stabilite dal presente bando e dalle disposizioni normative vigenti in materia.

CONTENUTI PROFESSIONALI E COMPETENZE RICHIESTE

L'istruttore dell’area sociale culturale e scolastica possiede approfondite conoscenze
monospecialistiche e/o un grado di esperienza pluriennale, con necessita di aggiornamento. Le
attivita svolte hanno contenuto di concetto con responsabilita di risultati relativi a specifici processi
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produttivi/amministrativi, con media complessita dei problemi da affrontare, basata su modelli
esterni predefiniti e significativa ampiezza delle soluzioni possibili; ha relazioni interne anche di
natura negoziale anche con posizioni organizzative al di fuori dell’unita organizzativa di
appartenenza, relazioni esterne di tipo diretto, relazioni con l'utenza di natura diretta, anche
complessa, e negoziale.

Provvede all’espletamento di attivita inerenti all’ambito sociale, culturale, bibliotecario e museale,
e scolastico sulla base di direttive dettagliate, con funzioni quali la gestione di strutture sociali,
scolastiche, bibliotecarie di base e di iniziative di promozione alla lettura, la gestione di allestimenti
ed esposizioni museali, la gestione di attivita didattiche ed editoriali.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico previsto dal nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al
personale del comparto funzionilocali triennio 2019 - 2021 e costituito, per la categoria D, posizione
economica D1 (ora riclassificato in Cat. D - Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione), dallo
stipendio tabellare, dall’indennita di comparto, dalla 13esima mensilita, dal trattamento economico
accessorio, se dovuto, e da altri compensi o indennita contrattualmente previsti connessi alle
specifiche caratteristiche della effettiva prestazione lavorativa. Tutti i compensi sono soggetti alle
ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali di legge.

REQUISITI PER L'AMMISIONE AL CONCORSO
Per 'ammissione alla selezione é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1) Eta non inferiore ai 18 anni; la partecipazione alla selezione non & soggetta a vincoli per l'eta
massima, in ossequio a quanto disposto dall’art. 3, commi 6 e 7, della Legge n. 127/97, purché
la stessa non sia superiore all’eta prevista dalle normative vigenti in materia di collocamento a
riposo.

2) Titolo di studio: Diploma di laurea (vecchio ordinamento) ovvero Diploma di laurea triennale o
Laurea Magistrale (nuovo ordinamento) quali:
- Laurea triennale di cui all’ordinamento D.M. 509/99 appartenente alla classe 6 Scienze del
Servizio Sociale;
- Laurea triennale di cui all’ordinamento D.M. 270/04 appartenente alla classe L-39 Servizio
Sociale;
- Laurea triennale di cui all’ordinamento D.M 270/04 appartenente alla classe L-19 Scienze della
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formazione e della educazione;

- Laurea triennale di cui all’ordinamento D.M 270/04 appartenente alla classe L-20 Scienze della
comunicazione;

- Laurea triennale di cui all’'ordinamento D.M 270/04 appartenente alla classe L-24 Scienze e
tecniche psicologiche;

- Diploma di Laurea dell’'ordinamento previgente alla riforma del D.M. n. 509/99 in Servizio
sociale;

- Laurea Specialistica di cui all’ordinamento D.M. 509/99 appartenente alla classe 57/5
Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali;

- Laurea Magistrale di cui allordinamento D.M. 270/04 appartenente alla classe LM/87
Servizio sociale e politiche sociali;

- Laurea Magistrale di cui all’ordinamento D.M. 270/04 appartenente alla classe LM/59 Scienze
della comunicazione pubblica, di impresa e pubblicita;

- Diploma universitario in servizio sociale di cui all’art. 2 della legge n. 341/1990 o diploma
di assistente sociale abilitante ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 14/1987.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero, 'ammissione & subordinata al riconoscimento, da parte
delle autorita competenti, del provvedimento di equivalenza del titolo di studio posseduto al
titolo di studio richiesto dal presente avviso di selezione, cosi come previsto dall’art. 38 del D.Igs.
30.03.2001, n. 165. In tal caso, il candidato deve espressamente dichiarare,nella propria domanda
di partecipazione, pena |'esclusione, di aver avviato l'iter procedurale per I'equivalenza del
proprio titolo di studio, previsto dalla richiamata normativa. La richiesta diequivalenza dovra
essere rivolta al Dipartimento della Funzione Pubblica entro la data di scadenza del bando; il
decreto di riconoscimento del titolo dovra essere posseduto e prodotto entro la data di
approvazione della graduatoria finale di merito, redatto in lingua italiana e rilasciato dall’autorita
competente indicata.

3) Possesso della patente di guida di categoria B.

4) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.
Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di S. Marino e della Citta del
Vaticano; i cittadini degli stati membri della U.E. devono essere in possesso, ad eccezione della
cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti dal bando di selezione, ed in particolare:
- del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
- diuna adeguata conoscenza della lingua italiana.

Sono inoltre equiparati ai cittadini italiani: i cittadini di Paesi Terzi titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiorni di lungo periodo, i familiari extracomunitari dei cittadini europei con
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permesso di soggiorno ovvero con permesso di soggiorno permanente, i titolari dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria come disposto dall’art. 38 del D.Igs. n.
165/2001.

5) Godere dei diritti civili e politici.

6) ldoneita fisica all'impiego ed alle mansioni del profilo professionale di cui al presente concorso.
L’Amministrazione sottoporra a visita medica di controllo i candidati utilmente collocati nella
graduatoria finale, prima dell’eventuale assunzione.

7) Regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (per i cittadini italiani di sesso
maschile nati entro il 31.12.1985).

8) Assenzadicondanne penali o procedimenti penaliin corso che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione.

9) Assenza di provvedimenti di licenziamento, destituzione o dispensa dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero assenza di
provvedimenti di decadenza ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d, del DPR n. 3/1957.

10) Non trovarsi in altre condizioni di incompatibilita o inconferibilita di incarichi presso la pubblica
amministrazione previste da disposizioni di legge.

| requisiti sopra elencati dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione e dovranno permanere al
momento dell’eventuale assunzione.
La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione al concorso e per
I’'assunzione, comporta in qualunque momento la risoluzione del contratto individuale di lavoro,
senza obbligo di preavviso.

RISERVE
Ai sensi dell'art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e successive
modifiche e integrazioni, essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore
all'unita, il posto in concorso e riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA.
Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto sara assegnato
ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.
Coloro che intendano avvalersi della riserva prevista nel precedente periodo devono, comunque,
farne espressa menzione nella domanda di partecipazione al concorso, pena la decadenza dal
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relativo beneficio.

Sono beneficiari della riserva in questione tutti i volontari in ferma prefissata che hanno

completato senza demerito la ferma contratta, e cioe:

- VFP1 volontari in ferma prefissata di 1 anno;

- VFP4 volontari in ferma prefissata di 4 anni;

- VFB volontari in ferma breve triennale;

- Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata.

CATEGORIE DI CITTADINI CON DIRITTO DI PREFERENZA

(art. 5, commi 4 e 5, D.P.R. 09/05/1994, n. 487; art. 3, comma 7, L. n. 127/1997, come modificato dall’art. 2
L. n. 191/1998; art. 50, comma 2, D.Lgs. n. 36/2021)

A parita di merito la preferenza & determinata:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

gli insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia
numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei

caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei

caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei

caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno

nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

21) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi civili

dello Stato.
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A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla piu giovane eta.

DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE DI SCADENZA
La domanda di ammissione alla selezione deve essere compilata in carta semplice, secondo lo

schema allegato al presente bando, e deve pervenire, con allegata la relativa documentazione,
a cura e sotto la responsabilita degli interessati, entro e non oltre il termine di trenta giorni

decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica — 4” serie speciale “Concorsi ed esami” (termine perentorio) con una delle seguenti

modalita:

1) consegna diretta a mano all’Ufficio Protocollo:

— nella sede municipale di San Giovanni del Dosso Via Roma 31 durante l'orario di apertura al
pubblico (dal lunedi al venerdi dalle 10.00 alle 12.30);

2) per raccomandata con avviso di ricevimento (unitamente a copia fotostatica di un documento

di identita) indirizzata a:

- Comune di San Giovanni del Dosso, Via Roma n. 31 — San Giovanni del Dosso (MN),
riportando sulla busta la seguente dicitura “Contiene domanda di concorso pubblico
“Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D1 (ora riclassificato in Cat. D - Area dei
Funzionari e dell’elevata qualificazione)”. La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal
timbro e dalla data dell'ufficio postale accettante e in questo caso potranno essere accolte

solo le domande pervenute entro e non oltre il termine di cui sopra e cioé entro il

trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4" serie speciale “Concorsi ed esami”;

3) per posta elettronica certificata ESCLUSIVAMENTE da casella di posta elettronica certificata

all'indirizzo PEC del Comune di San Giovanni del Dosso:
comune.sangiovannideldosso@pec.regione.lombardia.it sempre entro il termine di trenta

giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica — 4/ serie speciale “Concorsi ed esami”, trasmettendo la scansione della domanda
firmata e degli allegati, oltre alla copia del documento di identita in formato pdf; le istanze e le
dichiarazioni inviate secondo la predetta modalita dovranno pervenire in formati standard e
saranno valide solo se effettuate secondo quanto previsto dal Codice dell'Amministrazione
Digitale. Nell’oggetto del messaggio PEC il Candidato dovra specificare la seguente dicitura:
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“DOMANDA CONCORSO ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO D1 (ora riclassificato Cat.
D - Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione)”, seguita dal cognome e nome.

La domanda di ammissione dovra essere debitamente sottoscritta. La mancata sottoscrizione della
domanda & motivo di esclusione dal concorso. La formale compilazione della domanda costituira
dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del DPR. 445/2000 e pertanto il candidato dovra
allegare alla domanda, a pena di esclusione, copia del documento di identita in corso di validita.
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da irreperibilita o da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, né per
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

| candidati che intendano far valere eventuali titoli di preferenza a parita di merito, a cui abbiano
diritto ai sensi dell’art. 5 del DPR 487/1994 e s.m.i. devono dichiarare il possesso di tali titoli nella
domanda di ammissione al concorso, con I’esatta indicazione del titolo attestante il diritto. L'omessa
indicazione, nella domanda di ammissione al concorso, di eventuali titoli di preferenza comporta
I'inapplicabilita del beneficio al candidato.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione rese nella domanda devono contenere tutti gli elementi
necessari affinché I’Amministrazione sia posta nella condizione di poter determinare con certezza il
possesso del titolo o del requisito dichiarato. Le dichiarazioni sostitutive suddette, come previsto dagli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 devono essere rese nella consapevolezza che verranno applicate
sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e mendaci.

E facoltd del’Amministrazione acquisire in qualsiasi momento del procedimento concorsuale la

documentazione definitiva.

Comportera I'esclusione dalla selezione:

o Il'omissione delle informazioni e delle dichiarazioni indicate e richieste dal modello di
domanda allegato al bando, qualora quanto omesso non risulti inequivocabilmente
deducibile dalla documentazione allegata;

o lamancanza di sottoscrizione autografa della domanda stessa e la mancata presentazione
della fotocopia del documento d’identita;

o lamancataricezione della domanda di partecipazione da parte del Comune di San Giovanni
del Dosso entro il termine indicato;

o linvio dell’istanza di partecipazione tramite mezzi non previsti dal presente bando.
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DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda (per il cui inoltro i candidati dovranno fare uso del modulo allegato al presente bando),
dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) copia fotostatica del documento d’identita in corso di validita (a pena di esclusione);
2) richiesta di equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero (solo nel caso in cui ne

ricorra la fattispecie);

3) eventuali titoli che danno diritto, in caso di parita di punteggio, a precedenza o preferenza
nella nomina, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i., che potranno anche
essere oggetto di dichiarazione sostitutiva all’interno della domanda di ammissione;

4) icandidatidisabili o portatori di handicap che intendano usare gli ausili per espletare le prove
in relazione al proprio stato e/o hanno bisogno di tempi aggiuntivi, dovranno presentare
apposita richiesta entro il termine perentorio di scadenza della presentazione della
domanda. Il concorrente dovra documentare il diritto di avvalersi del predetto beneficio ai
sensi della L. 104/1992 e s.m.i. mediante la produzione di una certificazione rilasciata dalla
struttura sanitaria pubblica competente per territorio. Si precisa che la mancata preventiva
richiesta nei termini indicati fa venire meno il diritto alle suddette misure agevolative.

Alla domanda di partecipazione al concorso puo essere allegato il curriculum vitae in formato
europeo datato e sottoscritto. La presentazione del c.v. non & soggetta a valutazione.

| documenti allegati alla domanda di ammissione sono esenti da imposta di bollo, ai sensi della
Legge 23.08.1988, n. 370.

Non saranno presi in considerazione eventuali atti o documenti in lingua straniera privi di allegata
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Alla presentazione della domanda dovra corrispondere il versamento della quota di partecipazione
di € 10,00 - causale da indicare “Tassa di concorso per un posto di Istruttore Amministrativo
direttivo- nome e cognome del partecipante”, in una delle seguenti modalita alternative:

a) presso lo sportello della Tesoreria Comunale — Banca Monte dei Paschi di Siena, Agenzia di
Poggio Rusco;

b) bonifico bancario intestato a Tesoreria Comunale — Banca Monte ei Paschi di Siena SpA,
Agenzia di Poggio Rusco, CODICE IBAN T21G0103057790000063150278;

c) tramite la piattaforma dei pagamenti PagoPA, accedendo al portale istituzionale dell’Ente
www.comune.sangiovannideldosso.mn.it - Sezione “Portale dei pagamenti”
(https://comune.sangiovannideldosso.mn.it/contenuti/119194/pagopa) - “Pagamento
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spontaneo”, selezionando la voce “Diritti vari”.

L’eventuale mancato versamento della quota di partecipazione alla data di scadenza del termine
stabilito dal presente bando per la presentazione della domanda di ammissione, € causa di
esclusione.

PROVE E MATERIE D’ESAME

La presente selezione per esami viene effettuata da apposita Commissione Esaminatrice sulla
base di:
- una preselezione (eventuale, in facolta della Commissione, qualora venga ritenuta
necessaria in ragione del numero di domande pervenute);
- una prova scritta;
- unaprova orale.

Non & ammessa la consultazione di testi durante le prove.

PRESELEZIONE

La preselezione, del tutto eventuale e a discrezione della Commissione esaminatrice, consiste in
una pluralita di quesiti a risposta multipla attinenti alle materie oggetto della prova scritta e ad
argomenti di cultura generale.

Sono ammessi a partecipare alla prova scritta del concorso i primi 20 classificati nella prova
preselettiva, la cui domanda risulti regolare ed ammissibile in conformita alle prescrizioni del
presente bando. La graduatoria dei 20 candidati & formata partendo dal punteggio piu alto e fino
al 20° miglior punteggio, includendo comunque i pari merito al 20° posto.

La graduatoria formata sulla base dei risultati della prova preselettiva & valida esclusivamente ai
fini dell’ammissione alle successive prove e non é utile per la formazione della graduatoria finale
di merito.

PROVA SCRITTA
La prova scritta, a contenuto teorico-pratico, consistera nella compilazione di un test tecnico
professionale o nella redazione di un elaborato articolato in piu argomenti, sulle seguenti materie:

- Cenni di diritto Costituzionale;

- Nozioni di diritto Amministrativo;

- Ordinamento degli EE.LL. (D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.);

- Procedimento amministrativo di cui alla L. 241/90 e s.m.i.;

- Nozioni di diritto civile sulle persone e sulla famiglia (Libro | del Codice Civile);

- Legislazione in materia del terzo settore (in particolare Titolo VII - Dei rapporti con gli Enti
Pubblici D.Lgs. 117/2017);

- Ruolo degli EE.LL in ambito scolastico con riferimento alle seguenti norme: norme
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costituzionali, L. 107/2015, D.lgs. 65/2017, D.lgs. 112/1998 (Titolo IV capo Ill);
- Organizzazione, programmazione e integrazione dei servizi del territorio (L. 328/2000);

Al fine di verificare lidoneita dei candidati all’utilizzo delle apparecchiature informatiche
maggiormente usate, la redazione dell’elaborato avverra tramite |'utilizzo di personal computer.

Alla prova scritta viene attribuito un punteggio massimo di 30 punti; la prova si intende superata col
conseguimento di almeno 21 punti.

PROVA ORALE
Alla prova orale sono ammessi i soli candidati che abbiano superato positivamente la prova scritta,
conseguendo il punteggio di almeno 21/30.

La prova orale consistera in un colloquio individuale a contenuto tecnico — professionale sulle
seguenti materie:

- Materie della prova scritta.

- Diritti, doveri, responsabilita civile, penale, amministrativa e contabile scaturenti dal rapporto
di pubblico impiego.

- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.

- Elementi in materia diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni Dlgs. 33/2013.

- Elementi di legislazione in materia di protezione dei dati personali.

Il colloquio avra il fine di accertare la conoscenza, maturita e professionalita dei candidati con
riferimento particolare alle attivita che i medesimi saranno chiamati a svolgere.

Durante la prova orale verranno accertati, inoltre, ai sensi dell’art. 35, co.3, lett. b) del D.Lgs. n.
165/01, i requisiti attitudinali in relazione alla posizione da ricoprire, mediante colloquio condotto
da un esperto in Psicologia del Lavoro, che integrera la Commissione Esaminatrice: a tal fine, ai
candidati & consigliato produrre il proprio curriculum vitae.

La valutazione dell’esperto in Psicologia del Lavoro costituisce giudizio di idoneita per accedere
alla graduatoria finale di merito.

Preliminarmente alla prova orale si provvedera all’accertamento della conoscenza della lingua
inglese, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 165/01.

DIARIO DELLE PROVE

Date, orari e modalita di svolgimento delle prove saranno successivamente comunicati tramite il
sito istituzionale del Comune di San Giovanni del Dosso — nella sezione Amministrazione
Trasparente, sottosezione Bandi di concorso — al seguente indirizzo:
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In risposta all’emergenza sanitaria in atto e al fine di tutelare tanto la salute dei candidati, quanto il
diritto alla partecipazione degli stessi alla procedura concorsuale, qualora uno o piu dei concorrenti
risultino, il giorno di una delle prove, soggetti alla misura della quarantena o positivi al Covid—19,
verra individuata una data idonea all’espletamento di una prova suppletiva. La soggezione alla
misura della quarantena, cosi come la positivita al Covid—19 il giorno della prova d’esame, dovranno
essere attestate da apposita documentazione.

| candidati devono produrre un’autocertificazione attestante che non sono sottoposti alla misura
dell’isolamento per prevenire il contagio da Covid-19 e devono presentarsi da soli a sostenere le
prove.

COMUNICAZIONI Al CANDIDATI

Le comunicazioni ai candidati relative allo svolgimento del concorso (elenco degli ammessi, diario
delle prove, svolgimento dell’eventuale prova preselettiva e relativo esito, modifiche al calendario
e alla sede delle prove di esame, ammissione alla prova orale, e qualsiasi ulteriore comunicazione
si rendesse necessaria), saranno rese pubbliche ESCLUSIVAMENTE via Web tramite il sito
istituzionale del Comune di San Giovanni del Dosso — nella sezione AmministrazioneTrasparente,
sottosezione Bandi di concorso — al seguente indirizzo:

www.comune.sangiovannideldosso.mn.it

Tale forma di pubblicita costituisce I'unica notifica a ogni effetto di legge, pertanto non si procedera
ad effettuare comunicazioni individuali. E cura dei candidati verificare tali avvisi.
| candidati devono presentarsi alle prove muniti di valido documento di riconoscimento.

| candidati che non si presentino nei giorni stabiliti per le prove d’esame saranno considerati
rinunciatari al concorso. Per |'espletamento delle prove e la relativa valutazione si applicano le
norme del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi. La comunicazione di avvio
del procedimento, ai sensi dell’art. 7 della Legge 241/1990, si intende anticipata e sostituita dal
presente bando e dall’atto di adesione allo stesso da parte del candidato attraverso la sua
domanda di partecipazione.

GRADUATORIA DI MERITO

La votazione finale di ciascun candidato & determinata sommando il voto conseguito nella prova
scritta, al punteggio conseguito nella prova orale.
E escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito Iidoneita (21/30) in
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ciascuna delle due prove d’esame.

La graduatoria di merito € formata secondo l'ordine decrescente dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, tenendo conto, a parita di punteggio, di eventuali titoli
di preferenza (da dichiarare nella domanda di ammissione al concorso) ai sensi dell’art. 5 delDPR.
487/1994 e s.m.i. e della Legge 191/1998.

La graduatoria e pubblicata all’albo pretorio on-line sul sito del Comune di San Giovanni del Dosso
per dieci giorni, in ossequio a quanto disposto dall’art. 15, comma 6bis del dpr 487/94. A far tempo
dalla data della predetta pubblicazione decorreranno i termini (sessanta giorni) per
I'impugnazione davanti al TAR per la Lombardia o per la proposizione (entro centoventi giorni da
detto termine) del ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

Dopo la pubblicazione della graduatoria, i candidati hanno la facolta di esercitare il diritto di
accesso agli atti del procedimento concorsuale.

Nel periodo di efficacia, la graduatoria pud essere utilizzata per eventuali ulteriori assunzioni in
posti vacanti e disponibili di pari profilo. La graduatoria potra essere utilizzata anche da altre
Pubbliche Amministrazioni, previa intesa ai sensi delle disposizioni vigenti.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

L'utile collocazione in graduatoria non costituisce diritto alla nomina in servizio e I’Amministrazione
ha il potere di non procedere all’assunzione, qualora sia inibita da norme di legge o per valide e
motivate ragioni di interesse pubblico, senza che i concorrenti possano sollevare obiezioni o
vantare diritti di sorta.

Fatta salva la verifica del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione al concorso, i candidati
utilmente collocati in graduatoria saranno assunti previa stipula di contratto di lavoro individuale
con la decorrenza fissata dall’Amministrazione a pena di decadenza.

La mancanza dei prescritti requisiti o in caso di esito negativo della visita medica di idoneita psico
- fisica all'impiego, comporta I'esclusione dal concorso o I'annullamento dell’assunzione qualora
sia gia intervenuta, senza diritto a rimborsi o indennizzi di qualsiasi natura.

Qualora I'Ente rilevi difformita tra eventuali dichiarazioni rese nella domanda e la documentazione
acquisita non procedera all’assunzione o revochera l'assunzione eventualmente intervenuta,
formalizzando altresi denuncia all’Autorita Giudiziaria, qualora ne ricorrano i presupposti.
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Il vincitore e assunto a tempo parziale e indeterminato secondo la disciplina prevista dal CCNL
vigente al momento dell’assunzione ed inquadrato nella categoria D, posizione economica D1 (ora
riclassificato Cat. D - Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione). Il trattamento economico
annuo e quello previsto dal vigente CCNL del comparto Enti Locali, oltre alla tredicesima mensilita
ed eventuali atri assegni previsto dalla normativa. Detto trattamento e soggetto alle ritenute
previdenziali, assistenziali ed erariali a norma di legge.

INFORMATIVA SUI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati con le domande di partecipazione al concorso, ai sensidel D.Lgs.
196/2003 e del vigente Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali approvato
il 27/04/2016 ed in vigore dal 25/05/2018 saranno raccolti presso il Comune di San Giovanni del
Dosso e trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale e dell’eventuale
procedimento di assunzione in servizio.

Con la domanda di partecipazione al concorso, il candidato autorizza il Comune di San Giovanni del
Dosso alla pubblicazione dei propri dati identificativi e degli esiti delle prove sostenute sul sito
istituzionale dell’ente per le comunicazioni inerenti alla presente procedura di concorso. Titolare
del trattamento dei suddetti dati € il Comune di San Giovanni del Dosso.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto da questo bando si fa rinvio alle disposizioni legislative ed ai regolamenti
vigenti in materia. La partecipazione al concorso comporta la esplicita ed incondizionata
accettazione delle disposizioni in esse contenute.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per casi di dispersione, ritardo o disguido di
comunicazioni indirizzate ai concorrenti se dovute ad inesatte indicazioni del domicilio e del
recapito da parte dei candidati stessi, ovvero per tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio o del recapito indicato nella domanda di partecipazione alla presente selezione, né se
cagionate ad eventuali disguidi postati o comunque imputabili al fatto di terzi, o comunque, se
dovuti a caso fortuito o di forza maggiore.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modificare, prorogare, nonché di riaprire i termini e
revocare il presente bando di concorso per motivi di pubblico interesse o qualora sopravvengano
impedimenti normativi o di natura finanziaria alla copertura dei posti, senza che gli interessati
possano sollevare obiezioni o vantare diritti di sorta.

La Responsabile del procedimento € la Dott.ssa Cecilia Breviglieri, Responsabile Area Economico-
Finanziaria del Comune di San Giovanni del Dosso.
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Per ulteriori informazioni, i candidati possono rivolgersi all’Ufficio Personale (tel. 0386757131). Il
presente bando di concorso e lo schema di domanda verranno pubblicati sul Sito Internet del
Comune di San Giovanni del Dosso: www.comune.sangiovannideldosso.mn.it in Amministrazione

Trasparente — SezioneBandi di Concorso e all’Albo Pretorio.

San Giovanni del Dosso,li 23/01/2023

La Responsabile dell’Area
Economico-Finanziaria
Breviglieri dott.ssa Cecilia

Allegati:
A. Modello di domanda di partecipazione;
B. Modello per candidati disabili o portatori di handicap.
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