Allegato “A1” al bando di concorso

Alla c.a. del Comune di CHIURO
Responsabile dell’Area
Tecnico-manutentiva

Piazza Stefano Quadrion. 1
23030 CHIURO (SO)

Oggetto: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE MEDIANTE CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI
ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI UN OPERAIO
PROFESSIONALE (collaboratore tecnico-manutentivo — servizi di supporto e/o sorveglianza e
conduttore di macchine operatrici complesse) — AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI

Il/la sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione pubblica per esami in oggetto e sotto la propria responsabilita
DICHIARA

(contrassegnare le caselle o con una X)

1. di essere nato/a a prov.

il Stato civile n. figli a carico

di essere residente a prov.
Via n. CAP.: ;

2. di essere in possesso del requisito della CITTADINANZA essendo:

0 in possesso della cittadinanza ITALIANA,;
oppure
O appartenente all’'Unione Europea essendo cittadino dello Stato e di

possedere i requisiti previsti dall'art. 3 del D.P.C.M. n.174 del 07.02.1994 e ss.mm.ii, e quindi:
o digodere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;




e diessere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica che partecipino ai concorsi pubblici;
e diavere adeguata conoscenza scritta e parlata della lingua italiana.

oppure

O italiano non appartenente alla Repubblica in quanto cittadino dello Stato

(articolo 51, comma 2, Costituzione della Repubblica Italiana e compresi i cittadini della Repubblica di S.

Marino L.n.1320/1939) e di:

e godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

e  essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica che partecipino ai concorsi pubblici;

e avere adeguata conoscenza scritta e parlata della lingua italiana.

oppure

(per le ipotesi previste dall’art.38, comma 1, del D.Lgs.165/2001 cosi come modificato dall’art.7, comma 1,
della Legge 6 agosto 2013, n. 97):

o familiare del sig. , hato a il
CF residente a in via ,
cittadino dello Stato membro dell'Unione Europea , di essere titolare del

diritto di soggiorno/ (oppure) del diritto di soggiorno permanente (cancellare I'ipotesi che non interessa)
(art.38 c.1) e che i documenti che danno titolo all’accesso al pubblico impiego ed al concorso pur in assenza
della cittadinanza italiana sono stati rilasciati:

o dalla seguente autorita italiana: , con i seguenti elementi
identificativi (indicare in modo preciso e puntuale gli elementi identificativi dei documenti stessi):

oppure (mettere la croce nell’ipotesi che ricorre)

o dalla seguente Autorita di Stato Estero
Si allega a tal riguardo alla domanda di partecipazione i documenti in copia rispettosi dei requisiti di cui
all’art.2, comma 2, del D.Lgs.n.394/1999 e quindi legalizzati ai sensi dell'articolo 49 del D.P.R. 5 gennaio
1967, n.200, dalle autorita consolari italiane e corredati di traduzione in lingua italiana, di cui 'autorita
consolare italiana ha attestato la conformita all'originale. (Sono fatte salve le diverse disposizioni
contenute nelle convenzioni internazionali in vigore per I'ltalia che andranno dimostrate).

oppure
(per le ipotesi previste dall’art.38, comma 3-bis, del D.Lgs.165/2001):

O cittadino del seguente Paese terzo e titolare del permesso di soggiorno UE per
soggiornanti di lungo periodo/titolare dello status di rifugiato/(oppure) titolare dello status di protezione
sussidiaria (cancellare I'ipotesi che non interessa) e che i documenti che danno titolo all’accesso al pubblico
impiego ed al concorso pur in assenza della cittadinanza italiana sono stati rilasciati:

o dalla seguente autorita italiana: , con i seguenti elementi
identificativi (indicare in modo preciso e puntuale gli elementi identificativi dei documenti stessi):

oppure (mettere la croce nell’ipotesi che ricorre)



o dalla seguente Autorita di Stato Estero

9.

Si allega a tal riguardo alla domanda di partecipazione i documenti in copia rispettosi dei requisiti di cui
all’art.2, comma 2, del D.Lgs.n.394/1999 e quindi legalizzati ai sensi dell'articolo 49 del D.P.R. 5 gennaio
1967, n.200, dalle autorita consolari italiane e corredati di traduzione in lingua italiana, di cui I'autorita
consolare italiana ha attestato la conformita all'originale. (Sono fatte salve le diverse disposizioni
contenute nelle convenzioni internazionali in vigore per I'ltalia che andranno dimostrate).

Di aver assolto I'obbligo scolastico:

TITOLO DI STUDIO conseguito presso
I'lstituto scolastico in data

oppure (in caso di titolo assorbente/equipollente)

o titolo di studio conseguito  presso
(In caso di equipollenza
indicare il riferimento normativo del Decreto di equipollenza:
)
rilasciato da della
citta di Prov. in data ;

oppure (Per i titoli di studio stranieri)

o titolo di studio equivalente al seguente titolo di studio
italiano: del
quale si allega alla presente domanda la certificazione relativa all’equivalenza con il titolo di studio
italiano rilasciato dalla competente autorita e la traduzione in lingua italiana effettuata da
traduttore pubblico;

di avere conoscenza di base della LINGUA INGLESE;

di avere conoscenza di base delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse

di essere fisicamente e psichicamente idoneo all'impiego ed al servizio continuativo e
incondizionato per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale del posto messo
a concorso;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari:

O di avere assolto a tale obbligo avendo prestato servizio nel seguente periodo:
(solo per aspiranti di sesso maschile)

oppure

o di non essere tenuto all’assolvimento di tale obbligo a seguito dell’entrata in vigore della legge
di sospensione del servizio militare obbligatorio (solo per aspiranti di sesso maschile);

di essere in possesso della patente B in corso di validita;

di impegnarsi ad ottenere la patente C e/o D qualora I'Ente lo ritenesse necessario;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

di essere nelle seguenti condizioni in merito al godimento dei diritti civili e politici:

O di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto alle LISTE ELETTORALI del Comune di

’

oppure:

o di non essere iscritto o essere stato cancellato per il  seguente
motivo ;

O di non essere stato licenziato per motivi disciplinari da un precedente pubblico impiego,
destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai sensi
dell'art.127, 1° comma, lettera d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3 e di per averlo conseguito
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

o, in alternativa,

O di essere incorso nella seguente ipotesi:

ma di poter partecipare alla selezione per il seguente motivo:

O di non aver riportato CONDANNE PENALI e di non aver procedimenti legali in corso a proprio
carico;
o, in alternativa,

o di aver riportato le seguenti condanne penali:

O di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

di non essere stato sottoposto a misure che escludano, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli
impieghi presso una pubblica amministrazione;

o di non essere stato condannato con sentenza passata in giudicato, fatta eccezione per
le sentenze di applicazione della pena su richiesta delle parti pronunciate fino al 5 aprile
2001 compreso e dei decreti penali di condanna, per reati che diano luogo, ai sensi della
normativa vigente, ad ipotesi di risoluzione del rapporto di lavoro o sospensione del
servizio e/o per reati che risultino, ad insindacabile giudizio dell’Amministrazione,
incompatibili con I'assunzione.

o, in alternativa
O di aver riportato le seguenti condanne con sentenza passata in giudicato:

di non aver riportato:
1) le condanne per reati che danno luogo all’applicazione dell’art. 32-quinquies del codice penale;
2) le condanne per reati che comportano l'interdizione perpetua dai pubblici uffici;



16.

17.

18.

19.

3) le condanne per uno dei reati di cui all’art.10, comma 1, lettere a), b), c), d), e), del
D.Lgs.31/12/2012, n.235;

4) I'applicazione, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione ai sensi dell’art.10,
comma 1, lettera f), del D.Lgs.31/12/2012, n.235;

5) le condanne non definitive di cui all’art.11, comma 1, lettere a), b), del D.Lgs.31/12/2012 n.235;

6) I'applicazione, con provvedimento non definitivo, di una misura di prevenzione ai sensi dell’art.
11, comma 1, lettera c), del D.Lgs.31/12/2012, n.235;

7) le condanne non definitive ed i rinvii a giudizio che, ai sensi della Legge 27 marzo 2001, n.97,
diano luogo a sospensione dal servizio o trasferimento;

o di essere portatore di handicap per cui chiede:
- il seguente tipo di ausilio per gli esami ;
- tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove:

di prendere atto che potra essere previsto lo svolgimento del servizio in convenzione con altri
comuni;

O di essere in possesso dei seguenti ATTESTATI DI ABILITAZIONE:

1)

2)

o, in alternativa,

o di aver la seguente ESPERIENZA LAVORATIVA (almeno tre anni anche non continuativi nell’ultimo
quinquennio):

1) settore : periodo dal
al CCNL applicato
2) settore : periodo dal
al CCNL applicato
3) settore : periodo dal
al CCNL applicato
4) settore : periodo dal
al CCNL applicato

che IL RECAPITO presso cui devono essere inviate, ad ogni effetto, le comunicazioni relative al
presente concorso ¢ il seguente:

via CAP
Comune Provincia
Tel./cellulare PEC

E-mail ;




20. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni VARIAZIONE DEL RECAPITO, sollevando I'Ente da
ogni responsabilita per eventuali disguidi imputabili al’omessa comunicazione;

21. di essere in possesso dei seguenti titoli di RISERVA, PREFERENZA E PRECEDENZA a parita di
valutazione, come individuati dall’art.5, D.P.R.487/94 es. m. ei:

(dichiarazione da rendere solo se ne ricorrano le condizioni)

22. di accettare, avendone preso conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dal presente bando e dal
vigente regolamento comunale in materia di assunzioni e di personale;

23. di accettare in caso di assunzione tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti del Comune di Chiuro.

IL/LA SOTTOSCRITTO/A CONSAPEVOLE DELLE

SANZIONI PENALI PREVISTE NEL CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI, FALSITA NEGLI ATTI E NELL'USO DI ATTI
FALSI, COSI COME PREVISTO DAL DPR 445/2000, DICHIARA, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA, CHE
QUANTO SOPRA DICHIARATO CORRISPONDE A VERITA.

Li

* (Firma autografa per esteso)

* La firma e obbligatoria pena la nullita della domanda. Per le modalita corrette di sottoscrizione della
domanda inviata via e-mail si rinvia alla lettura del bando di concorso.

S| ALLEGANO:

1. Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita (fronte/retro);
2. Curriculum vitae professionale datato e sottoscritto;
3.

(solo per i candidati che si trovino nelle condizioni di cui alle Leggi n.104/1992 e/o n.170/2010)
Si allegano alla domanda anche:

O certificato di invalidita di cui all’art.20, comma 2-bis, della L.104/1992;

O certificazione DSA di cui alla L.170/2010;

O per la concessione di ausili e tempi aggiuntivi: dichiarazione resa dalla commissione medico-legale
dell'ATS di riferimento o da equivalente struttura pubblica o dal medico di base/specialista,
contenente esplicito riferimento alle limitazioni che I'handicap determina in funzione delle
procedure selettive.

(crocettare cio che viene allegato)



