DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO DI N.1 UNITA’ DI PERSONALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI – PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE.
Spett.le
Comune di Gandino
[bookmark: _GoBack]Piazza V. Veneto n. 7
24024 GANDINO (BG)
Pec: comune.gandino@legalmail.it   

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) 									

C H I E D E

di essere ammesso/a al concorso sopraindicato c/o il Comune di Gandino.
A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace secondo quanto prescritto dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e della decadenza di tutti gli effetti conseguenti ai provvedimenti eventualmente emanati sulla base della dichiarazione non veritiera nel caso in cui, dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 del DPR 445/2000)

D I C H I A R A

	Riservato 
all'ufficio
	Da compilare o barrare a cura del richiedente


	□
	Di essere nato/a il
	

	□
	Di essere nato/a a
	

	□
	Di avere il seguente codice fiscale 
	

	□
	Di essere residente a: 
(esempio:     24024   Gandino   BG)
	

	□
	In Via ecc. e numero civico
	

	□
	Di avere cittadinanza
	

	□
	Indirizzo mail
	

	□
	Indirizzo PEC
	

	□
	Numero telefonico fisso / cellulare
	

	□
	Di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana 
	□ Sì (barrare la casella se si ha l'adeguata conoscenza)

	□
	Di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti nel bando
	□ Sì, li possiedo tutti

	□
	Di essere in possesso del titolo di studio di
	

	□
	Conseguito con il punteggio di
	____ / ____

	□
	Anno scolastico
e
Istituto di conseguimento ed indirizzo completo
	

	□ 
	Dichiaro di aver avviato l’iter procedurale di richiesta di equivalenza del titolo di studio posseduto con quello richiesto dal presente bando, così come previsto dall’art. 38 del D. Lgs n. 165/2001
	□ Sì

	□
	Di godere dei diritti civili e politici
	□ Sì

	□ 
	Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza
	□ Sì

	□
	Di non avere riportato condanne penali 
	□ Sì (barrare la casella se non si hanno riportato condanne penali)

	□
	Di avere riportato le seguenti condanne penali:

	

	□
	Di non avere procedimenti penali pendenti
	□ Sì (barrare la casella se non si hanno procedimenti penali pendenti)

	□
	Di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

	

	□
	Di non aver subito patteggiamento, condanna o pena detentiva per delitto colposo, non essere stato sottoposto a misura di prevenzione e non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militari organizzati
	□ Sì (barrare la casella se non si ha subito condanna, ecc.)

	□
	Di non avere riportato sentenze definitive di condanne di misure di prevenzione
	□ Si (barrare la casella se non si ha riportato)

	□
	Eventuali condanne penali riportate anche se sono state concesse amnistia, condono, indulto e perdono giudiziale
	

	□
	Di non aver subito procedimenti disciplinari negli ultimi 2 anni nell’Amministrazione e di non essere stati destituiti, dispensati o comunque licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione anche per persistente insufficiente rendimento ovvero dichiarati decaduti dal pubblico impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile o decaduti a qualsiasi titolo dal rapporto di pubblico impiego od interdetto dai pubblici uffici.
	□ Sì (barrare la casella se non si é stati destituiti, ecc.)

	□
	Di possedere una posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i nati entro il 31.12.1985) ovvero di non essere tenuto all’assolvimento di tale obbligo a seguito dell’entrata in vigore della legge di sospensione del servizio militare obbligatorio
	□ Sì (barrare la casella se si ha assolto l’obbligo di leva)
□ Sì (barrare la casella se non si è tenuti all’assolvimento dell’obbligo di leva)

	□
	Di non aver prestato servizio civile quale obiettore di coscienza oppure, avere rinunciato irrevocabilmente allo status di obiettore ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente
	□ Sì (barrare la casella se non si ha svolto servizio civile)
□ di avere rinunciato irrevocabilmente allo status di obiettore ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente

	□
	Di possedere una conoscenza ed utilizzo delle apparecchiature/applicazioni informatiche più diffuse (pacchetto office) e della lingua inglese
	□ Sì (Office)

□ Sì (Inglese)

	□
	Di non avere impedimenti al rilascio della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza, e di non avere impedimento alcuno al porto d’armi essendo in possesso dei necessari requisiti psicofisici, come indicati nel bando, ed all’eventuale uso dell’arma e si accetta l’obbligo di prestare servizio armato 
	□ Sì (barrare la casella se non si hanno impedimenti e se si accetta l’obbligo di prestare servizio armato)

	□
	Di possedere idoneità psicofisica alla mansione come richiesto nei requisiti del bando
	□ Sì (barrare la casella se si possiede l’idoneità psico-fisica richiesta nel bando)

	□
	Di essere portatore di handicap o di DSA e di trovarsi nella necessità di dover usufruire di ausili e/o di tempo aggiuntivo per poter sostenere le prove d’esame in condizione di parità con gli altri candidati, ai sensi della Legge n. 104/1992 e dell’art. 3, comma 4-bis del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 (indicare quali)
	

	□
	Di avere diritto all’esonero dall’eventuale preselezione in quanto persona affetta da invalidità uguale o superiore all’80%
	_______  %

	□
	Di essere in possesso della patente di categoria B senza limiti, o superiore (estremi della patente, data e luogo di rilascio)
	Cat. _______ senza limiti 
Num. _____________________
Data _______________ 
luogo ________________

	□
	Di possedere titoli di preferenza o precedenza OPPURE POSSEDERE RISERVA VOL. FF.AA. (indicare quali)
	

	
	Di essere a conoscenza che l’assunzione è subordinata all’accertamento dell’idoneità psico-fisica per l’espletamento dei compiti di servizio e per ottenere il porto d’armi.
	□ Sì (barrare la casella se si è consapevoli della relativa verifica)

	□
	di aver preso atto che tutte le comunicazioni pubblica avverranno esclusivamente sul sito istituzionale del Comune di Gandino.
	□ Sì



Si allega alla presente domanda:
- curriculum vitae, redatto in base al modello europeo, datato e firmato;
- fotocopia della ricevuta/attestazione del versamento dell’importo di € 10,00=;
- fotocopia fronte-retro di un documento di identità valido;
- copia scansionata della richiesta di equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero inviata al Dipartimento della Funzione Pubblica e la relativa copia della ricevuta di spedizione;
- copia scansionata della certificazione medica attestante la condizione di disabilità o di DSA e la necessità di usufruire di ausili e/o tempo aggiuntivo richiesti nella domanda;
- copia della documentazione che attesta il possesso dei titoli di preferenza di cui all’art. 10;
- rinuncia irrevocabile allo status di obiettore;

Data ________________ Firma _______________________________

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI AVER PRESO VISIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE, DI ACCETTARNE SENZA RISERVE TUTTE LE SUE NORME E DI ACCETTARE IN CASO DI ASSUNZIONE TUTTE LE DISPOSIZIONI CHE REGOLANO LO STATO GIURIDICO ED ECONOMICO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI GANDINO.

Data ________________ Firma _______________________________



INFORMATIVA E CONSENSO: 

Con riferimento al D. Lgs. n. 196/2003 Codice sulla protezione dei dati personali e del Regolamento Europeo 679/2016, il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che:
 Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Gandino, con sede a Gandino, Piazza Vittorio Veneto n.7,  il cui dato di contatto è comune.gandino@legalmail.it ; Il Responsabile del procedimento amministrativo è il Segretario Generale Dr.ssa Immacolata Gravallese; il Comune si può avvalere, per il trattamento dei dati, di soggetti terzi (individuati quali responsabili del trattamento) sulla base di un contratto od altro atto giuridico; i dati personali sono trattati per le finalità istituzionali assegnate al Comune ed il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri; gli uffici acquisiscono unicamente i dati obbligatori per l’avvio e la conclusione della procedura di cui al presente bando/avviso;  il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con strumenti elettronici/informatici;  il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di legge o di regolamento per adempiere agli obblighi ed alle facoltà ivi previsti in capo agli enti locali;  vengono trattati i dati relativi ai rapporti di lavoro indicati nel presente bando/avviso;  non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati (e pertanto senza intervento umano) che comportino l’adozione di decisioni sulle persone;  la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di regolamenti;  i dati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di conservazione dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione; il mancato conferimento dei dati al Comune può comportare l’impossibilità alla partecipazione al bando/avviso;  il trattamento dei dati è improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, nel rispetto della riservatezza degli stessi; gli interessati (ossia le persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto all’accesso ai dati, alla rettifica, alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi legittimi ed espressi, a presentare reclamo all’Autorità Garante della privacy; 
 la pubblicazione dei dati personali avviene nei casi e con i limiti previsti dalla vigente normativa. 
Il Responsabile della protezione dei dati è Luigi Mangili della ditta Cloudassistance di Clusone Bg.

Il/La Sottoscritto/a (cognome e nome) ____________________________
 dà il consenso       -           non dà il consenso
Inoltre  dà il consenso       -           non dà il consenso affinché il proprio nominativo sia eventualmente comunicato ad altri enti pubblici o altri enti o Aziende a partecipazione pubblica interessati ad assunzioni a tempo determinato/indeterminato qualora l’Amministrazione lo consenta.

Data ________________ Firma _______________________________
