
Al Comune di Grotte di Castro 

Piazza G. Marconi n. 6 - 01025 

Grotte di Castro (VT) 

PEC comunegrottedicastro@legalmail.it 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione concorso formazione graduatoria a tempo 

determinato part-time 50% per assunzione n. 2 Agenti di Polizia Locale 

 

Il / La sottoscritto / a …………………………………………………………………, nato/a a 

……………………………………………………………… il ………………………………, 

residente in ……………………………………………………….. alla via/Piazza 

………………………………………………………………………, codice fiscale 

…………………………………………….., telefono …………………………………….., email 

………………………………………………………., PEC 

…………………………………………………………………. 

chiede 

di partecipare al concorso per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione a 

tempo determinato part-time 50%, per esigenze di carattere stagionale, di n. 2 Agenti di 

polizia locale - inquadramento nell’area degli istruttori (ex categoria C) 

All’uopo, consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni 

mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle 

conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al 

provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, sotto la sua personale 

responsabilità 

DICHIARA 

di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dal bando di concorso, ovvero: 

- Cittadinanza italiana o del seguente Stato UE ……………………………………… o del 

seguente Stato Extra UE ………………………………………, dichiarando in 

quest’ultimo caso che ricorrono le condizioni di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e 

il/la sottoscritta ha il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di 

appartenenza o provenienza, un’adeguata conoscenza della lingua italiana ed è in 

possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica, trovando 

applicazione le disposizioni di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174; 



- Età non inferiore agli anni 18 e non superiore ad anni 40 oppure 

………………………………………… (compilare nel caso in cui si benefici 

dell’innalzamento del limite di età); 

- Idoneità fisica all’impiego e non sussistenza delle condizioni di disabilità di cui 

all’art. 1 della stessa legge; 

- Godimento dei diritti civili e politici; 

- Iscrizione nelle liste elettorali; 

- Posizione regolare con gli obblighi di leva (Per i candidati di sesso maschile, nati 

entro il 31/12/1985); 

- Possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito presso 

………………………………………………….. nell’anno scolastico ………………. 

oppure di essere in possesso del seguente titolo di studio riconosciuto equipollente 

(indicare il titolo di studio, dove è stato conseguito e gli estremi del provvedimento 

di equipollenza al titolo di studio italiano): 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………; 

- Non essere stato/a escluso/a dall'elettorato politico attivo; 

- Non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 

- Non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale; 

- Non essere stato/a licenziato/a per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari 

ai sensi della vigente normativa di legge e/o contrattuale; 

- Non aver riportato condanne penali, anche non passate in giudicato, a pena detentiva 

per delitto non colposo; 

- Non avere in corso procedimenti penali che impediscano, ai sensi delle vigenti 

disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica 

Amministrazione; 

- Non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione; 



- non aver impedimenti al porto ed all’uso delle armi (ai sensi dell’art. 636 del D. Lgs. 

66/2010 e s.m.i., non possono partecipare al concorso coloro che hanno prestato 

servizio civile sostitutivo del servizio militare in qualità di “obiettori di coscienza”, 

trattandosi di impiego che comporta l’uso delle armi, a meno che non abbiano 

rinunciato allo status di “obiettore di coscienza” ai sensi del comma 3 del medesimo 

articolo). 

- non essere stato/a espulso/a dalle Forze Armate o dai corpi militarmente organizzati; 

- possesso di patente di guida tipo B; 

- possesso di sana e robusta costituzione fisica e immunità da imperfezioni fisiche 

pregiudizievoli allo svolgimento dei compiti di istituto. 

DICHIARA 

inoltre (barrare e compilare le parti che interessano) 

□ di usufruire dell’elevazione del limite di età per i seguenti motivi 

………………………………………………………………………….. 

□ di usufruire della riserva di cui agli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 in quanto 

………………………………………………….  

□ di essere titolare dei seguenti titoli di preferenza/precedenza 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

□ di essere in possesso dei seguenti titoli oggetto di valutazione secondo quanto previsto 

nel bando 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

□ il possesso di disturbo specifico dellʹapprendimento (DSA) e quindi chiede di usufruire di 

tempi aggiuntivi. 

DICHIARA 

infine 

- di aver preso visione e di essere a conoscenza del diario della prova indicato nel 

bando; 



- di aver preso visione e di accettare incondizionatamente quanto previsto nel bando 

e nel Regolamento comunale per l’accesso agli impieghi, disponibile sul sito internet 

del Comune di Grotte di Castro; 

- che sarà propria cura verificare all’Albo pretorio del Comune di Grotte di Castro e 

nel portale “Amministrazione Trasparente” – Sezione “Bandi di concorso” tutte le 

comunicazioni inerenti la presente procedura concorsuale, e di essere consapevole 

che tali comunicazioni hanno valore di notifica ad ogni effetto di legge; 

- di autorizzare il Comune di Grotte di Castro al trattamento dei dati personali per le 

finalità indicate nel bando e in particolare di aver preso visione della informativa ivi 

riportata. 

Allega: 

- copia documento di identità in corso di validità; 

- curriculum vitae datato e sottoscritto; 

- ricevuta comprovante il pagamento della tassa di concorso; 

- eventuale documentazione medica comprovante il DSA; 

- altro 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

Luogo e data      FIRMA 

_________________________  __________________________________________ 

 


