SCHEMA DI DOMANDA

AL COMUNE DI ACQUANEGRA SUL
CHIESE

Piazza XXV Aprile n. 1

46011 — Acquanegra Sul Chiese (MN)

OGGETTO: Domanda di partecipazione al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, con
contratto a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di ‘“Funzionario Amministrativo”” da assegnare

all’Area Amministrativa.

11 sottoscritto

nato/a il
residente a in via
codice fiscale cell.

indirizzo di posta elettronica certificata

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, con contratto a
tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di “Funzionario Amministrativo” da assegnare all’Area
Amministrativa Settori Segreteria, Pubblica Istruzione, Servizi alla Persona”.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita quanto di seguito indicato:

1. di possedere tutti i requisiti generali e specifici previsti dal bando di concorso
- il possesso

a della cittadinanza italiana

ovvero

a di appartenere al seguente paese dell’Unione Europea ................coooooiiiiinie

ovvero

a di essere familiare di cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea non
avente la cittadinanza di uno stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente ovvero di essere cittadino del Paese ................
titolare dello status di rifugiato ovvero della status di protezione sussidiaria (art. 38,
commi 1 e 3, del D.Lgs n. 165/2001;

- (se non cittadino italiano) di avere buona padronanza della lingua italiana, scritta e parlata;
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- di godere dei diritti politici;
- 1iseguenti motivi di preferenza nella nomina ................................. (vedi elenco in calce);
2. di possedere un’adeguata conoscenza della lingua inglese;

3. di possedere un’adeguata conoscenza dell’uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche pil
diffuse;

4. di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
.................................................. ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle liste elettorali del

5. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica
amministrazione ovvero, in caso affermativo, indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali
023 116 L5 1L ;

6. di non essere stato sottoposto ad alcuna misura di prevenzione di cui alla L. 575/1965 (disposizioni contro
la mafia), successive modifiche e integrazioni e non aver in corso alcun provvedimento per I’applicazione di
una di dette misure;

7. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una P.A. per persistente insufficiente
rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127,
comma 1, lettera d), del D.P.R. 10.01.1957, n. 3, ovvero ancora di non essere stato licenziato da una Pubblica
Amministrazione a seguito di procedimento disciplinare per scarso rendimento ovvero per aver conseguito
I’impiego mediante produzione di documenti falsi o, comunque, con mezzi fraudolenti, secondo le
disposizioni contrattuali vigenti per il comparto negoziale;

8. di essere in possesso del titolo di studio:

70 U § conseguito in Italia presso
..................................................... di nell'anno scolastico
.......................... conlavotazione di ............oooiiiiiiiiiiii

B 2 it conseguito all’estero presso
PIStItUtO oot di nell'anno  scolastico
.......................... con la votazione di ................................. e di aver inviato in data

..................... la richiesta di equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero al Dipartimento della
Funzione Pubblica, come risulta dalla documentazione allegata alla presente domanda;

9. di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile nati
entro il 31.12.1985);

10. di trovarsi nella seguente condizione di disturbo specifico dell’apprendimento (DSA)

12. di impegnarsi a consegnare la documentazione in carta semplice comprovante il possesso dei titoli che
danno diritto alla preferenza indicati al punto precedente entro il termine perentorio che verra assegnato;

13. di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso di
dichiarazioni mendaci;

14. di essere a conoscenza, in particolare, che I’eventuale assunzione ¢ subordinata all’accertamento da parte
del Comune di Acquanegra sul Chiese dei requisiti e dei titoli dichiarati;

15. di essere a conoscenza, inoltre, che:
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15.1. ’assunzione ¢ prevista nel PIAO del triennio 2023-2025;

15.2. il presente bando non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all’assunzione presso il Comune
di Acquanegra sul Chiese;

15.3. ¢ facolta dell’Amministrazione Comunale di non procedere all’assunzione in conseguenza di limiti
imposti da disposizioni legislative, di mutate esigenze organizzative e/o, comunque, qualora nuove
circostanze lo consigliassero;

15.4. I’assunzione a tempo indeterminato sara disposta in funzione dei vincoli disposti dalla normativa
vigente nel tempo;

15.5. sara sottoposto a visita medica preventiva, secondo quanto disposto dall’art. 41 del D.Igs. 9 aprile 2008,
n. 81. L’accertamento della eventuale inidoneita fisica, totale o parziale, del lavoratore costituisce causa
ostativa all’assunzione;

15.6. sara sottoposto al periodo di prova di mesi 6 (sei);

15.7. dovra permanere presso il Comune di Acquanegra sul Chiese, nel rispetto delle previsioni normative
generali, per almeno 5 anni dalla data dell’assunzione, fatto salvo il caso delle dimissioni volontarie;

16. di autorizzare, ai sensi della normativa vigente, 1'utilizzo dei propri dati personali ai fini della presente
procedura;

17. di accettare incondizionatamente quanto previsto dal bando di concorso pubblico nonché la normativa
richiamata e vigente e la regolamentazione del Comune di Acquanegra sul Chiese inerente la presente
procedura;

18. che le comunicazioni inerenti il presente concorso al seguente indirizzo personale di posta elettronica
certificata  (PEC) o
consapevole che l’errata o non corretta indicazione pud pregiudicare la corretta trasmissione delle
comunicazioni trasmesse dall’Ente in merito alla presente procedura.

19. di aver versato la prescritta tassa di concorso, allegando la ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento;

20. di essere consapevole che, in caso di contrasto tra le dichiarazioni rese e la documentazione che 1’Ente
acquisira d’ufficio, il sottoscritto verra escluso dalla graduatoria e perdera ogni diritto all’assunzione e 1I’Ente
procedera a darne comunicazione all’ Autorita Giudiziaria per gli adempimenti di competenza.

21. di essere a conoscenza che 1’avviso relativo alle date, alle sedi e alle modalita di svolgimento delle prove
d'esame, sara pubblicato all’ Albo Pretorio on-line del Comune di Acquanegra Sul Chiese e sul sito internet
istituzionale http://www.comune.acquanegrasulchiese.mn.it alla sezione "Amministrazione Trasparente",
sottosezione "Bandi di concorso" e che, tale comunicazione, ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge;

22. di essere consapevole che tutte informazioni rese, relative a stati, fatti e qualitda personali saranno
utilizzate per quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce il bando di concorso pubblico (ai
sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e del Regolamento
UE n. 679/2016), autorizzando 1’ utilizzo medesimo per i fini suddetti.

Alla presente domanda di ammissione, allega:
o) fotocopia non autenticata del documento di identita in corso di validita;

o curriculum vitae, redatto in base al modello europeo, nel quale devono essere dettagliati gli elementi
dell’esperienza formativa e professionale e i titoli;

o (eventuale) copia della richiesta di equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero inviata al
Dipartimento della Funzione Pubblica e della relativa copia della ricevuta di spedizione (solo per
coloro che sono in possesso di titolo di studio conseguito all’estero);

o (eventuale) certificazione diagnostica di DSA, ai sensi della Legge 8 ottobre 2010, n. 170 e s.m.i.;

o ricevuta del versamento della tassa di concorso di Euro 10,00.
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La firma non deve essere autenticata.
FORMULA DI CONSENSO

TI/La SOttOSCIItO/a oovvvieeeeie et , conferisce il consenso al trattamento dei
propri dati personali per le finalita e nei limiti di cui trattasi, ivi compreso il trattamento dei dati rientranti nel
novero dei “Dati sensibili”, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016 per la
protezione dei dati personali. Il Titolare del trattamento ¢ il Comune di Acquanegra sul Chiese, il
Responsabile del Trattamento ¢ il Responsabile del Settore Affari Generali e Personale, Antonella Burato, gli
incaricati del trattamento sono i dipendenti comunali.

La domanda di partecipazione alla selezione ha efficacia di autocertificazione e di autodichiarazione dei fatti
e stati in essa dichiarati e dispensa il concorrente dal presentare il titolo di studio e quant’altro specificato
nella domanda stessa, in conformita agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

La dichiarazione di idoneita fisica all’impiego ¢ attestazione non sostituibile ai sensi dell’art. 49 del D.P.R.
445/2000 sopra citato e pertanto dovra essere accertata al momento dell’assunzione tramite certificazione
medica.

Le dichiarazioni mendaci e le falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del D.P.R. 445/2000 (decadenza dai benefici
eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di una dichiarazione non veritiera).

Per qualsiasi comunicazione relativa alla presente domanda viene indicato il seguente recapito con I’impegno
di rendere nota tempestivamente qualsiasi variazione di indirizzo sollevando il Comune da ogni
responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario:

Comune di Prov. di

Via / Piazza Cap. Tel.

Indirizzo di posta elettronica certificata

(data)

(firma per esteso e leggibile)
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TITOLI DI PREFERENZA

A parita di punteggio i titoli di preferenza sono:

I.

e e A al

15.

16.
17.

18.
19.
20.

¢li insigniti di medaglia al valor militare;

1 mutilati e gli invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

1 feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

. 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

. 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

. 1 figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

. 1 genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

. 1 genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di

guerra;

i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per
servizio nel settore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

coloro che abbiano prestato servizio a qualunque titolo per non meno di un anno presso una
Pubblica Amministrazione;

1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

gli invalidi ed i mutilati civili;

militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A parita di punteggio e/o di titoli e preferenze, la stessa ¢ determinata:

— dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;

— dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

— ¢ preferito il candidato piu giovane di eta in applicazione del 2° periodo dell’articolo 3, comma 7
della legge n. 127/1997, aggiunto dall’articolo 2, comma 9 della legge n. 191/1998.
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