
Al Comune di Camposano 

Piazza Umberto I  

80030 Camposano  

Pec protocollo.camposano@pec.it 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO 
PIENO E DETERMINATO, DI N. 4 “AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE” – AREA DEGLI 
ISTRUTTORI. 
 

Il/La sottoscritto/a                                                                                                                                         

nato/a a Prov.          il   

residente in __________________ alla Via __________________ C.F._________________ 

telefono___________________ indirizzo e-mail ______________________ indirizzo di posta 

elettronica certificata _________________ 

CHIEDE 

Di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 

pieno e determinato di Agenti di Polizia Municipale - Area degli istruttori- per quattro mesi, prorogabili; 

 
A tal fine, DICHIARA, sotto la propria responsabilità ed ai sensi e per gli effetti delle disposizioni 
contenute nel D.P.R. 445/2000: 
 
o di essere cittadino/a italiano/a e di godere dei diritti civili e politici; 

o ovvero: di essere cittadino/a di uno degli Stati membri dell'Unione Europea (indicare il nome 
dello  Stato_______________); 

o di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini stranieri); 
o di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di ________________________ovvero di non 

essere iscritto alle liste elettorali o di esserne stato cancellato per i seguenti 
motivi:________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________; 

o di essere fisicamente idoneo all’impiego ovvero alle mansioni del profilo messo a concorso; 
o di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso 

maschile nati dopo il 31.12.1985); 
o di essere immune da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e/o del vigente 

CCNL precludano all’assunzione all’impiego presso gli Enti Locali; 

o di avere una buona conoscenza sull’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche 
più diffuse; 

o di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale; 

o di non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati; 
o di essere in possesso del seguente diploma di scuola media superiore quinquennale 

______________________________conseguito presso il seguente Istituto 
_______________________________________________________ nell’anno scolastico  
_________________ e con la seguente 
votazione:_______________________________________; 

 

Requisiti specifici 

o Essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 5 della Legge 7 marzo 1986, n. 65, necessari per 

mailto:protocollo.camposano@pec.it


poter rivestire la qualità di Agente di Pubblica Sicurezza, e precisamente: godimento dei diritti 

civili e politici, non avere subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo e non essere 

stato sottoposto a misura di prevenzione, non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai 

Corpi militarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici; 

o Assenza di impedimenti al porto o all'uso delle armi, non essere obiettori di coscienza, ovvero 

non essere contrari al porto o all'uso delle armi ed in particolare per coloro che sono stati 

ammessi al servizio civile come obiettori: essere collocati in congedo da almeno cinque anni e 

aver rinunciato definitivamente allo status di obiettore di coscienza, avendo presentato 

dichiarazione presso l'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, così come previsto dall'art. 1, 

comma 1 della Legge 2 agosto 2007, n. 130; 

o Assenza di impedimenti e/o elementi ostativi al porto ed uso dell’arma derivanti da norme di 

legge o regolamento ovvero da scelte personali; 

o idoneità psico-fisica da accertarsi direttamente dall’Amministrazione prima dell’assunzione sia 

per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo di Agente di Polizia Locale, sia per il porto 

dell’arma d’ordinanza; non trovarsi nelle condizioni di disabilità di cui all’art. 1 della legge n. 

68/1999 (art. 3, comma 4, L. n. 68/1999); 

o Essere in possesso della patente di guida di categoria "B”, senza alcuna limitazione;  

dichiara, ALTRESI’ 

 

• di acconsentire al trattamento da parte del Comune di Camposano dei propri dati 

personali, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e successive modifiche ed integrazioni, 

per le finalità di gestione della procedura selettiva e dell'eventuale assunzione, 

• di aver preso visione integrale del bando di concorso e di accettare, senza riserve, tutte 

le condizioni previste e quelle che regolano l'espletamento dei concorsi presso questo 

Ente, nonché le eventuali modifiche che vi potranno essere apportate; 

• di comunicare comunicare tempestivamente le eventuali variazioni di indirizzo sollevando 

l'Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario; 

• di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili previsti dal bando relativo alla selezione 

in oggetto. 

 

TITOLI DI STUDIO (max punti 2,5): 

- Diploma di Scuola media Superiore _______________________________conseguito presso 

l’Istituto___________________________________ 

- Laurea in ____________________________   conseguita ______________________________ 

- Corsi di specializzazione di superamento di esami attinenti alla professionalità del posto messo a 

concorso _____________________________________________________________________ 

- Altri concorsi della durata di almeno 80 ore attinenti alla professionalità del posto messo a 

concorso _____________________________________________________________________ 

 

TITOLI DI SERVIZIO (Max punti 5) 

 

Amministrazione Data di 

assunzione 

Data di 

cessazione 

Percentua

le Part-

time 

Categoria Profilo 

professional

e 

      

      



      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

TITOLI VARI (max punti 2,5) 

• CURRICULUM 

•  pubblicazioni scientifiche______________________________________________________ 

• le collaborazioni di elevata professionalità con altri 

Enti_______________________________________________________________________ 

• gli incarichi a funzioni superiore formalizzati con regolare 

atto_______________________________________________________________________ 

• attestato di conoscenza di una lingua straniera, con superamento di esame finale

 _____________________________________________________________________ 

• attestato di conoscenze informatiche, con superamento di esame 

finale_____________________________________________________________________ 

 

Di allegare alla presente domanda: 

▪ Curriculum datato e firmato; 

▪ Fotocopia documento di identità personale in corso di validità; 

▪ Copia del permesso di soggiorno; 

▪ Patente di guida; 
 

Informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento 679/2016 

A norma degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (Regolamento Generale sulla 
Protezione dei Dati) e delle disposizioni attuative di cui al D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101 e della 
DGR n.466 del 17/07/2018, La informiamo che ai sensi dell'art.16 del TFUE e dell'art.8 della Carta 
dei diritti fondamentali dell'Unione Europea, ogni persona ha diritto alla protezione dei dati di 
carattere personale che la riguardano, a prescindere dalla nazionalità o residenza. I dati devono 
essere trattati secondo il principio di lealtà, per finalità determinate e in base al consenso della 
persona interessata o ad altro fondamento legittimo previsto dalla legge.  
Titolare trattamento e modalità di trattamento 



Conformemente a quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679, Titolare del Trattamento è il 
legale rappresentante del Comune di Camposano. Il titolare Delegato al trattamento ai sensi della 
D.G.R.C. n. 466 del 17.07.2018, è il Responsabile del Settore Politiche Sociali/Affari Generali. 
Di seguito si rilasciano le informazioni elative al trattamento che verrà effettuato in relazione ai 
Suoi dati personali o a quelli del soggetto del quale Lei esercita la rappresentanza legale, nonché 
ai diritti che potrà in qualsiasi momento esercitare.  
I Suoi dati saranno trattati secondo i principi di liceità, correttezza, trasparenza, sicurezza e 
riservatezza. Il trattamento sarà svolto in forma prevalentemente non automatizzata, nel rispetto 
di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati e 
in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 GDPR 2016/679. I dati personali che trattiamo 
vengono acquisiti e conservati nei supporti di memorizzazione dei personal computer in uso alle 
Persone autorizzate al trattamento. L'accesso a tali mezzi del trattamento è consentito solo a 
soggetti incaricati direttamente dal Titolare. Tale accesso è strettamente personale e avviene 
mediante l'utilizzo di credenziali di autenticazione unicamente in possesso dei singoli utenti. I dati 
personali sono inoltre conservati anche su supporti cartacei, adeguatamente custoditi e protetti da 
indebiti accessi da parte di soggetti non a ciò autorizzati.  

Finalità del trattamento e base giuridica 
I dati personali da Lei forniti o direttamente acquisiti (tramite altri uffici, dalle altre Amministrazioni 
Pubbliche competenti ratione materiae, da altri enti pubblici non economici o enti di diritto pubblico 
ecc.) sono necessari per l’espletamento dell’attività di competenza come di seguito: 

• AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A 
TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI N. 4 “AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE” – AREA 
DEGLI ISTRUTTORI. 

Il trattamento dei Suoi dati personali per la finalità di cui al paragrafo precedente si fonda sulla 
base legittima prevista dal Regolamento GDPR 679/2016 all’art. 6, par. 1, lett. c (“il trattamento è 
necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento”) e all’art. 
6, par. 1, lett. e) (“il trattamento è necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico 
o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento”).  
Il trattamento è altresì legittimo sulla base di quanto previsto dal Decreto Legislativo 10 agosto 
2018, n. 101.  

 

(luogo e data) _______________________________ 

                                                                               

 

 

FIRMA 

  ______________________________



 


