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Ufficio Personale
Via Vittorio Veneto,61
37052 Casaleone (VR)


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA                  - AREA ISTRUTTORI, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

1.  	l	Sottoscritto/a  	
nato/a a	Provincia di (	) il  	

2. residente in	cap.	via/piazza
 	  n.	tel.	/  	
Codice Fiscale:	P.E.C.  	

c h i e d e
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per esami, per la copertura di n. 1 posto di Agente di Polizia Locale, Area Istruttori, a tempo pieno e indeterminato.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci:
d i c h i a r a
1. di essere

⃞     cittadino/a italiano/a
⃞     cittadino/a dello Stato membro dell'Unione Europea di  	;
⃞     familiare di un cittadino dello Stato membro dell'Unione Europea di  	
     e di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
⃞      di essere cittadino/a  di Paesi Terzi  titolare  di permesso di soggiorno  CE  per soggiornanti di lungo periodo, o titolare dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria;

1-a.  (solo per i candidati aventi cittadinanza in stato estero) di possedere i seguenti requisiti  previsti dall'art. 3 del DPCM 07/02/1994, n. 174:
⃞     godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza;
⃞     possedere, fatta eccezione per la cittadinanza, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;
⃞	possedere adeguata conoscenza della Lingua Italiana;
2. di (barrare la casella che interessa):
⃞    essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di  	;
⃞    non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo:  	;
3. ⃞     di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

oppure
⃞     di aver in corso i seguenti procedimenti penali  	
 	;
⃞	di   aver  riportato le seguenti condanne penali 	
 	;
4. ⃞   di  non  essere  stato  escluso  dall'elettorato  politico  attivo  e  non  essere  stato  destituito  o dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per  persistente insufficiente rendimento, o licenziato a seguito di procedimento disciplinare, o dichiarato decaduto dall’impiego per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non  sanabile;
5. ⃞    di non essere stato interdetto dai pubblici uffici e di non essere stato sottoposto a misure che, per legge, escludono l'accesso agli impieghi presso la P.A.;
6. ⃞    di essere in possesso dei diritti civili e politici;
7. ⃞   di non trovarsi in una condizione di disabilità di cui all’art. 1 della Legge n. 68/1999 e s.m.i.; (art. 3,
comma 4, della Legge n. 68/1999);
8. ⃞    di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985) e:
(__) di non aver esercitato il diritto di obiezione di coscienza, prestando un servizio civile in sostituzione di quello militare; (art. 636 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66 - Codice dell’ordinamento militare)
oppure

(__) di aver rinunciato allo status di obiettore di coscienza; [art. 636, comma 3, del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (ex art. 15, comma 7-ter, della Legge 8 luglio 1998, n. 230) solo per i candidati che hanno rinunciato allo status di obiettore di coscienza

9. ⃞   di possedere i requisiti previsti dall’art. 5, comma 2, della Legge 7 marzo 1986, n. 65, per il conferimento della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza, e, più precisamente:
(_) di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza;
(_) di non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto
a misura di prevenzione;
(_) di non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai
pubblici uffici;
10. ⃞   di possedere l’idoneità psico-fisica con riferimento alle mansioni proprie del profilo di agente di polizia locale;
11. ⃞  di essere in possesso della patente di guida Cat. "B";
12. ⃞  di essere in possesso del/i  seguente/i titolo/i di studio:  	
 	conseguito in data	presso
 		;
10a.       di	essere	in	possesso	del	seguente	titolo	di	studio	conseguito	all'estero
 	 in data	 	   presso
	; 
e di aver ottenuto il riconoscimento di equipollenza previsto dall'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001, come risulta dalla documentazione allegata alla presente domanda;
13. ⃞  di possedere i seguenti titoli di preferenza o precedenza:  		
 	;
14. ⃞  di essere a conoscenza della Lingua Inglese;
15. ⃞ di sapere utilizzare le applicazioni informatiche più diffuse (word, excel, posta elettronica, internet ecc);
16. ⃞ di aver versato la prescritta tassa di concorso di euro 10,00 - (euro dieci), allegando la ricevuta comprovante l’avvenuto pagamento;
17. ⃞  di  autorizzare il Comune di Casaleone all’utilizzo dei suoi dati personali identificativi, particolari e relativi a condanne penali e reati per le finalità indicate nel presente bando, riservandosi facoltà di ottenere dal Responsabile del trattamento dati la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, l'aggiornamento, la rettificazione, la portabilità, l'opposizione al trattamento dei propri dati personali nonché di esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 del GDPR 679/2016 inviando un messaggio di posta elettronica all’indirizzo segreteria.comune.casaleone.vr@pecveneto.it;  
18. ⃞   di   essere consapevole che, in caso di contrasto tra le dichiarazioni rese e la documentazione che l’Ente acquisirà d’ufficio, il sottoscritto verrà escluso dalla graduatoria e perderà ogni diritto all’assunzione e l’Ente procederà a darne comunicazione all’Autorità Giudiziaria per gli adempimenti di competenza;
19. ⃞ di autorizzare il Comune di Casaleone a pubblicare il proprio nominativo sul sito istituzionale dell'Ente per la procedura concorsuale in oggetto;
20. ⃞   di acconsentire alla comunicazione dei propri dati, contenuti nella presente istanza, ad altri Enti che ne dovessero fare richiesta per finalità occupazionali;
21. ⃞   di   aver letto e compreso il Bando di concorso e di accettarne senza riserve tutte le clausole e condizioni;

Si chiede che ogni comunicazione inerente la procedura di selezione venga effettuata (precisare):

⃞   presso la propria residenza sopra indicata
⃞    al   seguente   indirizzo   diverso   dalla   residenza   via    	  n.
 	  CAP	Comune	Prov. (	)
⃞   alla seguente PEC 	
⃞  alla seguente mail 	

e si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni.
Allega:
⃞   fotocopia documento di identità in corso di validità (obbligatoria)
⃞   ricevuta di pagamento della tassa di concorso (obbligatoria)
⃞   curriculum vitae (eventuale a fini conoscitivi)
⃞   titoli di preferenza/precedenza (eventuale)
⃞   dichiarazione di equipollenza del titolo di studio (eventuale)

 	,  	 
(firma autografa per esteso)

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI


Diritti dell'interessato ex artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 Regolamento UE 2016/679

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:
- dell'origine dei dati personali;
- delle finalità e modalità del trattamento;
- della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;
- degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;
- dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.
3. L'interessato ha diritto di ottenere:
- l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;
- la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;
- l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;
- la portabilità dei dati.
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
- per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
- al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.



