COMUNE DI VALDAGNO - c_I551 - REG_UFF - 0031311 - Uscita - 09/08/2023 - 09:57

Citta di aldagno

Provincia di Vicenza

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3
POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI MANUTENTORE - AREA
OPERATORI ESPERTI, DI CUI N. 2 POSTI RISERVATI Al SOGGETTI DISABILI (ART. 1
LEGGE 68/1999)

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, in materia di norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e sulle modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, come da ultimo modificato dal D.P.R. 16
giugno 2023, n. 82, pubblicato in Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 150 del 29/06/2023,
entrato in vigore in data 14/07/2023;

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i, recante “Testo unico delle leggi
sull’'ordinamento degli enti locali”;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il Regolamento delle selezioni per I'accesso agli impieghi del Comune di Valdagno;
Visto il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;
Vista la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;
Vista la propria Disposizione n. 153 del 8 agosto 2023;
RENDE NOTO
E indetto il concorso pubblico per soli esami, per la copertura di n. 3 posti a tempo pieno ed
indeterminato di Manutentore — Area Operatori Esperti, di cui n. 2 posti riservati ai soggetti
disabili di cui all'art.1, comma 1, lett. a), b) e d) della legge 12 marzo 1999, n.68.
Con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto, pari a 0,5 unita a favore

dei volontari delle FF.AA., che verra cumulata ad altre frazioni che si dovessero verificare nei
prossimi provvedimenti di assunzione.
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LAmministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne nell’'accesso al
concorso e nel trattamento sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 198/2006.

Ai fini di quanto disposto dal vigente art. 6 del D.P.R. n. 487/1994, la percentuale di
rappresentativita dei generi nel profilo di Manutentore al 31/12/2022 é la seguente: 100%
maschi, 0% femmine. Essendo il differenziale di genere superiore al 30%, trovera applicazione
il titolo di preferenza di cui all’art. 5, comma 4, lett. o) del D.P.R. n. 487/1994.

Il trattamento economico attribuito al posto messo a concorso ¢ il seguente:

- stipendio tabellare riferito all’Area degli Operatori Esperti (pari ad euro 19.034,51 lordi annui
riferito al tempo pieno) del vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali oltre alle altre
indennita contrattuali dovute e la tredicesima mensilita;

- assegno per il nucleo familiare, se ed in quanto dovuto.

Lo stipendio e le indennita predette sono soggette alle ritenute di legge, erariali, assistenziali e
previdenziali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni.

Art. 1 - Posizione di lavoro e relative competenze

Le mansioni e le specifiche professionali del profilo di Manutentore sono quelle previste nelle
declaratorie allegate al CCNL del Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022 per I’Area Operatori
Esperti.

Il Manutentore é inserito nel processo produttivo e nei sistemi di erogazione dei servizi e ne
svolge fasi di processo e/o processi, nel’ambito di direttive di massima e di procedure
predeterminate, anche attraverso la gestione di strumentazioni tecnologiche che
presuppongono conoscenze specifiche e/o qualificazioni professionali.

Al Manutentore sono richieste:

- conoscenze per lo svolgimento di attivita di tipo operativo e tecnico-manutentivo, anche di
supporto;

- capacita di gestione di relazioni organizzative interne di tipo semplice anche tra piusoggetti
interagenti;

- responsabilita di portare a termine compiti, di risolvere problemi di routine e di completare
attivita di lavoro adeguando i propri comportamenti alle circostanze che sipresentano.

Il Manutentore € un operatore addetto alla manutenzione del territorio e degli edifici; esegue
interventi di manutenzione su beni comunali, interventi di posizionamento (o assistenza al
posizionamento) di segnaletica stradale; esegue prestazioni manutentive anche complesse,
con limitate operazioni che comprendono interventi metalmeccanici, elettrici, edili, di
falegnameria, stradali, su parti idrauliche, giardinaggio, magazzinaggio e movimentazione
materiali, manutenzione semplice di automezzi ed attrezzature, utilizzo di utensili manuali,
elettrici o meccanici.

I Manutentore & altresi addetto alle operazioni cimiteriali, fra cui, a titolo non esaustivo,
operazioni di inumazione, esumazione, tumulazione, estumulazione, nonché lavori di
manutenzione varia all’interno e all’esterno dei cimiteri.

Il Manutentore conduce mezzi di trasporto, mezzi operativi e macchine operatrici complesse,
ivi compresi mezzi per cui € richiesto il possesso di patente di guida di cat. C.
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Art. 2 - Presentazione della domanda e contributo di partecipazione

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra essere presentata entro le ore
23:59 del giorno lunedi 11 settembre 2023 esclusivamente per via telematica accedendo,
attraverso il Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID - CIE - CNS), al portale del
reclutamento InPA raggiungibile al seguente link: www.inpa.gov.it. Non sono ammesse altre
forme di produzione ed invio.

E possibile modificare o integrare la domanda fino alla data di scadenza del bando, anche se
gia precedentemente inviata; in tal caso sara presa in considerazione esclusivamente |'ultima
domanda presentata in ordine di tempo.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande non € ammessa ulteriore produzione
di documenti tramite il Portale InPA.

Al termine della compilazione, dopo aver eseguito I'invio, il portale consente di scaricare un
riepilogo della domanda presentata.

Al riepilogo sara attribuito un codice ID associato in maniera univoca alla singola candidatura.
Tale ID sara utilizzato dal Comune di Valdagno in tutte le comunicazioni e pubblicazioni future
per la presente procedura di concorso. Per ogni altro aspetto si rinvia alle modalita operative
del Portale Unico del Reclutamento InPA (www.inpa.gov.it).

In caso di accertato malfunzionamento della piattaforma digitale, che impedisca per almeno
24 ore l'utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei
relativi allegati, si prevede la proroga del termine di scadenza per la presentazione della
domanda corrispondente alla durata del malfunzionamento. In tale evenienza il Comune di
Valdagno pubblichera sul sito istituzionale un avviso dell’accertato malfunzionamento e del
corrispondente periodo di proroga del termine a questo correlato.

II Comune si riserva di verificare successivamente la veridicita delle dichiarazioni rilasciate
nelle forme di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e della documentazione presentata a
corredo della domanda.

Per la partecipazione al concorso € dovuto, a pena di esclusione, il contributo di
partecipazione di euro 10,00, da corrispondere entro il termine stabilito per la presentazione
delle domande, esclusivamente con pagamento tramite sistema “pagoPA” dal link http://e-
gov.comune.valdagno.vi.it/portal/autenticazione/

Al presente bando ¢ allegata una breve guida (Allegato 1) per il pagamento del contributo di
partecipazione tramite il sistema “pagoPA”; si precisa che non sono ammesse altre modalita di
pagamento.

Lomesso versamento del contributo entro il termine di presentazione della domanda
comporta l'esclusione dal concorso. In nessun caso il contributo di partecipazione viene
rimborsato.

La ricevuta del pagamento deve essere allegata nella procedura di compilazione della
domanda di candidatura, nella apposita sezione denominata “Allegati”.
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Art. 3 - Requisiti per 'ammissione

- Eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai limiti massimi previsti per il pensionamento;
- cittadinanza italiana, cittadinanza di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea o
cittadinanza di Paesi terzi nei limiti e con le modalita di cui all’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001,
n. 165; i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di Paesi terzi devono altresi essere
in possesso di adeguata conoscenza della lingua italiana, del godimento dei diritti politici
anche nello Stato di appartenenza o di provenienza nonché di tutti i requisiti prescritti per i
cittadini della Repubblica Italiana;
- godimento dei diritti civili e politici: & necessario indicare il Comune nelle cui liste elettorali si
risulta iscritti; (per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di
protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici e riferito al Paese di cittadinanza:
€ necessario indicare il Paese estero nelle cui liste elettorali si risulta iscritti);
- non aver riportato condanne penali che impediscano la costituzione del rapporto di pubblico
impiego: coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per
I'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico
iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento della candidatura,
precisando la data del provvedimento e I'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella
presso la quale penda un eventuale procedimento penale. Sara compito del Comune di
Valdagno valutare se i procedimenti in corso o a proprio carico impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge in materia, la costituzione del rapporto di impiego con il Comune
0 se siano ritenuti ostativi all'instaurarsi del rapporto di impiego, in relazione alla gravita del
reato e alla sua rilevanza rispetto al posto da ricoprire;
- non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
- persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le
medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o
contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o I'assunzione
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile;
- essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso
maschile nati entro il 31.12.1985);
- idoneita psico-fisica alla mansione (I'Amministrazione sottoporra a visita medica il vincitore
del concorso prima dell'immissione in servizio);
- possesso della patente di guida di categoria C; per gli appartenenti alle categorie dei
disabili & sufficiente il possesso della patente di guida di categoria B;
- possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
- qualifica professionale di operatore o diploma professionale di tecnico, rilasciati da
Istituti Professionali di Stato o da Centri di Formazione Professionale regionali o
riconosciuti dalla Regione territorialmente competente, a conclusione di percorso
formativo di durata non inferiore ad un triennio, negli indirizzi: edile, elettrico
/elettronico/meccatronico, meccanico, del legno, della riparazione, degli impianti;
OPPURE
- diploma di maturita tecnica o maturita professionale, comunque riferito agli indirizzi
sopra specificati;
OPPURE
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- licenza di scuola media accompagnata da documentata esperienza lavorativa almeno

guinquennale nei settori sopra specificati.
Per il titolo di studio conseguito all’'estero & necessario specificare gli estremi della
dichiarazione, rilasciata dall’Autorita competente, che lo stesso titolo e riconosciuto
equipollente a quello richiesto nel presente bando, a pena d’esclusione dallo stesso. Qualora
la/il candidata/o, al momento della presentazione della domanda non sia ancora in grado di
allegare detta documentazione, sara ammessa/o al concorso con riserva, fermo restando che
tale riconoscimento dovra sussistere al momento dell’eventuale assunzione. In tal caso il
candidato dovra allegare copia della richiesta di riconoscimento del titolo di studio conseguito
all'estero nella domanda di partecipazione al concorso, a pena d’esclusione dalla stessa.
Nella sezione “titoli di studio, abilitazioni professionali, attestazioni e certificazioni” del portale
www.inpa.gov.it i candidati devono indicare i dati riguardanti il titolo di studio posseduto. In
caso di titolo conseguito all’'estero nel campo “Denominazione/Descrizione” della sezione
“Titoli di studio, abilitazioni professionali, attestazioni e certificazioni” & necessario indicare il
titolo di studio italiano dichiarato equipollente dalla competente Autorita, selezionare la
casella “Conseguito all’'estero” e compilare tutti i successivi campi.

Tutti i requisiti di accesso prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso e permanere all’atto della
sottoscrizione del contratto di lavoro.

Laccertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione al
concorso comporta, in qualunque tempo, l'esclusione dallo stesso o la risoluzione del
contratto di lavoro se gia stipulato.

Possono far valere la riserva alla categoria dei disabili i concorrenti che appartengono alle
categorie di cui all’art. 1, comma 1, lett. a), b) e d) della legge 12 marzo 1999, n. 68 in possesso
dei requisiti e della documentazione necessaria per l'iscrizione negli elenchi di cui all’art. 8
della stessa legge, nonché in possesso della relazione conclusiva della Commissione Tecnica
Medica integrata che attesti le patologie e le limitazioni lavorative. Si precisa che il requisito di
appartenenza alle categorie protette di cui all’art. 1, comma 1, lett. a), b) e d) della legge 12
marzo 1999, n. 68 deve sussistere alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda; il requisito dell’iscrizione negli elenchi dei soggetti appartenenti alle categorie
protette e la relazione conclusiva della Commissione Medica dovranno essere posseduti alla
data di stipulazione del contratto individuale di lavoro.

La partecipazione al concorso comporta la esplicita ed incondizionata accettazione delle
norme stabilite dal presente bando, dal vigente Regolamento comunale sull’'ordinamento degli
uffici e dei servizi nonché dal Regolamento per l'accesso agli impieghi del Comune di
Valdagno.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, I'Ufficio Personale procedera
all’istruttoria delle domande pervenute nei termini, disponendo I'ammissione alla procedura
di concorso dei candidati che avranno dichiarato il possesso di tutti i requisiti di partecipazione
e I'esclusione di quelli che ne risulteranno privi.

Qualora dall’istruttoria risultino omissioni o imperfezioni regolarizzabili, oppure nei casi in cui
sorgano dubbi sul possesso dei requisiti di ammissione, si applica I'ammissione con riserva.
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Essa € comunicata al concorrente interessato specificando le integrazioni necessarie nonché il
termine temporale entro cui si dovranno sanare le irregolarita riscontrate pena I'esclusione dal
concorso.

Lelenco dei candidati ammessi ed esclusi verra pubblicato sul portale InPa, sul sito internet
dell’Ente e all’Albo Pretorio on line. Tali pubblicazioni sostituiscono ogni comunicazione diretta
agli interessati.

Ad ogni modo tutte le comunicazioni rivolte alla generalita dei candidati verranno effettuate
esclusivamente tramite pubblicazioni sul portale InPA, sul sito internet dell'Ente e all'Albo
Pretorio on line; le comunicazioni dirette a singoli candidati verranno effettuate
esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo indicato nella domanda.

Art. 4 — Prove concorsuali: calendario e programma

Il concorso prevede, nell'ordine, le seguenti prove:

- prova scritta - che potra essere in forma di tema, di test, di questionario (anche in
combinazione) - lunedi 25 settembre 2023 alle ore 9.00;

- prova teorico-pratica - che potra consistere nell’esecuzione e descrizione delle corrette
modalita di svolgimento di un lavoro inerente la professionalita richiesta, ovvero nella
realizzazione di una o piu operazioni finalizzate ad accertare le capacita di uso di
attrezzature, le capacita di svolgimento di attivita manutentive, le abilita nella guida di
macchine operatrici / mezzi e macchinari in dotazione ai servizi tecnici — mercoledi 27
settembre 2023 alle ore 9.00;

- prova orale - che consistera in un colloquio sulle materie d’esame — venerdi 29
settembre 2023 alle ore 9.00.

Il presente calendario delle prove vale quale notifica agli interessati. Le sedi di svolgimento
saranno indicate nell’avviso di ammissione di cui all’art. 3 del presente bando.

La Commissione esaminatrice dispone di 30 punti per ciascuna delle tre prove; ognuna di tali
prove si intende superata con una valutazione di almeno 21/30 o proporzionale equipollente.

| candidati dovranno presentarsi agli esami muniti di un documento di identita in corso di
validita; per agevolare le operazioni di riconoscimento al momento della presentazione alle
prove concorsuali, & richiesto ai candidati di comunicare, nel modulo di domanda, gli estremi
del documento di riconoscimento che verra esibito nei giorni delle prove d’esame.

Il Comune di Valdagno assicura la partecipazione alle prove, senza pregiudizio alcuno, alle
candidate che risultino impossibilitate al rispetto del calendario degli esami a causa dello stato
di gravidanza o allattamento. Le candidate interessate dovranno comunicare con congruo
anticipo alla pec comune.valdagno@Ilegalmail.it (tale pec riceve e accetta anche messaggi da
e-mail non certificate) eventuali necessita, in modo da consentire alllamministrazione
I'adozione di idonee misure organizzative.
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Fatto salvo quanto sopra, i candidati che non si presenteranno nelle sedi, nei giorni e negli
orari stabiliti per le prove d’esame saranno considerati rinunciatari anche se la mancata
presentazione fosse dipendente da cause di forza maggiore.

| candidati disabili, beneficiari delle disposizioni di cui alla L. 104/1992, dovranno indicare in
fase di domanda gli eventuali ausili necessari allo svolgimento delle prove d’esame in
relazione all’handicap posseduto e I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

A tal fine andra prodotta idonea documentazione, rilasciata dalla A.S.L. di riferimento o da
equivalente struttura pubblica, che dovra essere allegata alla domanda di concorso.

| candidati affetti da disturbi specifici di apprendimento (DSA) dovranno indicare in fase di
domanda di quale misura compensativa intendono avvalersi, ai sensi dell’articolo 3, comma 4-
bis del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 e del D.M. 9 novembre 2021.

A tal fine andra prodotta idonea documentazione, rilasciata dalla A.S.L. di riferimento o da
equivalente struttura pubblica, che dovra essere allegata alla domanda di concorso.

LUadozione delle misure conseguenti sara determinata ad insindacabile giudizio della
commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione presentata.

Le prove d'esame verteranno sul seguente programma:

- nozioni generali su impianti elettrici, idro-termo-sanitari,

- conoscenza dei materiali e delle principali tecniche utilizzate nei settori dell'edilizia, dei
lavori stradali, della carpenteria e della manutenzione in generale, comprensiva delle
modalita operative di assistenza cimiteriale;

- caratteristiche dei normali mezzi d’opera inerenti la manutenzione stradale ed edile;

- nozioni sul codice della strada: norme di comportamento e segnaletica stradale;

- norme in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.):
nozioni fondamentali, luoghi di lavoro, uso di attrezzature di lavoro e dispositivi di protezione
individuale, dispositivi ed apprestamenti di protezione collettiva, movimentazione manuale di
carichi, agenti fisici (rumore e vibrazione), sostanze pericolose (rischio chimico e biologico);

- segnaletica temporanea per cantieri e/o lavori stradali;

- nozioni generali sull’ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.);

- nozioni sul codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013 e s.m.i.).

Art. 5 - Graduatoria finale di merito e assunzione

Conseguono linserimento nella graduatoria finale del concorso i candidati che avranno
superato tutte le prove con valutazione di almeno 21/30 o proporzionale equipollente.

Il punteggio per la formazione della graduatoria finale € determinato dalla media dei voti
conseguiti nella prova scritta e nella prova teorico-pratica, sommata alla votazione conseguita
nella prova orale (media dei voti prova scritta e prova teorico pratica + voto prova orale).

Nei casi di parita di merito si applichera l'ordine di preferenza (Allegato 2) definito dall’art. 5,
comma 4, del D.P.R. n. 487/1994, come da ultimo modificato dal D.P.R. n. 82/2023.

Definita la graduatoria finale ed individuati i vincitori, nel rispetto delle riserve, il numero di
candidati considerati idonei, ai sensi dell’art. 35, comma 5-ter del D.Lgs. 165/2001, sara pari al
20% dei rimanenti candidati della graduatoria.
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La graduatoria finale del concorso avra validita di due anni e potra essere utilizzata anche per
il conferimento di incarichi di lavoro a tempo determinato, sia pieno che parziale;
I'instaurazione del rapporto di lavoro a tempo determinato non preclude alcun diritto
sull’'eventuale assunzione a tempo indeterminato.

La graduatoria potra essere eventualmente utilizzata anche da altri Enti a cio autorizzati, in
conformita alle norme vigenti.

Lassunzione del vincitore avra luogo solo se consentita dalla normativa in materia di
assunzioni presso gli Enti Locali.

Il vincitore del concorso, prima della stipulazione del contratto di lavoro, dovra dichiarare - ai
sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 - di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste
dall’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Prima di procedere all'assunzione, 'Amministrazione sottoporra a visita di controllo, a mezzo
del proprio medico competente, il vincitore del concorso allo scopo di accertare se
I'assumendo abbia l'idoneita psico-fisica necessaria ed adeguata per poter esercitare le
funzioni da assegnare, anche ai fini di quanto prescritto dal D.Lgs. n. 81/2008 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Qualora l'accertamento sanitario dia esito negativo o se il convocato non si presenti alla visita
medica senza giustificato motivo, non si dara luogo all’assunzione.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non assuma servizio entro 15 giorni
dalla data fissata, sara dichiarato decaduto. Lassunzione & soggetta al periodo di prova
contrattualmente previsto.

Art. 6 - Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, il titolare del trattamento informa i
concorrenti di quanto segue:

- il titolare del trattamento e il Comune di Valdagno, Piazza del Comune, 8 - 36078 Valdagno,
e-mail: info@comune.valdagno.vi.it, tel. 0445 428212, PEC: comune.valdagno@legalmail.it

- il responsabile al trattamento & il Dirigente del Servizio Personale, e-mail:
personale@comune.valdagno.vi.it, tel. 0445 428252, PEC: comune.valdagno@legalmail.it

- il responsabile della protezione dei dati (DPO) e contattabile ai seguenti indirizzi, mail:
dpo@regolateam.it PEC: anna.perut@avvocatipordenone.it

- la finalita di trattamento dei dati personali forniti, o comunque acquisiti, e I'espletamento del
concorso; la base giuridica del trattamento dei dati € da ravvisarsi:

¢ nell’art. 6 lett. a) del Regolamento (UE) 2016/679, ovvero il consenso dell’interessato al
trattamento dei dati personali, manifestato attraverso la richiesta di candidatura al concorso;

¢ nell’art. 6 lett. e) del Regolamento (UE) 2016/679, ovvero I'esecuzione di un compito di
interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento;
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- il trattamento dei dati personali avverra da parte di personale autorizzato, con |'utilizzo di
procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire la predetta
finalita;

- il conferimento dei dati € necessario per valutare i requisiti di ammissione al concorso; la
mancata indicazione preclude tale valutazione, con conseguente esclusione dalla procedura;

- i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa; in ogni caso, i dati personali oggetto del trattamento saranno conservati per il
periodo necessario a rispettare gli obblighi di legge correlati al piano di conservazione dei
documenti del titolare del trattamento.

Art. 7 - Disposizioni finali e rinvio

Il Comune di Valdagno si riserva la facolta, ad insindacabile giudizio, qualora ne rilevasse la
necessita e 'opportunita per ragioni di pubblico interesse, di prorogare, sospendere, annullare
oppure modificare il presente bando di concorso, dandone tempestiva comunicazione agli
interessati.

Il presente bando di concorso costituisce lex specialis; la partecipazione al concorso comporta
I'incondizionata accettazione di tutto quanto ivi previsto nonché delle disposizioni che
regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Valdagno.

Per quanto non espresso nel presente bando di concorso, valgono le disposizioni delle leggi
vigenti e dei regolamenti in vigore nel Comune di Valdagno.

Per chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune di Valdagno
(tel. 0445/428252, personale@comune.valdagno.vi.it).

Il presente bando & pubblicato sul Portale InPA e sul sito www.comune.valdagno.vi.it .

Valdagno, 8 agosto 2023

Il Segretario Generale
Dirigente del Servizio Personale

F.TO dott. Paolo Foti

Allegati:
1) Breve guida per il pagamento della tassa di concorso tramite il sistema “pagoPA”
2) Preferenze a parita di merito
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