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AVVISO DI COLLOQUIO

Oggetto : Selezione pubblica per ’assunzione a tempo pieno e determinato, per anni tre,
prorogabili, comunque non oltre la scadenza del mandato del Sindaco, di n. 1 (uno) dirigente con
profilo tecnico, ex art. 110, c. 1, del D. Lgs. n® 267/2000 ( T.U.E.L.). Convocazione candidati

per il colloquio.

Si comunica che i candidati ammessi alla fase successiva della selezione di cui in oggetto,
giusta verbale n.1 del 17 ottobre 2023, sono convocati giorno 7 novembre 2023 alle ore
10,00 presso il Settore X — “Organizzazione e gestione risorse umane” del Comune di Ra-
gusa, sito in Piazza San Giovanni (ex Palazzo INA), 3° piano - scala A, per sostenere il col-
loquio.

Si rammenta che, come previsto all’art.10 del bando di selezione, i candidati ammessi al col-
loquio sono tenuti a presentarsi, senza alcun altro preavviso, nel giorno, nell'ora e nella sede indi-
cati nel presente avviso di convocazione, muniti di valido documento di identita.

| candidati che non saranno presenti nella sede, giorno ed ora stabiliti saranno considerati ri-
nunciatari. Non saranno prese in considerazione, di regola, istanze di differimento della data di
colloquio prodotte dai candidati.

Il presente avviso viene pubblicato sul Portale del Reclutamento della Pubblica Amministrazione
“InPA”, nonché sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottose-
zione “Bandi di concorso”.

Si allega, nel rispetto della normativa sulla privacy, ’elenco dei candidati ammessi.

Ragusa 18.10.2023
D’ordine del Presidente della Commissione

La Segretaria
Dott.ssa N Gabrlella Poidomani




