Comune di Sammichele di Bari

Citta Metropolitana di Bari
*>Area Economica-Finanziaria<*

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE - AREA PROFESSIONALE DEI
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE — CCNL FUNZIONI LOCALI 2019-2021
(EX Cat. D1) DA ASSEGNARE ALL’AREA SOCIOCULTURALE

IL RESPONSABILE DELL’AREA

In esecuzione di quanto previsto dal Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2023-2025,
di cui aladeliberazione di Giunta Comunale n. 98 del 10/07/2023;

Visto il vigente “Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e del servizi” e il “Regolamento
comunale per I’assunzione in servizio” approvati con deliberazione di Giunta Comunale n. 203 del
01/10/2014;

Visto il vigente “Regolamento comunale per |’assunzione in servizio” approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 163 del 18/11/2022;

Vista la propria Determinazione n. 473 del 04/10/2023 di indizione del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di n. 1 (uno) posto di funzionario Assistente Socidle — area professionale dei
funzionari ed elevata qualificazione, a tempo pieno ed indeterminato e di approvazione del presente
bando;

RENDE NOTO

Art.1— Posti messi a concor so

E indetto concorso pubblico per esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto di funzionario Assistente
Sociale — area professionae dei funzionari ed elevata qualificazione — CCNL funzioni locali 2019-2021
(ex cat. D1) da assegnare all’Area Socioculturale.

L’ Amministrazione garantisce la pari opportunitatra uomini e donne per I’accesso a lavoro a sensi del
D.lgs. n. 198/2006.

Art.2 - Trattamento economico

Al vincitore assunto presso questo comune € attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto
dalle disposizioni legidative e dal CCNL in vigore per il personae degli enti locali, ovverossia stipendio
tabellare, indennita di comparto, tredicesimamensilita, indennita di comparto.

Tutti gli emolumenti indicati sono soggetti alle trattenute erariali, previdenziali ed assistenziai, a norma

di legge.

Art.3— Requisiti per I’ammissioneal concor so
Per I’ammissione a concorso sono richiesti i seguenti requisiti di ordine generale:
a) Cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente alla Unione Europea ed adeguata conoscenza
dellalinguaitaliana (D.P.C.M. n. 174/1994);
b) Godimento dei diritti civili e politici; non possono accedere alla procedura concorsuale coloro
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che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

c) Non essere dtati destituiti 0 dispensati 0 decaduti dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito I’impiego mediante produzione di documenti fals o con
mezzi fraudolenti ovvero licenziati da una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento
disciplinare;

d) Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso o altre misure che
impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

€) Per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985, essere in regola con gli obblighi di
leva;

f) ldoneita psicofisica alo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire.
L’Amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori, a fine di
accertare I’idoneita all’esercizio delle funzioni che sono chiamati a svolgere;

Sono, inoltre, richiesti i seguenti requisiti di carattere specifico:
a) possesso del seguentetitolo di studio:
— ovvero Laureatriennae appartenente alla classe 6 del D.M. 4/08/2000;
— ovvero Laurea (L) appartenente alla classe: L39 Laureein Servizio Sociae;
— ovvero Laurea specidistica (LS) appartenente ala classe: 57/S Programmazione e gestione
delle politiche e dei servizi sociali;
— ovvero Laurea Magistrale (LM) appartenente alle classi: LM-87 Servizio sociae e politiche
sociali;
ovvero atro titolo equipollente ai sensi delle norme vigenti.
b) iscrizione al’Albo professionale istituito ai sensi della Legge n. 84/1993 e D.M. n. 155/1998 e
successive modifiche ed integrazioni previste dal D.P.R. n. 328/2001,
C) patente di guidaB;
d) conoscenza dell’uso delle apparecchiature, strumentazioni e applicazioni informatiche piu
diffuse e dellalinguainglese.
| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione alla presente procedura concorsuale, nonché alladata di assunzione.

Art.4- Presentazionedelladomanda— Termini e modalita

Il presente bando sara pubblicato nell’Albo Pretorio online, in Amministrazione Trasparente — Sezione
“Bandi di Concorso” del sito istituzionale del Comune di Sammichele di Bari, nonché sul portale del
Reclutamento InPA.

Tale pubblicazione, ai sensi dell’art. 35 — ter, comma 2-bis, del D.lgs. n. 165/2001, esonera il Comune
di Sammichele di Bari di pubblicazione della presente selezione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana— IV Serie speciale “Concorsi ed esami”.

La domanda di ammissione a concorso dovra essere redatta e presentata unicamente in via telematica
tramite il Portale Unico del Reclutamento raggiungibile al’indirizzo web link https.//inpa.gov.it,
entroleore 12.00 del 27/10/2023, pena I’esclusione dal concor so.

Per redigere la domanda di partecipazione occorre accedere a link https://inpa.gov.it cercando nella
bancadati |a presente selezione e seguendo |a procedura guidata.

S precisa che, all’atto della registrazione sul portale, I’interessato compila tutte le generalita
anagrafiche richieste, con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. n. 445/2000, indicando I’indirizzo PEC alui intestato a quale intende ricevere le comunicazioni
personali relative a concorso, unitamente a un recapito telefonico.

La domanda di partecipazione presentata con modalita telematica ha valore di dichiarazione sostitutiva
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di certificazione, a sensi dell’art. 46 del D.P.R. nr. 445/2000.

La domanda potra essere modificata o integrata fino alla data di scadenza del bando, anche se gia
precedentemente inviata; sara, in ogni caso, presa in considerazione esclusivamente |’ ultima domanda
presentatain ordine di tempo.

S raccomanda a tutti i candidati di prestare la massima attenzione nella compilazione di tutti i campi
presenti nel modulo sul portale “InPA” in quanto il curriculum vitae che verra preso in considerazione &
unicamente quello generato dal portale.

Per |a partecipazione a concorso il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica
certificata (PEC) a lui intestato e registrarsi nel portale unico del reclutamento attraverso il Sistema
pubblico di identita digitale (SPID), la Carta d’Identita Elettronica (CIE), Carta Nazionale dei Servizi
(CNS) o dtro sistema di identificazione di cui al’art. 64, commi 2-quater e 2-nonies, del codice
dell’amministrazione digitale, di cui a D.Igs. n. 82/2005 e s.m.i.

Il suddetto termine e perentorio, pertanto non verranno prese in considerazione le domande che, per
qualsias ragione, pervengano oltre il termine di scadenza su indicato. La prova dell’avvenuta ricezione
della domanda di partecipazione entro il termine perentorio prescritto resta a carico e sotto la
responsabilitadel candidato.

I Comune di Sammichele di Bari non assume acuna responsabilita nel caso di dispersione di
comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni del recapito e dell’indirizzo PEC o del diverso
domicilio digitale dichiarato da parte dei concorrenti né per eventuali disguidi comungue imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Tutte le successive comunicazioni avverranno esclusivamente attraverso il Portale del Reclutamento.

Ai candidati la cui domanda non risulti in regola con il presente bando, sara comunicata con posta
elettronica certificata (PEC) I’esclusione dalla selezione al’indirizzo PEC indicato nella domanda di
partecipazione al concorso.

L’Amministrazione puo disporre in ogni momento, con motivato provvedimento, I’esclusione dalla
selezione per difetto del requisiti prescritti ovvero per inesatta indicazione degli stessi.

In caso di malfunzionamento del servizio telematico, fermo restando il termine di scadenza originario a
fine del possesso dei requisiti di partecipazione di cui al’art. 1 del presente avviso, questa
Amministrazione si riservadi prorogare il termine di invio della domanda per un numero di giorni pari a
quelli di mancata operativitadel sistema.

L’Amministrazione non e responsabile in caso di mancato recapito delle comunicazioni trasmesse a
candidato quando cio dipenda da dichiarazioni inesatte od incomplete rese dallo stesso candidato circa
I’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC).

La domanda dovra contenere tutti i campi obbligatori richiesti tra cui:

— cognome e Nome;

— luogo e datadi nascita;

— PEC presso il quale potranno essere inviate a concorrente le eventuali comunicazioni
personali relative al presente bando;

— luogo di residenza (se diverso dal recapito);

— recapito telefonico;

— curriculum;

— esatta denominazione del titolo di studio posseduto, con indicazione della data di
conseguimento, dell’universita presso cui il medesimo € stato conseguito e della sede della
stessa;

— dichiarazione di non aver riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubblici uffici e
non avere procedimenti penali in corso mentre in caso affermativo dichiarare le condanne
riportate e/o i procedimenti penali pendenti;
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— essere in possesso di tutti gli altri requisiti richiesti per |’ammissione alla presente procedura
di cui a presente Bando;

— aver preso visione del presente bando e accettare, senza riserve, le relative clausole e quelle
previste in materia di assunzioni;

— essere informato che I’Amministrazione procede a trattamento dei dati personali nel rispetto
delle disposizioni di legge vigenti e di essere informato dei conseguenti diritti che ha facolta di
esercitare (D.lgs. n. 196/2003);

— eventuale appartenenza ale categorie che danno diritto a preferenza ai sensi dell’art. 5 comma
4 del D.P.R. n. 487/1994, come da ultimo modificato dal D.P.R. n. 82/2023, con indicazione
de titolo attestante il diritto. La preferenza opera soltanto in situazione di parita nella
graduatoria degli idonel e potra essere fatta valere solo se indicata nella domanda di
ammissione.

— per i candidati con disabilita o con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento o per atre
necessita, richiesta dell’ausilio e/o tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove corredata
da idonea documentazione.

Alladomanda di partecipazione al concorso i concorrenti dovranno allegare:

— ricevuta comprovante il versamento dell’importo di Euro 10,00 (non rimborsabile) quale tassa
di concorso, daversare con le modalitadi cui al successivo art. 5;

— (nel caso di titolo di studio conseguito all’estero) riferimenti comprovanti il provvedimento di
riconoscimento o dell’avvio dell’iter procedurale, ai sensi dell’art. 38 del D.Igs. n. 165/2001,
per I’equivalenza del proprio titolo di studio estero;

— (qualora s trovino nella relativa condizione) apposita dichiarazione resa dalla Commissione
medico — legale dell’ASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica, per i candidati e
le candidate disabili o con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (DSA), a fine di
fruire dello strumento compensativo o dei tempi aggiuntivi necessari, penalanon fruizione dei
relativi benefici;

— Certificazione medica per temporanea difficolta (richiesta di tempi aggiuntivi/ausili).

Tali documenti dovranno essere allegati in formato digitale (estensione.pdf) utilizzando i campi presenti
nella domanda di iscrizione (Candidatura) nella sezione “Allegati”;

Terminata correttamente la procedura, sara necessario inoltrare la domanda (ed i suoi allegati) tramite il
sistema InPa.

Art.5- Tassa di concor so.

L a partecipazione al concorso comporta, a pena di esclusione, il versamento di un importo di Euro 10,00
(non rimborsabile) da corrispondersi mediante il cande PagoPA accedendo a link
https.//www.comune.sammichel edibari.ba.it/c072039/po/po_login.php (modalita versamento spontaneo)
utilizzando la voce MACROAREA = VARIE, TIPO PAGAMEENTO = TASSA CONCORSO e
inserendo la causale: “Tassa Concorso Assistente Sociae”.

La ricevuta attestante il versamento dovra essere obbligatoriamente allegata ala domanda di
partecipazione, nella sezione “Allegati” del Portale InPA.

Art.6— Riserve epreferenze.
Sono applicate, a parita di merito, le preferenze elencate nel D.P.R. n. 487/1994, art. 5, cosi come
modificato dal D.P.R. n. 693/1996, dal’art. 3, comma 7, della Legge n. 127/1997 e dall’art. 2, comma 9,
della Legge n. 191/1998, cosi come previsto dal vigente “Regolamento comunale per |’assunzione in
Servizio”.
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Ai sens dell’art. 1014, commad4, edell’art. 678, comma9, del D.lgs. n. 66/2010, con il presente concorso
s determina una frazione di riserva di posto a favore del volontari delle FF.AA. che verra cumulata ad
dtrefrazioni giaoriginate o che si dovessero reaizzare nei prossimi provvedimenti di assunzione.

Ai sensi dell’art. 1, comma 9-bis, dd D.L. n. 44/2023, come convertito in Legge n. 74/2023, con il
presente concorso s determina una frazione di riserva di posto a favore degli operatori volontari che
hanno concluso il servizio civile universale senza demerito, che verra cumulata ad atre frazioni che s
dovessero verificare nel prossimi provvedimenti di assunzione.

Art.7—- Ammissioneal concorso e modalita delle comunicazioni.
Alle prove d’esame saranno ammessi, con riserva, tutti gli aspiranti che risultino, in base a quanto
dichiarato, in possesso del requisiti richiesti per la partecipazione a concorso ed abbiano superato, se
effettuata, laprova preselettiva.
L’esclusione dal concorso € dispostanei seguenti casi:

— il mancato possesso dei requisiti previsti per I’accesso di cui all’art. 3;

— lapresentazione o I’inoltro della domanda con modalita diverse da quelle indicate all’art. 4 del

presente bando;

— |’assenzadel dati identificativi del soggetto nella domanda;

— lamancataindicazione degli estremi del provvedimento di equipollenzadel titolo di studio;

— la mancata presentazione della documentazione obbligatoria prevista dall’art. 4 del presente

bando;

— il mancato pagamento dellatassa di concorso.
Gli elenchi dei candidati anmessi, degli esclus, i calendari delle prove d’esame, gli esiti delle prove ed
ogni atra comunicazione inerente il concorso in argomento saranno resi pubblici esclusivamente
mediante pubblicazione sul sito Internet  www.comune.sammicheledibari.bait - Sezione
Amministrazione Trasparente — Sottosezione Bandi di Concorso. Tale forma di pubblicita costituisce
notifica ad ogni effetto di legge.
Nel caso s proceda all’espletamento della prova preselettiva, |’attivita relativa all’ammissione del
candidati viene effettuata solamente per coloro che hanno superato |a prova presel ettiva.

Art.8— Prova preselettiva.

L amministrazione s riserva la facolta di sottoporre i candidati a prova preselettiva, qualora il numero
delle domande di concorso presentate risulti superiore a 20 (venti).

La convocazione alla eventuale prova preselettiva, che potra essere espletata in piu turni, sara
comunicata con le modalita previste dall’art. 7 del presente Bando. L’avviso € pubblicato almeno
quindici giorni primadella datain cui i candidati dovranno sostenere la prova, con indicazione del 1uogo,
dellasede, del giorno e dell’ora di svolgimento. La pubblicazione sul sito havalore di notifica.

Sono ammessi alla eventuale prova preselettiva tutti i candidati la cui domanda e pervenuta nei termini.
Nel caso s proceda all’espletamento della prova preselettiva, I’attivita relativa al’ammissione del
candidati di cui a precedente art. 7, viene effettuata solamente per coloro che hanno superato la prova
presel ettiva.

La preselezione consistera in un guestionario a risposta multipla predefinita sulle materie d’esame. Alla
successiva prova d’esame saranno ammessi a partecipare i primi 20 (venti) classificati nella prova
presel ettiva, includendo comunquei pari merito al ventesimo posto.

La graduatoria formata sulla base dei risultati della prova preselettiva sara valida esclusivamente a
fine dell’ammissione alla successiva prova scritta e non sara utile per la formazione della graduatoria
finale di merito. Tale graduatoria sara pubblicata con le modalita previste dall’art. 7 del presente Bando.
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Art.9— Proved’esame.
L e prove verteranno sulle seguenti materie:

a) Servizio socide: finalita, principi, metodi e tecniche;

b) Metodologiadi intervento del servizio socide professionale;

c) Codice deontologico dell’assistente sociae;

d) Funzioni e dimensione dell’attivita dell’assistente sociale dell’ente locale;

€) Ledimensioni ddl territorio nella professione dell’assistente socide eil lavoro di comunita;

f) Organizzazione e programmazione del servizi sociali alivello locale con particolare riferimento
alearee di intervento del servizio sociale comunale;

g) L’organizzazionede Servizi Socio-Sanitari nella Regione Puglia;

h) Legidazione in materia socio-assistenziale nazionale e regionale con particolare riferimento alle
competenze del Comune nelle seguenti aree: anziani, minori, famiglie, immigrazione, contrasto
allaviolenza di genere, contrasto alla povert;

1) Elementi di diritto civile con particolare riferimento al diritto di famiglia;

j) Elementi di diritto anministrativo riferiti al procedimento amministrativo, ai provvedimenti ed a
contratti della pubblica amministrazione;

k) Nozioni sull’ordinamento degli Enti locali (D.lgs. n. 267/2000);

[) Nozioni sulla trasparenza, (D.lgs. n. 33/2013), anticorruzione (Legge n. 190/2012 s.m.i),
disciplina della protezione dei dati personali (G.D.P.R. n. 679/2016);

m) Codice di comportamento del dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013) e diritti e doveri de
dipendenti pubblici;

n) Diritto di accesso ai documenti amministrativi e tutela della privacy;

In sede di prova orde s procederd, inoltre, al’accertamento della conoscenza dell’uso delle
strumentazioni e applicazioni informatiche piu diffuse e della conoscenza della lingua inglese.

[l termine per 1o svolgimento delle prove viene fissato dalla commissione, in relazione all’importanza e
natura delle stesse, e comunicato ai candidati primadel loro inizio.

[l concorso consiste in due prove scritte ed una provaorale.

a) Provescritte
L e prove scritte possono essere teoriche /0 teorico-pratiche. Si intende:

— per prova scritta teorica quella che chiama il candidato ad esprimere cognizioni di ordine
dottrinale, valutazioni astratte e costruzione di concetti attinenti a temi tratti dalle materie oggetto
dellaprova;

— per prova scritta teorico-pratica quella che, oltre a richiedere a candidato cognizioni di cui ala
prova teorica deve sollecitare valutazioni attinenti a concreti problemi di vita amministrativa
corrente mediante applicazione delle nozioni teoriche sollecitate;

Non e consentito |’ utilizzo di alcun tipo di testo.

b) Provaorale

Per prova orale s intende quella nella quale si tende, attraverso interrogazioni sulle materie contenute
nel progranma d’esame del bando, a conoscere la preparazione ed esperienza dei concorrenti, il loro
modo di esporre ed ogni altro aspetto relazionale e motivazionale.

La Commissione, prima dell’inizio della prova, determina i quesiti da porre a ciascun candidato.
L’ammissione alla prova orale e subordinata a raggiungimento della valutazione minima prescritta nelle
eventuali prove precedenti.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orae, la commissione forma I’elenco dei candidati
esaminati con I’indicazione dei voti da ciascuno riportati, cha va immediatamente affisso alla porta
dell’aulad’esame e al’albo dell’ente.
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Dette affissioni, di cui va dato preavviso ai candidati, valgono atutti gli effetti come comunicazione ai
candidati stessi dell’esito dellaprovaorale.

Art.10- Prove d’esame, svolgimento delle prove concor suali.

Il diario delle prove sara comunicato ai candidati mediante avviso pubblico sul sito istituzionale del
Comune, www.comune.sammicheledibari.bait nella sezione “Amministrazione Trasparente”,
sottosezione “Bandi di Concorso” almeno 20 giorni prima per le prove scritte e per le prove orali.

Il calendario di tutte le prove scritte-pratiche ed orali puo formare oggetto di un’unica comunicazione
rispettando i termini di cui al precedente comma.

Ai candidati che conseguono I’ammissione ala prova orale verra data comunicazione mediante PEC con
I’indicazione del voto riportato in ciascuna delle prove precedenti. | candidati ammessi a sostenere le
prove d’esame dovranno presentarsi nel luogo ed ora comunicati muniti di valido documento di
riconoscimento, pena I’esclusione dal concorso. La mancata presentazione del candidati ale prove
d’esame verra considerata quale rinunciaa concorso.

Alle prove scritte non sono ammessi codici, testi di legge, rassegne giurisprudenziali, né qualsias altro
materiale di consultazione.

Le proveorai si svolgeranno in un’aula aperta al pubblico.

Art.11 - Commissionegiudicatrice

La commissione giudicatrice, unica per le prove di concorso, € nominata, nel rispetto delle disposizioni
di legge, con provvedimento del Responsabile del Servizio Personale da adottare successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande e sara costituita dal presidente e da due membri
esperti nelle materie oggetto del concorso oltre a segretario.

Alla commissione possono essere aggregati membri aggiunti per I’accertamento della conoscenza
dell’uso delle apparecchiature informatiche piu diffuse e dellalinguainglese.

Con il medesimo provvedimento il Responsabile del Servizio Personale procede, inoltre, ala nomina di
un pari numero di membri supplenti, i quali subentreranno a componenti effettivi nei casi di morte,
dimissioni o incompatibilita di qualche componente. Salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei
posti di componente della commissione € riservato ale donne. A ta fine trova applicazione I’art. 57,
commal lett. a del D.lgs. n. 165/2001.

La composizione della Commissione rimane inalterata durante lo svolgimento del concorso, fatti salvi i
casi di incompatibilita od impedimenti sopravvenuti.

Art.12 — Valutazionedelle prove concor suali
La Commissione dispone, complessivamente, dei seguenti punteggi:
— punti 30 per laprima prova scritta;
— punti 30 per laprovapratica;
— punti 30 per laprovaorae.
Le prove d’esame s intendono superate se il candidato ottiene, in ciascuna delle prove previste, un
punteggio non inferiore a 21/30.

Art. 13 - Formazionedella graduatoriadi merito
Ultimata |a val utazione delle prove d’esame, la Commissione forma una graduatoria unica di merito, che
rimette al Responsabile del Servizio Personale.
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Per la formazione della graduatoria si rimanda al vigente “Regolamento comunale per |’assunzione in
servizio”. Lagraduatoria e pubblicata per quindici giorni al’Albo Pretorio dell’Ente.

La graduatoria rimane efficace per il periodo previsto dalla norma, dal momento della sua approvazione,
per |’eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti e disponibili nella
categoria (anche atempo determinato).

Il vincitore della procedura concorsuale ha I’obbligo di permanenza lavorativa presso il comune di
Sammichele di Bari per aimeno 5 anni dalla data di assunzione (art. 3, comma 5-septies, del D.L. n.
90/2014).

Art. 14 — Presentazionedei documenti

Il Responsabile del Servizio Personae, prima della stipulazione del contratto individuae di lavoro,
invita I’assumendo a presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti |’accesso a
rapporto di lavoro, indicata nel bando di concorso, assegnandogli un termine di trenta giorni,
prorogabile per giustificati motivi di altri trenta.

Nello stesso termine il vincitore del concorso deve dichiarare di non trovarsi in alcuna situazione di
incompatibilitacon I’impiego da assumere.

Scaduto inutilmente il predetto termine di trenta giorni I’Amministrazione comunica di non poter
stipulareil contratto.

Art. 15 - Contrattoindividualedi lavoro — periodo di prova
Nel contratto individuale di lavoro sono indicati:
— I’identitadelle parti;
— il luogo e o luoghi divers di lavoro; lasede o il domicilio del datore di lavoro;
— ladatadi inizio del rapporto di lavoro;
— laduratadel rapporto di lavoro;
— laduratadel periodo di prova;
— inquadramento, categoria, posizione economica e profilo professionale attribuiti a lavoratore;
— importo inizide dellaretribuzione e relativi elementi costitutivi;
— duratadelleferie, modalitadi determinazione e di fruizione;
— orariodi lavoro;
— termini del preavviso in caso di recesso.
Copiadel contratto va consegnataa lavoratore entro trenta giorni dall’ assunzione.
Le informazioni contenute nel contratto possono essere fornite anche mediante rinvio ai contratti
collettivi nazionali di lavoro, del comparto Regioni ed Enti Locdli.

Art. 16. - Trattamento dei dati e informazioni sul procedimento

Ai sens dell’art.13 e 14 del G.D.P.R. n. 2016/679 e ai sensi del D.Igs. n. 196/2003 e sm.i., i dati forniti
dai candidati saranno raccolti dal Comune per le findita di gestione del Concorso in argomento e
dell’eventuale assunzione in servizio, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezzaivi previsti. Il
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione a presente
concorso, pena |’esclusione dallo stesso. Le risultanze della presente procedura concorsuale vengono
pubblicate sul sito internet del Comune e vi rimarranno per il tempo di validita delle relative graduatorie.
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Art.17 - Normafinaleedi rinvio
| candidati partecipano alla selezione di cui a presente bando con spese a loro totale carico e fino a
momento dell’assunzione agli stessi non é riconosciuto nessun diritto.
Sono sempreriservate al Comune le seguenti facolta di:
a) annullare e/o revocare e/o sospendere la selezione a suo insindacabile giudizio e senza rivalsa
alcuna a nessun titolo o ragione.
b) prorogarei termini di scadenza previsti nel presente bando €/o riaprirli, se scaduti.
c) non procedere al’assunzione del selezionato finade senza che quest’ultimo abbia nulla da
eccepire 0 pretendere dal Comune per nessunaragione o titolo.
Per quanto non espressamente previsto nel presente Bando, s rinvia alla normativa vigente in materia
di assunzione nelle Pubbliche Amministrazioni e al vigente “Regolamento comunale per |’assunzione in
servizo”.
Sammichele di Bari, 05/10/2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA
F.to Dott. Giuseppe SCIANNAMEO
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