Allegato "A" alla Determina Direttore Generale
n. 202 del 12/12/2023

CONSORZIO MONVISO SOLIDALE

Corso Trento n. 4
12045 FOSSANO

BANDO DI PROVA PUBBLICA SELETTIVA

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO PER ANNI 1, DI
N.1 POSTO DI OPERATORE CON QUALIFICA DI OSS - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI — EX
CAT. B - TEMPO PIENO - RISERVATO AGLI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE Al SENSI
DELL’ART. 1 LEGGE N.68/1999 - DA ASSEGNARE ALL’AREA TERRITORIALE DEL CONSORZIO.

Visto il vigente “Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi — Norme di Accesso”, con
determinazione del Direttore Generale n. 202 del 12/12/2023 €& indetta Selezione Pubblica per esami a n°
1 posto di operatore con qualifica di Oss - Area degli Operatori Esperti — ex. Cat. B — rapporto di lavoro a
tempo determinato per anni 1 - riservato agli appartenenti alle categorie protette ai sensi dell’art. 1 legge
n.68/1999 - da assegnare all’Area Territoriale del Consorzio.

INDIVIDUAZIONE DEL POSTO E TRATTAMENTO ECONOMICO

Il posto comporta I'attribuzione dell’Area degli Operatori Esperti di cui al Contratto Collettivo Nazionale Enti —
Funzioni Locali in data 16/11/2022.
Il trattamento economico € quello previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro - Funzioni Locali:

e Stipendio annuo lordo paria € 19.034,51
¢ Indennita art. 4.3.96 pari a € 64,56
e Indennita di comparto paria € 471,72
e 13" mensilita paria€ 1.586,21
e ogni altra indennita prevista per legge e successivi miglioramenti economici.

Tutti gli emolumenti sono sottoposti alle trattenute previdenziali, assistenziali ed erariali, a norma di legge.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per 'ammissione alla selezione é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana: Tale requisito non €& richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione Europea e per i
loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente (fatte salve le eccezioni di cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, pubblicato nella G.U. del 15/2/94, serie generale n. 61). Il requisito della
cittadinanza italiana non é altresi richiesto per i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello
status di protezione sussidiaria.

| cittadini degli stati membri dell'Unione Europea e cittadini di Paesi terzi devono possedere i seguenti
requisiti:

e godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

e essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

e avere adeguata conoscenza della lingua italiana; (la conoscenza della lingua italiana si considera
“adeguata” nel momento in cui il cittadino U.E. e dei Paesi terzi ne dimostra conoscenza
scrivendo testi lessicalmente e ortograficamente corretti rispetto alle regole della lingua italiana e
sostenga la prova orale in modo chiaro e comprensibile; € in ogni caso esclusa la possibilita di
sostenere le prove d’esame nella lingua d’origine né € ammessa I'assistenza di un traduttore);

e essere in possesso del titolo di studio sopra indicato oppure di un titolo di studio conseguito
all'estero per il quale sia dichiarata, dall’autorita competente, I'equipollenza al corrispondente
titolo di studio richiesto dal bando.

Sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

Eta non inferiore, alla data del presente bando, ad anni 18;

Idoneita psico-fisica alle mansioni del profilo professionale relativo al posto oggetto del presente bando di

prova pubblica selettiva, con facolta insindacabile di accertamento da parte dellAmministrazione, a

norma del “Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi — Norme di Accesso”;

4. Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere all'impiego coloro che non godono dei diritti
civili e politici;
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5. Non avere riportato condanne penali € non essere stato interdetto o sottoposto a misure che, secondo le

leggi vigenti, comportino I'esclusione dalla nomina agli impieghi presso una pubblica Amministrazione;

6. Posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile nati prima del

31/12/1985);

Essere soggetti appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della legge 68/99;

Riconoscimento invalidita civile di grado pari o superiore al 46%;

. Essere iscritti nello specifico elenco, di cui art. 8 della legge 68/99, tenuto presso Ufficio Competente
dell’Agenzia Piemonte Lavoro - Centro per I'lmpiego - (il requisito delliscrizione nelle liste di collocamento
mirato e quello relativo alla permanenza dello stato invalidante, dovranno essere posseduti alla data della
domanda e anche alla data di stipula del contratto individuale di lavoro). Sono esclusi i soggetti
appartenenti alle categorie di cui all’art. 18 della legge 68/99;

10. Titolo di studio: Attestato di Operatore Socio Sanitario;

11. Patente di tipo B.
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| predetti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando per
la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Il presente avviso & pubblicato:

e Sul sito istituzionale del Consorzio Monviso Solidale, www.monviso.it /Bandi e concorsi e
comunque nelle news delle home page;

e Sul Portale In PA: www.inpa.gov.it.

Gli interessati dovranno far pervenire I'istanza di ammissione alla procedura, entro il termine perentorio del
28 DICEMBRE 2023 ore 12,00 (completa della dichiarazione, resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R.
445/2000, circa i requisiti sopra elencati a pena di esclusione), ESCLUSIVAMENTE TRAMITE LA
PIATTAFORMA TELEMATICA INPA — PORTALE DEL RECLUTAMENTO- disponibile all'indirizzo internet
https: //lwww.inpa.gov.it, previa registrazione sullo stesso Portale, compilando il form della candidatura.

Come precisato dalla circolare n. 1/2022 del Dipartimento della Funzione Pubblica, all’atto della
registrazione al Portale, l'interessato compila il proprio curriculum vitae, completo di tutte le generalita
anagrafiche ivi richieste, con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
445/2000, indicando un indirizzo mail riconducibile unicamente al candidato, unitamente ad un recapito
telefonico (resta fermo comunque che ogni comunicazione inerente il presente avviso, avverra tramite:
portale INPA e pubblicazione sul sito internet istituzionale del Consorzio Monviso Solidale www.monviso.it
sezione bandi e concorsi e comunque nelle news).

La registrazione al portale & gratuita e pud essere realizzata esclusivamente mediante i sistemi di
Identificazione di cui art. 64 commi 2 - quater (SPID/Cie e 2-Nonies (CNS) del D.Igs. 82/2005, nonché
tramite identita digitali eIDAS ai sensi del Regolamento UE n. 910/2014 sull'lndennita digitale (cfr. Decreto
Ministero per la pubblica amministrazione 3.11.2023).

L’iscrizione al portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita di
cui al Regolamento UE n.2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 Aprile 2016 e del Decreto
Legislativo n. 196 del 2003.

Non si terra conto delle iscrizioni che non contengono tutte le indicazioni circa il possesso dei requisiti
richiesti per la registrazione nel Portale o richieste dall’Avviso.

A seguito della registrazione sul Portale, il candidato potra procedere alla compilazione della domanda di
partecipazione all’'avviso, ricercando la presente procedura nell’apposita sezione. Ai fini della compilazione
della candidatura, il candidato puo replicare, mediante specifica funzionalita presente sul portale, le
informazioni di interesse necessarie gia presenti nel Curriculum Vitae compilato in fase di registrazione; il
candidato potra integrare tali informazioni accedendo alle relative sezioni. La data di presentazione on line
della domanda di partecipazione alla selezione & certificata e comprovata da apposita ricevuta scaricabile al
termine della procedura di invio dal portale INPA che, allo scadere del predetto termine ultimo per la
presentazione della domanda, improrogabilmente non permette piu 'accesso alla procedura di candidatura e
l'invio della domanda di partecipazione.

Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di piu invii della domanda di partecipazione da parte dello
stesso candidato, si terra conto unicamente della domanda trasmessa cronologicamente per ultima
(attestazione automatica da parte del sistema informatico), purché nei termini previsti dal presente avviso,
intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e prive di effetto.

La mancata presentazione della domanda entro il termine e con le indicazioni di cui ai punti precedenti
comporta I'esclusione dalla procedura.



Il Consorzio Monviso Solidale non & responsabile per eventuale mancata ricezione delle istanze entro i
termini prescritti, per disguidi causati dal malfunzionamento del portale in PA, comunque, non imputabili al
Consorzio, o dovuti a caso fortuito o forza maggiore.

Non saranno tenute in considerazione e saranno escluse dalla procedura le istanze che perverranno in altra
forma o con altra modalita.

Attraverso il format di candidatura predisposto dal portale e riferito al presente avviso, il Candidato
nell'istanza dovra specificare e dichiarare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, assumendosene
la responsabilita anche nelle eventuali sedi penali per dichiarazioni mendaci, ai sensi art. 76 del medesimo
DPR 445/2000, il possesso dei requisiti del presente bando con l'esatta indicazione dei soggetti che
detengono le informazioni necessarie al controllo di veridicita degli stessi, e riportare le seguenti indicazioni:

e Dati personali del Candidato (nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, domicilio, codice
fiscale, numero telefonico, indirizzo di posta elettronica).

e Tuttii requisiti necessari alla scadenza del termine stabilito dal bando, ossia:

1.Cittadinanza italiana: Tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione

13.
14.

Europea e per i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano
titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (fatte salve le eccezioni di
cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, pubblicato nella G.U.
del 15/2/94, serie generale n. 61). Il requisito della cittadinanza italiana non & altresi
richiesto per i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status

di protezione sussidiaria.

| cittadini degli stati membri dell'Unione Europea e cittadini di Paesi terzi devono possedere

i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana; (la conoscenza della lingua italiana si
considera “adeguata” nel momento in cui il cittadino U.E. e dei Paesi terzi ne dimostra
conoscenza scrivendo testi lessicalmente e ortograficamente corretti rispetto alle regole
della lingua italiana e sostenga la prova orale in modo chiaro e comprensibile; & in ogni
caso esclusa la possibilita di sostenere le prove d’esame nella lingua d’origine né é
ammessa l'assistenza di un traduttore);

- essere in possesso del titolo di studio sopra indicato oppure di un titolo di studio conseguito
allestero per il quale sia dichiarata, dall’autorita competente, I'equipollenza al
corrispondente titolo di studio richiesto dal bando.

Sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

Eta non inferiore, alla data del presente bando, ad anni 18;

Idoneita psico-fisica alle mansioni del profilo professionale relativo al posto oggetto del

presente bando di prova pubblica selettiva, con facolta insindacabile di accertamento da

parte dell Amministrazione, a norma del “Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici

e dei servizi — Norme di Accesso”;

Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere all'impiego coloro che non godono

dei diritti civili e politici;

Non avere riportato condanne penali e non essere stato interdetto o sottoposto a misure

che, secondo le leggi vigenti, comportino I'esclusione dalla nomina agli impieghi presso una

pubblica Amministrazione;

Posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile nati

prima del 31/12/1985);

Essere soggetti appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della legge 68/99;

Invalidita civile di grado pari o superiore al 46%;

Eventuale riconoscimento DSA (Disturbi Specifici dell’Apprendimento);

. Eventuale necessita di ausili per I'espletamento delle prove (specificare gli ausili richiesti);
. Eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove;
. Iscrizione nello specifico elenco, di cui art. 8 della legge 68/99, tenuto presso Ufficio

Competente dell’Agenzia Piemonte Lavoro - Centro per I'lmpiego - (il requisito dell’iscrizione
nelle liste di collocamento mirato e quello relativo alla permanenza dello stato invalidante,
dovranno essere posseduti alla data della domanda e anche alla data di stipula del contratto
individuale di lavoro). Sono esclusi i soggetti appartenenti alle categorie di cui allart. 18
della legge 68/99.

Titolo di studio: Attestato di Operatore Socio Sanitario;

Patente di tipo B.



DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE IL GIORNO DELLA PROVA SCRITTA

1. Copia del Verbale di invalidita civile;

2. Sintesi della scheda per la definizione delle capacita lavorative prevista dalla Legge 68/1999 rilasciata
dalla Medicina Legale del’ASL di appartenenza;

Copia del documento di identita in corso di validita;

Copia patente di guida di tipo B;

. Copia o autocertificazione dell’Attestato di Operatore Socio Sanitario.
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L’Amministrazione, comunque, ha la facolta di richiedere la documentazione oggetto dell’autocertificazione
prima di emettere il provvedimento di assunzione.

SVOLGIMENTO DELLA PROVA E RELATIVE COMUNICAZIONI

L’ammissione alla selezione viene decisa dall’'Ufficio Personale.

PROVA

PROVA SCRITTA: breve elaborato o test inerente il profilo professionale O.S.S., la progettualita sugli
utenti e 'organizzazione dei servizi socio sanitari sul territorio:

e Tecniche di assistenza nei confronti di soggetti portatori di handicap medio - grave e grave, minori, anziani
e nuclei famigliari fragili;

¢ Tecniche di comunicazione nei confronti delle persone disabili con handicap medio — grave e grave, minori,
anziani e nuclei famigliari fragili;

¢ Elementi di igiene;

¢ Metodologia di lavoro in équipe;

¢ Metodologia di progettazione;

» Modalita organizzative ed operative dei servizi specifici;

¢ Legislazione socio - sanitaria;

o Diritti e doveri dei dipendenti.

COLLOQUIO: Argomenti inerente alle materie richieste per lo svolgimento della prova scritta.

SEDE E CALENDARIO PROVE

Il giorno, ora e sede di svolgimento della selezione saranno comunicati entro il 29 dicembre 2023,
esclusivamente tramite pubblicazione sul portale INPA e sul sito istituzionale dell’ente
www.monviso.it - Bandi e concorsi — Concorsi — Calendario prova pubblica selettiva per Operatore
Socio Sanitario (documento in pdf) e comunque nelle news della home page.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

Allo stesso modo verranno pubblicati I’elenco degli ammessi e non ammessi alla prova scritta e
successivamente alla correzione delle stesse, verra pubblicato I'’elenco delle persone ammesse
all’orale, la data, la sede e I'orario della stessa. Anche in questo caso tale pubblicazione avra valore
di notifica a tutti gli effetti.

| candidati devono presentarsi agli esami muniti di un valido documento di riconoscimento.

| candidati che non si presentino nei giorni stabiliti per le prove di esame sono considerati rinunciatari alla
selezione, anche se la mancata presentazione dipendesse da causa di forza maggiore.

Sono ammessi al colloquio i candidati che conseguano una votazione di almeno 21/30 nella prova scritta.

Il colloquio si intende superato con una votazione di almeno 21/30.

GRADUATORIA E NOMINA DEI VINCITORI

La graduatoria di merito sara formata secondo I'ordine del punteggio complessivo, risultante sommando |l
punteggio conseguito nella valutazione della prova scritta al voto riportato nel colloquio.

La Commissione giudicatrice formera una graduatoria degli idonei che verra approvata dal Direttore
Generale e pubblicata sul sito ufficiale del Consorzio www.monviso.it.

Nel caso di assunzione, i candidati verranno invitati, a far pervenire all’Ente nel termine perentorio di trenta
giorni decorrenti da quello dell’assunzione, i documenti occorrenti.




VALIDITA DELLA GRADUATORIA

La graduatoria della selezione conserva efficacia per il periodo previsto dalla legge in vigore al momento
dell’approvazione.

Qualora qualcuno dei candidati inseriti in graduatoria rinunci, decada dalla nomina o cessi dal servizio per
qualsiasi causa, €& in facolta dellAmministrazione di procedere alla nomina, in sostituzione, di altro
concorrente idoneo.

NOMINA

La nomina per il posto di OPERATORE SOCIO SANITARIO a tempo determinato & soggetta ad un periodo
di prova in relazione alla durata del rapporto di lavoro cosi come stabilito nel Regolamento sull’ordinamento
generale degli uffici e dei servizi del’Ente.

Il concorrente che non produce i documenti richiesti nei termini prescritti 0 non assume servizio nel giorno
stabilito, & dichiarato decaduto dalla nomina.

L’Ente pud prorogare, per sue motivate esigenze non sindacabili dall’interessato, la data gia stabilita per
l'inizio del servizio.

NORMATIVA DELLA SELEZIONE

Per lo svolgimento della selezione si fa riferimento al vigente “Regolamento sull’ordinamento generale degli
uffici e dei servizi — Norme di Accesso”.

Il presente bando viene emanato tenendo conto della Legge n. 125/91 che garantisce pari opportunita tra
uomini e donne anche all’'accesso ai pubblici impieghi.

La partecipazione alla selezione obbliga i concorrenti all’accettazione incondizionata delle disposizioni
contenute nel bando, di quelle previste nel vigente “Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e
dei Servizi — Norme di Accesso”, nonché di tutta la normativa vigente in materia di pubblico impiego.

| candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento di selezione, ai sensi
della Legge 241/1990 e del D.P.R. 12.04.2006 n. 184.

L’Amministrazione si riserva ampia ed insindacabile facolta di modificare, prorogare o revocare la procedura
selettiva o di prorogare il termine per la presentazione delle domande di ammissione o di riaprirlo qualora sia
gia chiuso e non sia ancora stata insediata la Commissione Giudicatrice.

LEGGE SULLA PRIVACY

Tutte le informazioni e i dati personali dei candidati saranno utilizzati al solo scopo dell’espletamento di tutte
le operazioni della selezione pubblica, garantendo la massima riservatezza dei dati e dei documenti forniti e
la possibilita di richiederne gratuitamente la rettifica o la cancellazione al responsabile del procedimento, in
conformita a quanto stabilito dal Regolamento UE 679/2016.

Savigliano, li 12 Dicembre 2023.

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Enrico GIRAUDO -

F.to in originale



