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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORESSA O
PROFESSORE DI PRIMA FASCIA MEDIANTE CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 18 COMNMA 1,
LEGGE N.240/2010.

DECRETO RETTORALE N. GLS /J02%
IL RETTORE

Premesso:

- c¢he [l Consiglio di Amministrazione, cor dellbera m. 346/2023 in data 24 novembre 2023, ha
autorizzato Findizione di una procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di
professoressa ¢ professore Universitario di ruolo di prima fascia ai sensi dellart. 18, cormma
1. della Legge n. 24072010, per il setiore concorsuate 11/A1 — Storla medievale, settore
scientifico-disciplinare M-3TO/01 — Storia medievale, presso il Diparimento di Studi
Umanisticl (DISTUMY;

visti: _ _ _ _

- il Decrato Leglslativo Luogotenenziale 31 agoste 1945, n. 660 *Modificazioni alla Legge
2 febbraio 1938, n. 374°, che contiene norme per la consegna obbligatoria di esemplarl degli
stampati e delle pubblicazioni e g.m.i.; ‘

- la Lagge 9 maggio 1989, n. 168 ad in particolars Fart. 6 "Autoriomia delle universita®;

- la Legge 7 agosto 1890, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni “Nuoeve norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritta o accesso af documenti amministrativi’;

- i Decreto Legge 21 aprilé 1895, n. 120, convertite con modificazioni dalta Legge 21 giugro
1908, n, 236 ed in particolare Tart, 9;

< la Legge 3 lugho 1088, n. 210 “Nomne per il reclutamento dal ricercatori e del professori
universitar di ruolo®;

- 1 DIPR. n. 445 del 28 dicembre 2000 e successive madificazioni @ integrazion! “Testo unico
delle dispomzmm legislative @ regolamentari in materia di documentazione amministrativa®™

- il Decreto Legislativo 30'marzo 2001, n. 185: “Norme generali sull'ortlinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™ e s.m.i., in particolare Part. 35-bis, rubricato
“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni ¢ nelle
assegnazioni agli uffici”, cosl come introdotto dall'art. 1, comma 48 defla Legge 6 novembre
2012, n. 190: "Disposizioni per la prevenzione & la repressione delld corruzione e
dellillagaiita nella pubblica amministrazione”;

«  lalLegge 15 aprile 2004, n. 106 "Norme relative al deposito lagale dai docurenti di interesse
culturale destinati all'uso pubblico”;

- 1 Dscrato Legislativo 7 marzg 2008, n. 82 “Codice dellamministrazione digitale” e $.m.i.;

- HD.P.R. 3 maggio 2008, n. 252 "Regolamento recante norme in materia di deposite legale
déi documentl di interesse culturale destinati all'uso pubblico”:

- 1a Legge 30 dicembre 2010, n. 240 ¢ s.m.l. "Norme in materia di organizzazfons dglle
Universitd, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualits e lefficisnza de| sisterna universitario®, in particolare gii artt.li 18 ¢ 28;

- DM, 4 agosto 2011, n, 344 con il quale sono stati definili | criter! per Pindividuazione degli
standard qualitativi, riconosciuti a livello internazionale, per la valiutazione, al sensl ¢ per gii
effetti dell'art, 24, comma &, della Legge 30 dicambre 2010, n. 240, dei ricercatori titolar! dej
contratti;

- HD.P.R. 14 settembre 201 1,1, 222 ¢ 1 D.P.R. 4 aprile 2018, n. 95 concementi i conferimento
delPabiiitazions sciantifica nazionale per Faccéssa al ruole del professori universitari, a
norrma del'articolo 16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240;
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1 D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232 "Regolamento per ia discipling del trattamento economico
dei professori e dei doercatorl universitarl, a nonma delfart, 8, coimmi 1 & 3 della Legge 80
dicembre 2010, n. 240%;

i Dacreto Legislativo 28 marze 2012, n. 4¢ e s.ml,;

il Decrsta Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e s.m L “Riordine della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gl gbblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delie pubbliche amministrazion”;

il D.M. n. 855 del 30 attobre 2015 e sl “Ridéterminazione dei macrosettor e dei sattor!
concorsuali”;

la Legge 27 dicembre 2017, n, 205 “Bllancio di previsione dello Stato per 'anno finanziario
2018 e bilanclo pluriennala per il triennia 2018-2024", in particolare Part. 1, comma 629;

# D.M. 8 agosto 2019 n. 740 "Contingente assunzionale delle Universitd - Punti organico
2019™

il D.M, 10 agoste 2020 n. 441 “Contingents assunzionale delle Universita ~ Punti organico
20207

fl D.M. 22 dicembra 2020 n. 925 "Decreto del criteri e de! contingente assunzionale delle
universita statali relativo all'anno 2020, di cul alfart.1 - comma 978 - della legge n.145/2018Y
il D.M, 24 settembre 2021 ri, 1096 "Decreto dél ctiteri per | riparts e Pattibuziane a ciascuna
istituzione universitaria statale del contingente di spesa disponibile a livello nazionale per
Passunzione di personale a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato per l'anno
20217

il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 "Plani streordinari recluiamento personale unlversitario 2022+
2026",

il D.M. 24 sattembre 2022 n, 1108 "Contingente assunzionale delle Universita Statali per
I'anno 2022"

it D.M. 10 maggio 2023, n, 456 ~ Definizions delle tabelle di corrispondenza tra posizion
accademiche italiane ed estere di cui alParticolo 18, comma 1, lettera b), della Legge 30
dicembre 2010,.n. 240,

1 DM, 26 glugno 2023, n. 7958 "Pianc Straordinario Reclutamenta Personals Universitario
2024";

fo Statuto delta Universitd degli Studi di Urbing Carle Bo;

il Regolamento di Atenso per I Amiministrazione, la Finanza e la Contabilita,

la Garta Europea del ricercator;

il Codice Etico d'Atenso;

il Regolamento d'Atenao per la chiamata delle professoresss e del professor] df prima e
seconda fascla;

le delibere de! Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente
n. B6/2022 o n. 94/2022, In data 25 marzo 2022 “Plani Triennali di Reclutamento dei
szanimant; Deaterminazioni”;

1 DR, n. 342/2022 dal giomo 11 huglio 2022;

le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispsttivamente
n. 352023 e nr. 52/2023, in data 28 febbralo 2023 “Plano di reclutamento del personale
dacente anno 2023, Determinazionl™;.

che per le suddette procedure sussiste la relativa coperlura finanziarla, come da
comunicazioni delf Arga Economico Finanziaria in data 22 novembre 2023:
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Indizione procedure di seleziong

di indire la seguante procsdura seletliva per la coperiura di n. 1 posto i professoressa o professors
universitario di ruolo di prima fascia, mediante chiamata ai sensi dell'art18, comma 1, delia Legge
n. 240/2010, per tl Dipartimento, i sattore concorsuale e Il settore scientifico-disciplinare sottoindicati:

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI ":%'ﬁmu&ﬁ

N. 1 posto di profassoressa o professore di prima fascia da coprire mediante shiamata ai
sensi delf’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010.

Area: 11 - Scienze storiche, filosofiche,
padagogiche, psicalogiche,

Macrosattore: | 1414 - Discipline storiche, |

Settore concorsuale; 11/A1 - Storia medievale.

Settore scientifico-disciplinare: M-STO/01 — Storia medievale.

Specifiche funzioni che ifla professore/ssa dovra svolgers (tipologia di impegno didattico e
sgientifico):

ita professore/ssa dovrd svolgere attivitd didattloa nei corsi di laurea triennale e magistrale afferenti
al Dipartimento di Studl Umanisticl, I tale contesto dovrd anche occuparsi delf'organizzazione
didattica, seguire tesi di laurea, svolgere attivith di tutorato ed orientamento degli student], nonché
aperare nella atuazione del process! di Assicurazione della Qualita dei Corsl di Studio, IINa candidato/a
dovra dimostrare una consolidata esperlenza didattica @ unampia e articolata produzicne scientifica
intermazionaie nel campo della Storia medievale rguardante lo studio storico del fenomeni politico-
fstituzionali, economico-soaiali, religiosi, delle relazioni di geners, culturali, militari del periodo che va
dal secolo V al secolo XV, con particoiare riferimento all'italia, nonché alla metodelogla, alla
storiografia, alle fontl e alla fortuna delle rappresentazion; del Medioevo nelle eta successiva,
standard qualitativi e ulteriori elementi di qualificazione didattica e scientifica ritenuti necessari
per il posto di cui viene richiesta la copertura. Quali ulterior! elementi vengono richiesti:
produzione scientifica di caraitere intemazionale e consolidata esperienza didattica, Alirl elementi ¢l
qualificazione sone I'appartenenza a rusli direttivi di societa scientifiche di ambito storics. Consolidata
esperienza nei ruoli gestionali in ambite dccademico,

Dirittl & doverd:
come pravist dalie vigenti disposiziont df Legge In materia di stato giundico del personale docemnte
universitaric o dal vigente Codice Etico ¢'Alsnieo.

Trattamento economico e previdenziale:
come previste dalla vigente normativa in materia.

Niumero meassimo di pubblicaziond: 18.
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Accertamanto conoscenza lingua stranigra: hon pravisto,
Per e candidate straniere ¢ i candidati straniori & richiesta la conoscenza della lingua italtana,

Sede di servizio: Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM).

Articolo 2
Requisiti per.famimissione alia selezione

Alia procedura selettiva possono partecipare:

g} candidate ¢ candidati che abbiano conseguito abilitazione scientifica nazionale ai sensi dsllarticolo
18 della Legge n. 240/2010, limitatamente ai periodo di durata della stessa, per il seftore concorsuale,
ewvero per uno del settori concorsuall ricompresi nel medesimo macrosettore, ovvera secondo il
disposto deli'art. 4, comma 2, del D.M. n. 855/2015, e perle funz;an i oggetio del procedimento;

b} candidate e candidati che abblanc vonseguitto fidoneita ai sensi della Leggen. 210/1098 peril settore
concarsuale, ovvero per uno del settort concorsuall ricompresi nel medesimo macrosettore, e per la
f&ma corrispondente a quells per la quale viene emanaio i bando, limitatamente al periedo di durata
dellidorieita stessa, cosi come pravisto dalfart, 20 — comma & ~ della Legge n. 240/2010,

e} professoresse o professorl gla In servizio presst altr atenei nella fagcia comrispondante a quelia per fa
quale viene bandita la selezione;

d) studiose e studiosi stablimente Impegnati al’estero in attivita di ricerca o insegnamento a livello
unlversitario In posiziont di fivello par a quells oggetto del bardo, sulla base delle tabelle di
mrfiﬁmmmmm tra le posizioni accademiche italiane & quelle estere di oul all'articolo 18, cormma 1,
lsttora b) della Lagge n. 240/2010 (D.M. 10 maggio 2023, n. 456).

Per le candidate @ I candidati strarileri & richiesta la conoscenza della lingua ltaliana,

Allg procedura selettiva non passono :

- coloro ¢he hanno un grade dl pamntala o di affinitd fino al quarto grado compresa, con una
professoressa 0 con un professore appartenente al Dipartimento che richiede Pattivazione del
posto ¢ aila struttura che sffettua la chiamata ovvero con il Retidre, con il Direttore Generale o
.eon un camponente del Consiglio di Amministrazione dell'Atenao;

- coloro che siano esclusi dal godintenta del diritti civili & politici;

- coloro che slano stati destituiti o dispensati dallimplego prasso una Pubblica Amministraxione
per pergistente insufficients rendimento, ovvero siane stafi dichiaratl decaduti da un impiego
statale, al sensi dellart. 127, primo comma, lettera d} del Decreto dal Presidente della Repubblica
10 gernaio 1857, n. 3;

| prescrittl requisiti per ottenere 'ammissione alla procedura seletiiva debbono gssere posseduti alla data
di scadenza del fermine utile per la presentazione delta domanda a afla data di assunzione in servizio.
Le candidate ¢ | candidall sono ammessi con riserva alla procedura selelliva, L'esciusions dalla

selezione, in qualsiast momento, per difelte dei requisiti, & disposta con motivato decreto de} Rettore e-

notificata all'intaressatalo,
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Articolo 3
Lammigsione

La damanda di partecipazione alla procedura seletiiva, nonché i fioli possedut, | documenti e le
pubblicazioni ritersite ulill per la procedura, devono essere presentatl, a pena di esciusione, per via
telematica, utilizzando Papplicazions informatica dedicata alla pagina;

/i Lciheca,ll,

Al riguardo le candidate e i camtidatt s010 invitati & consuitam is ime@ guuda disponibili sulla pagina wab
d'Atenen hitps:Hwww Jdf,

L'applicazions informatica richiederd necessartaments il possesso di un indirizzo di posta elettronica per
poter effettuare Mauto-registrazione al sistema,

E altres] consentito Faccesso allapplicazione informatica tramite SPID (Sistema Pubblico d'ldentit
Digitate)

La candidata/ll candidato dovra inserire tutti | dati richiestl per la produzione della domanda ed allegare |
document In formato elsttronice PDF; i peso-massimo consentito per clascun allegato & di 30 MB.

La domanda di pattecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti, secondo quanto indicato nella
procedura telematica,

Non sono ammesse altre forime di invio delle domande:o di documentazioie utile per kg partecipazions
alia procedura.

Entro la scadenza di presentazione della domanda ¥ sisterma consente Il salvataggio in modalita bozza.
La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla pmmeduraa & erificata dal
sisterna informativo mediante ricevuta che verra automaticamente inviata via e-mail, Allo scadere del
termine utile per 1a présentazions, il sistemia non penetterd pid Faccesso e l'invio detmodulo elettronice.
Ad ogni domanda verra attribuito un numerg idantm%t%m che, unitamente al codice concorso indicato
nelf'applicazione informatica, dovra essere specificato per qualsiasi comunicazions successiva.

Tale numero identificativo potra eventualimente essere usato dali'Universita degli Studi di Urbino Carlo
Bo, in luogo del nominativo della candidata o del candidato, negli attt della procedura concorsuale.

La procedura di compilazicns ¢ invio telematico dolta domanda dovra essere completata entro e
non oitre le ore 23.89 del trentesinio giorno successivo a quelio di pubblicazione dell’avviso del
banda nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale ~ Concorsi ed esami. Qualora it termine cada in
giorno festivo, 1a scadenza & prorogata al primo giornho feriale utile.

La presentazione della domanda di partecipazione dovra essere perfezionata e conclusa, pena
esclusione, secondo e seguenti modalita:

« mediante firma digitate, utilizzando smart card, foken USB o firma remota; ¢che consentano alle
titolari @ ai titolard di sottoscrivere documenti genanci utilizzando Ln software di firma su PC oppure
un portale web per la. Firma Remota resi disponibiii dal Cerlificatore, Chi dispone di una smart card
0 di un token USB di Firma Digitale polra verdficame 1a compatibilith con il sistema di Firma Digitale
integrato nel sistema server. In caso di esite positivo lafil titolare potrd sottoserivere la domanda
direttamertte sul server (es. ConFirma);

- ¢hi non dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i tilolari di Firme Digitali
Remaote che hanno accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici, dovranno
salvare sul proprio FC il file PDF generato dal sistema e, senza in alocun modo modificario, irmarlo
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digitalmente in formate CAJES: verra generato un file con éstensions.pm che dovia essere
huovamente carcato sul sistera. Qualsias madifica apportata al file prima dellapposizione della
Fima Digitale impedird la verifica automatica della cordspondenza fra il contenute di tale
documento ¢ lorlginale e cid comportera Fesclusione della domanda;

- iy caso di impossibilita dl utilizzo di una detle opzioni sopra riporiate le candidate ¢ |
candidali dovranno salvare sul proprio PC il file PDF generato dal sistema &, senza in alcun modo
modificarle, stamparic & apporre firma autografa completa sull'ultime pagina delio stampato. Tale
documente completo dovra essare prodetio in PDF via scansione, e il file cosl ottenuio dovra
essere caficato sul sistema.

Mel caso di accesso allapplicazione informatica PICA framite SPID (Sistema Pubblice d'ldentitd
Digitale), in fase di presentazions delta domanda non verra richiesta alouna firma,

La partecipazione alla selezione comporta It versamento di im contribute, non rlmpﬁmabile, ;fua ri
a 20 (venti) euro attraverso Il sistema PagoPA, sulla base delle indicazioni riportate
neiifappimmione Pica.

Nella domanda la candidata o }l candidato deve indicare, a pena di esclusione dalla seleziones, if
Dipartimento, la fascia, il settore concorsuale ed il seftore scientifico-<Haciplinare, relativi alla
procedura alia quale la candidata o 1] candidato stesso intende sssere ammesso,
Tutte le candidate e tutti | candidati, consapevoli della responsabilitd penale In caso di dichiarazioni
rendaci, mi sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, devono inoltrs dichiarare sotto [a propria responsabilita
@ & pana di esclusions:
1} cognome e nome;
2}.. luogo & data di nascita;
3} hsogo di residenza;
4} - ¢ittadinanza posseduta;
5) se cittading o clitadini ftaligni il codice fiscale,
6) di essere in possesso di uno del seguenti requisit:
¢ idoneitd al sensi dalla Legge n. 210/1898 per il settors concorsuale, ovvera per uno del
setior] concorsuali ricompresi nel medesinto macrosettors, & per la fascia corfispondarite
& quella per la quale viene emanato il bando, fimitatamente &l periodo di durata
dellidoneitd stessa, cosl come previsto dallat. 29 — comma 8 ~ della Lagge
n. 240/2010,
¢ abilitazione scientifica nazionale al sensi dellarticolo 16 della Legge n. 240/2010,
limitatamente al periodo di durata della stessa, peril setiore concorsuale ovvero per uno
det saitori concorsuall ficompresi hel medesimo macrosetiore e per la funzioni aggetto
del procedimento;
s professoressa o professore gid (n semvizio presso altyo ateneo nella fascia corfspondente
a guelia par a quale viene bandita [a selezions;
s studiosa o sfudioso stabilments impegnato al'estero in attivita di ricerta o ingegnameito
& livello universitario in posizieni di livello pari a quella oggetto del bando, sulla base delle
tabelle di corrispondenza tra le posizioni accademiche Ralisne e quelle estere di cul
allarticolo 18, comma 1, leftera b) della Legge n. 240/2010 (D.M. 10 maggio 2023,
n. 456}
7) se cittadina o cittadine Rtallano: la dichiarazione delfiscrizione nelle liste elettorali con Pindicazione
del Comune ovvera dei motivi delfeveniuale non Jscrizione o cancellazione dalie stesse;
8) se cittading o cittadino non italiang: la dichiaraziore di essere ih godimento dei diritt civili e politici
nello Stato di appartensnza o di provenlenza;

;
;
;
;
H
!
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9) di non avere riportato condanne penall o le eventuall condanne penali riportate, indicands gh
gstremi delle relafive sentenze e gii eventuali procedimenti penall pendenti a carlso;

10} solo per i cittadinl aliani soggett alfobbligo di leva: posizione nel corfronti del servizio militare;

11)di non essere state/o destituita/o o dispensatalo dalimpiego presso una Pubblica
Amministrazions per persistents insufficiente rendimento, owvere di non essere stalofa
dichiarate/a decaduto/a da un impiego statale, al sensi dellart, 127, primo comma, letters d} de!
Decrelo del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1857, n. 3; '

12) di non avere un grade di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso, can una

 professoressa ¢ un professors apparienente al Dipartimento che rchieds Vattivazione del posto
o alla struttura che sffettua la chiamata ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Atenso,

13) sola per e ciltading e | cittadini stranieri: di avere un‘adeguata conoscenza delia ingua ifaliana;

14)¢i essere consapevole che la nomina dalla Commissione sard disposta con Decrsfo
del Reftore, pubblicate alfalbo ufficiale delfAlehec e conlestualmente sul  sito
www.iniirb. it/concorsi-ordinar;

15) di essere consapevole che 1 ¢riter adottati dalla commissione saranno resi pubblici mediante
affigsione, per almeno setle giord, all'Albo ufficiale di Ateneo, nonchié cantestualmente sul sito
www.uniurb, it/concorsi-ordinar;

16) di assere consapevole che la sede, la data e 'orario in cul dovranng presentarsi le candidate e}
candidati per 'accertamento della competenza linguistica, ove previsto, saranno pubblicati
alPalbe ufficiale di Ateneo e contestualmente sul sito wivw.uniurb. i¥ooncorsi-ordinari almeno 20
glomi prima della data fissata, con vatore di notifica a tutli g effett!;

17} di essers consapevole che il Decrato Rettorale di approvazione atti sara reso pubblico mediante
affissions allAlbo ufficiale df Ateneo, nonché cantestualmente ‘sul sito www.uniurb teoncorsi-

rélhari;

18} dl aver preso visione deffinformativa sul ratteamento dei dati personali;

19) di autorizzare il titolare e if respofisabile al trattamento- dei dafi personali nal termini specificat
dalla suddetta informativa;

20) che ogni contenuto relativo al titol, pubblicaziont e attivitd svolts, riportati nel currlculum allegato
alla domanda di partacipazione, é canfarme al vero;

21) che le pubblicazioni presentate sone conformi alf'originale, che le stesse sono gia state pubblicate
8, conseguentemente, sono gia stall adempluti gl abblight di legge (Decreto Luogotenenziale
n. 66071945 - Legge n. 106/2004 ¢ D.P.R. n. 252/2006).

Ladil firmataria/firmatario, ai sensi degll artt. 46 e 47 del D.P.R, 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole
delle sanzionl previste dagh artt. 75 e 76 del medesimo e s.mi., deve attestare & varidicita di quanto
dichiarato nella domanda o nei relativi allegati e che | documanti allegati sono conformi egli originai.

Neila domanda dovra essere indicato, inoltre, il domicilio che lafl candidata/candidato alegge ai fini della
selezione. Lafil candidata/candidato deve allresi indicare nella domands | recapitl telefonici e llindirizzo
g-mail,

Le candidate e i candidati riconosciuti portatori di handicap, ai senai della Legge 5 febbraio 1992, n. 104,
devono specificare nella domanda Fausilic necessario in relazione al proprio status, nonché 'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per Yaccartamento dslis competenze lingulstiche qualora previsto.

Qgni variazione di quanto indicato nella domanda deve essere tempestivamente comunicata

allUniversita degli Studi di Urbino Carlo Bo ~ Ufficio Amministrazione e reclutamento personale docente
- Via Puccinotti n. 28 - 61028 Urbino.
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L'Amministrazions non assume responsabilit per la dispersione di comunicazion! dipendente da inesatte
indicaziont del recapito da parte dei coiicomenti oppire Ja mancata o fardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizze indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali, telegraficl, telematici
o comungue imputabili a fatto di terzi, a casa fortuito o forza maggiore.

Articolo 4
Allegati all nanda

Lafif candidata/candidato dovra allegare alla domanda:

1) decumento didentita in corso di validita;

2} codice fiscale (solo per | clitadint itallant);

3). curriculum vitae, debitamente datato e firmato;

4) titoli & documenti ritenutt utlll ai fini della selezione, owvero dichiarazions sostitutiva di
certificazione e atto di notorietd, al sensi dagh artt. 46 e 47 del DR R, 445/2000;

5) pubblmmm, in unica copia, che &l ritengano ulili ai fint della pmcedura selfeftiva, numerate In
ordine pmgr%ﬁwm come da relative elenco;

6) elenco numerato, datato e fimado, contenente Pindicazione delle pubblicazioni presentate,
dettagliato secondo fa modalita Internazonal], che comprenda tutll gil autort, possibitmente con
Findicazione del codice ISBN o altro equivalents, e contenente lindlcazione del | proprio coritthuto
perle pubblicazioni in coltaborazicne.

Nella documentazione concerments 'eventusle attivitd didattica svolta dalle candidate e dal candidat,
doveanno essere indicati | moduli/corsi di insegnamento di cuf soro stati titolar, Il numero di CFU di
cigsoun corse, leventuale esito della valutazione da parte deghl student], la partecipazione alie
commissioni per gl esami di profitto, Fattivitd di tipo seminarale e quella mirata alle esarcitazioni e al
Witoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle lesi di. laurea, di lavrea
magistrale e delle tesi di dottorato.

1 document] ed i certificati possono essere prodotil in carta semplice..

Al sensi del’art, 40 del D.P.R. n. 448/2000, come modificato dal’art. 15 della Legge n. 183/2011,
dal 1° gennaio 2012 non possono essere presentate certificazioni rilasclate da Pubbliche
Amministrazioni dello Stato. itallano; In tal caso | certificatl devono essere sostituiti da
dichiarazioni sostitutive di certificazion! o dalPatto di notorietd di cul agli arttli 46 & 47 del
medesimo D.P.R. n. 4452000.

Le cittadine e i cittadini dell'Uniore Europea devono dimostrare il possessp dei titoli utiltzzando lo
strumento della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta.

L& cittadine e i cittadini extracomunitari in possesso di regolare permesso di soggiorno possono produrre
i titolt in originale, in copla autenticata ovvero In copla dichiarata caonforme all'eriginaie. Possone utllizzare
le dichiarazion sostitutive secondo le modalitd previste per fe cittadine o § cittadini delfUniene Europea,
qualora si tratll di comprovare stall, Tatli g qualita personali certificablli o attestabili da parte dl soggett]
pubblici italiani oppure qualora la praduzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicaziona di
convenziont interazionali fra talia e il Paese di provenienza del dichiarante.

Le cittadine o 1 cittadini extracomunitari non In possessa di regotare permesso di soggiomo possono
produrre { tifoli in originale, in copia autenticata ovvero in copla dichiarata conforme alforiginale.

Se vengono prodott certifisatl ¢ attestati in lingua diversa da quella italiana, francese, inglese, tedesca e
spagnola, la dichiarazione dl conformitd alloriginale deve essere accompagnata, a pena di mancata
valutazione degli stessi, da una traduzione in lingua #tallana, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttors ufficiale, che ne certifichi fa conformita al testo straniero.
L'Amministrazione si riserva di procedere & ldonel controll, anche a campions, sulla veridicitd del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive,
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Nari & consentito # dferimento a documenti prosentatl presso questa ¢ alire amministrazicn), © a
document allegat! alla domanda di partecipazions ad altrs procedura selettiva,

Articolo 8
Pubblicazioni

Le pubblicazioni sclentifiche che fe candidate e i candidati intendono far valere ai fini della procedura
selettiva, numergte in ordine progressivo come da relativo elenco, vanno inviate, entro 1l termine di
scadenza ¢el bando di concorso, per via telematica, utilizzando Fapplicazione informatica dedicata alla
pagina:

bitns:fpolca.cineca, i,

Le pubblicazioni contenute nell’elenco ma non prodotie o la trasmissione di pubblicazioni non
comprese nell’elenco allegato ail‘a domanda non verranno plese in considerazione dalla
Commissiong. gmdmaﬁrm&

Le pubbficazion! fitenuté utill ai fini della selezions, dovranno essere presentats rispettando il numero
massimo eventuaimente previsto dali'art. 1 del bando.

Dopo ta data di scadenza del presente bando non saré ammessa lacquisizione di ulteriori pubblicazior.
Saranno oggetio di valutazione esslusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazioné
secondo le hormeé vigenti nonché saggl insertli in opere collettanes  arficoli editi su fiviste in formato
cartaceo o digitale con Fesciusions di note Interne o rapporti dipartimentali,

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risultare possibilmerie | seguenti estremi: |a dﬂtﬂ il luoge di
pubblicazione o; in alternativa, il codice ISBN o aliro equivalents.

Per le pubblicazioni edite In ltalia, aritériormente al 2 settémbre 2006, debbono risultare adempiuti gl
obblighi secondo le forme prevists daifart. 1 del Decreto luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 680 a partire
dal 2 settembre 2006, devono essere adempiuti gli obblighi secondo e forme previste dalla fegge 15
aprile 2004, n,106 e dal relativa regolamanto emanato con D,P.R. 3 maggio 2006, n. 252, entro la data
di scadenza del bande di selezions.

Le pubblicazioni redatis in lingua sfraniera dovranno essere accompagnate da una traduzione, in lingua
italiana, certificata conforme al tasto stranioro, redatte dalla competents rappresentanza diplomatica o
consclare ovvero da un fraduttore Ufficiale, ovvero, nei casi in tul & consentito, redatta dalla/dal
candidata/o e dichiarata conforme al testo originale mediante dichiarazione sostitutiva dellatto di
notorietd con la guale, &l serwi dell'art47 del D.P.R. 445/2000, si attesti la conformitd alforiginate del
festo,

Tuttavia le pubbiicazioni redatte in lingua straniera possono essere presentate nella lingua di origine
{senza necessita delia allegata traduzione) 8o essa & una delle seguenti: francese, inglese, tedesco e
spagnolo.

Tuite le pubblicazioni dovranno essere fornite in formato PDF {il pese massimo consentite per
clascuna pubblicazione & di 3¢ MB),

Articolo 8
Rinancia della candidata o del candidato alla procedura

La rnuncia a partecipare alla procedura selettiva, firmata e datata, dovré essere indirizzata al Magnifico
Retiore ed inviata, accompagnata da copia di un documento di riconosciments in corso di validita,
allUfficio Amminisirazione e reclutamenio persongle docente - Settore del Persongle - dell'Universita
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degli Studi di Urbino Carle Bo. La rinuncia produrra | propri effetll @ decorrere dalla prima riunione
successiva della commissione giudicatrice alla data del ricevimenio.

Amcu!n ?

l.a Commissione giudicatice & composta da tre professoressefprofessori di prima fascia o
studiose/studiosi ed esperte/esperti di pari fivelio, di cui atmeno due appartenenti ad aitri Atenel itafiani o
stranier in posgesso di un elevato profilo scientifico a iivello internazionale.

# Consiglie «i Dipartimento individua | componendi dells Conunissione giudicatrice della selezione.

La componenti & | componentl delle Commissioni gludicatricl provenient-da Universita Htaliane devono
essere del medesimo settoré concorsuale aggetio della seleziors o, In mancanza, del magrosettore, Per
fofi Professoresse/professor o studiose/i ed espertefi provenienti da Universitd straniere, Il Consiglio di
Dipartimerito attestd Ja riconducibilitd delattivita della/del prescelialo af macrossttore a cul appartiene il
sefiore concorsuale nggetio della salezione, nonché [a cortispondenza della qualifica al titolo italiano di
professore effetiuats sulla base dei .M. 10 maggio 2023, n. 458,

Le comporenti & i componenti delle Commissioni devone posseders | requisift minimi previsti per
Faccesso dei candidati alfe selezioni hazionafi.

Non possono far parte della Commissiane le professoresse e i professorl che abblano oftenuto una
valutazione negativa ai sensi dell'arl.§, comma 7, della Legge n. 24072010, le commissarie ¢ | commissar
devono possadare | requisiti pravist! dalla delibera dsiPANVUR n. 132 del 13 seftembre 2016.

Alia Commissione diudicatricé put essars aggregato un fiembro aggiunto esperto per Facceriamento
defla conoseenza della lingua straniera.

La nomina dalla Commissione & disposts con decrsto del Rettore, pubblicate sifAlba ufficiale
dell'Universita o sul sitc www.tinfurb t/zoncorsi-ordinari;

Dalla data di pubbficaziane all'Albe ufficiale delfiUniversitd del decrato di nomina della Commissione,
decorre il termine di trenta giom per ta presentazione al Rettore, da pafte delle candidate & del candidal,
ci eventuali istanze di ricusazione delle Commissarie ® dei Commissari, La partecipazione &l lavor della
Commissicne costituisce obbligo d'ufficio per le/i componenti, fatti salvi i casi dl forza m&ggiotﬂe

Arficoic 8
Adempimenti della Commissione gludicatrice

La Commissions giudicatrice nella prima seduta, previa dichiarazione dei singoli componenti della
insussistenza delle cause di incompatibilitd ¢ di agsenza df conflitto di interessi, predstermina i eriter! di
massima per.

a) la valutazione dalle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e deli'attivita didattics;

b) Taccertamento delle competenze linguistiche relative alla lingua straniera ove prevista dal bando;

¢) Paccertamento della conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri.

Tall criter) dovranno esgere stabilifl, per la valutazione della qualificazions sclentifica della/det
candidata/o, nel dspetto degli standard qualitativi nazionali ed internazionali di cul alf'art. 24 —~ comma 5
— della Legge n. 240/2010.

La Commissione pud avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale per tutte le fast della procedura
selettiva,

| criteri adottati sono resi pubblici mediante affissione, per almeno sette giomi, all'Albo ufficiale di Ateneo,

nonché, contestuatmente sul sito www.uniurb.itfconcorsi-ordinari. Trascorsi | sstte giomi la Commissione
pud procedera nei suoi lavori.
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Nell'effettuare la valutazione delle candidate & det candidati lz Commissiorie prende in considerazions
esclusivaments pubblicazioni o testi acceltali psrla pubblicazione secondo le norme vigenti nonche saggl
inseritt in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaven o digitale con l'esclusione di note
interne o rapporti dipartimentaii:

La Gommissiona, valutate le domande, esprime un motivato gludizio sulle pubblicazioni scientifiche, sul
curdculum @ sullattivita didattica.

La Commissione procede all'accertamento delle competenze finguistiche relative alla lingua straniera,
qualora prévistc alfarticolo 1 del bando e, per le candidate straniere e [ candidatl stranier,
allaccertamento defla conosgenza della lingua italisna.

In questo caso il diario con Pindicazione det luogo, del giomo, def mese ¢ dell’ora in cul {'accertamento
avra luogo, verrd comunicato framite pubblicazione all'albo ufficiale d'Atenso nonchd sul portale dello
stesso sul slto www uniurbit/eoncorsi-ordinari con almeno 20 glomni di anticipo rispetto alla prova. La
pubblicazione dell’awiso sul portale d'Ateneo aquiivale a nofifica ai sens! di legge per 1a convocazione
alla prova, L'agsenza della candidata o del candidato sara considerata come rinuncia alla procedura
salsttiva quale ne sia la causa,

La Commissione, previa valutazione delle candidate & dei candidall, ssprime i giudizi complessivi ¢, con
deliberazions assunta a maggioranza dei aompmn&nﬁ saleziona la cendidata o i candidato
maggiormente quat;ﬁmaﬁm a svalgers le funzioni didattico-scientifiche par le qumh @ stato bandito il posto.
Gli atti della procedura di selezione sono costitultl dei verbali delfe singole runionl di cui sono parte
integrante e necessaria | gludizl espressi suile candidate e syl candidati.

Articolo 9
Valutazione della qualificazione sgientifica e didattica delle candidate e del candidati

La Commissione stabilisce i criteri per la valutazione della qualificaizions scientifica delle candidate ¢ del
candidati nel rispetto del Decreto Ministeriale 4 agosto 2011 avendo rigugardo ai seguent! aspetti;

a) organizzazione, direzione e coordinamento di grupp! dl ricarca nazionali & Internazlonall, ovvero

~ partecipazione agli stessi;

b) conseguimento della tifolarita di bravett;

¢} partecipazionia in qualit di relatrice/relatore a cangressi & convegni hazionali e internazionali]

d} conseguimento di premi e riconoscimenti nammi ¢ internazionali per attivita di ricerca.

L& Cmmmissi’oﬂe valuta la consistenza complessiva della produzione sclentifica delle candidate e dei
candidafi, Vintensita e la continuitd temporale della stessa, falth salvl i perlodi, adeguatamente
documentati, di allontananento non volontario dalf'attivitd di ricerca, con particolare riferimento alle
‘funzioni genitoriali.

La valutazions dafle pubblicazioni scientifiche & svolta sulla base degll ulteriori seguentl criter:

a) originalit, innovativitd, rigore metodologivo e rilevanza di clascuna pubblicazions;

h) congruenza di ciascuna pubblficazione con i profilo di professoressa o professore universitario di
prima fascia da ricoprire sppure con tematiche interdiseiplinar ad esso strsttamante correlate;

¢} rilevanza soientifica della collocazione editoriale di clascuna pubblicazione e sua diffusione
allinterno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciutl nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale della candidata o del candidate nel caso di
partacipazione det medesimo & lavor in collaborazions;

e} nell'ambito dei settorl in cui ne & consolidato 'uso a livello internazionale le universita sl avvalgono
anche del seguent] indicatori, tiferiti alla data di inizio della procedura selettiva;

1. numero totale delle citazioni;
2. numerg medio di oitazioni per pubblicazions;

H
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. “impact factor' totale;

. "impact factor” medio per pubblicazione;

. combinazioni del precedentl paramed afte o valorizzarte lmpatic dells produzions
sclenfifica della/del candidata/o (Indice di Hirsch o simili).

L.a Commissione, inoltre, &i fini delia valutaziona dell attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio

alle studentesse ¢ agh studenti, stabilisce i criteri avendo riguardo al numero. dei moduli/corsi tenuli e

contifuita della tenuta degli stessi, all'esito della vakutazione da parfe delie studentssse e degli studenti,
alla partecipazione alle commissioni per gli esami di profitto, alla quantita e qualita dellattivia di tipo

seminariale e quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio delle studentesse e degll studenti, ivi inclusa

guelia.relativa alla predisposizione delle tesi di laures, di laures magisirale e delle tesi di dottorato.

Articolo ’H}

| lavor dalla Commissione devono canciudersi entro guattro mesi dalla data di pubblicazione del
provvedirmente di nomina della stessa. || Rettore pud prorogare per una sola volta e per non pili i due
mesi Il termine per la conclusione della procedura, per comprovati ed eceszionall motivi segnalad dal
Presidente deila Commissione. Nel caso In cui § lavori non st siano eonclusi entro 1l termine fiasato, il
Rettors, con provvedimente mntwato avvia le procedure per la sostituzione del component! cui slano
imputabill le cause del ritardo, secordo le procedure di individuazions Indicate all'art. 7 del pressrife
bando, stabilendo nel contempo un huovo termine per la conclusiong del lavorl. )
La regolarits degh afti & acceriata con Decreto Rettorale entro tranta glomi dalla consegna dei veibali
presso 'ufficio competentes,

Tale decreto sard trasmesso al D;;}artlmento interessato & pubblicato all'atbo uificiale d'Ateneo, nonché
contestualmente sul sito Apiir rsi-ordingrt; i relative avviso sard pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale.

Nel caso in cui 1l Rettore riscontsi irregolaritd, entro it termine di trenta giomi, rinvia con provvedimento
motivato gii atti alla Commissione per Ia regolarizzazione, stabilendons it termine.

Articolo 11
Chiamata dal Dipartimento

tt Consiglio di Diparlimento che ha richlesto la selezione formula, entra 80 glami dalla data di
accertamento della regolarita degli sfti, la proposta di chiamata della candidatd o del candidato
selezionato con voto favorevole della maggioranza assoluta delie professoresse e dei profassor] aventi
diritta al voto-di prima fascia.

Hl Consighio di Dipartimento non puo procedsre alla chiamata del soggetto idoneo che abbia un grado di
parentéla o di affinitd fino al quarto grado compreso, con una professoressa o con un professare
appartenente al Dipartimento che propone la chiamata ovvero con il Rettore, con i Direttore Generale o
oon un components del Consiglio di Amministrazione dellAtereo.

La proposta di chiamata del Dipartimento & sottoposta all'approvazicne del Consiglio di Amministrazione.
A seguito della deliberazione favorevole del Consiglio di Amministrazione, la/ll candidata/o sard
neminata/e con Decreto Rettorale.

Qualora nel termine previsto Il Consiglio di Dipartimente deliber! motivatamente di non procedere ad

alcuna chiamata, non potra richiedere nei due anni successivi al’approvazione degli atti la copertura di’

un posto per la medesima fascia e per it medasimo setiore concorsuale o scientifico~disciplinare se
provisto,
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Articolo 12
Documsgntazione ai fini dell’assunzione

Latil docente chiamala/s sard invitatafo a prasentare, ai fini dell'assunzione, allUfficio Amministrazione
8 reclutamento personale docente, la dichiarazioni ai sensi deglt arttli 46 & 47 del D .P.R. 445/2000
attestanti il possesac del requisiti previsti dalia nommativa vigente per l'lammissione allimpiego e di non
ticoprire altrl impleghi alie dipendenze di enti pubblici o privati, né di esercitars 'ndustria o if commercie.
Ferme restando le pradette incompatibilita:
¢ se dipendente di Una Pubblica Amministiazione, dovia presentare la dichiarazione di opzions per
limpiego presso 'Universitd deglt Studi di Urbino Carlo Bo:
o se dipendenta invack di enté o socleta privata dovrd presentaré ia dichlarazione di accettazione
dell'impiego.
Lafil docente chiamatalo, cittadinala extracomunitariafo, pud presentare le dichlarazionl ai sens! degh
arttli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 imitatamente agli stati, alle quelits personali ed ai fatti certificabili o
attestabill da parte di soggetti pubbiic italiani; ove it dato richiesto attenga ad atti formati all'esters @ non
registrat] in {talia o presso un Congolato italiano dovra presentare la certificazione fllasciata dalle
competent] autorita dello Stato di cul & cittadine, corredata ¢} traduzione In lingua itallana autenticata
dall'autoritd consolare italiana che ne attesta la conformits alforiginele.
La/il docente chiamata/o dovrd Inoltre presentare: '
o dichiarazione di opzione per il regime di impegna;
o n. 2foto formato tessera.

ﬁtl’i‘%ﬂﬁi@ 13

Nal rispatto del pringipl di liceitd, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita di cul
alt'art. 8, paragrafo 1 del GOPR {Regolamento UE 2016/679) PUniversita deghi Studi di Urbine Carlo Bo,
in qualita di Titolare del frattamento, provvedera al trattamento dei dati personal fornitl dalle candidate @
dal candidati al momento delllscrizione alla procedura seletliva, esclusivamente per permettere 1o
svolgimento della stessa nel Hspetto della normativa vigénte in materia.

Il Responsabiie della protezione dei dati (RPD) & llng. Maure Raimondi, tel. 0722-305234 e-mall:

[pd@uniurh.it.

hrl;;mlo 14

il Responsabile del Procedimento delfa procedura di selezione di cui al presente bando & il Dott. Glanluca

Antonelli, Responsabile dell'Ufficio Amministrazione e rac!utamentc persana&a docente (tel.0722/306476

~ 07221305401 - 0722/305418; e-mail: amministrazi uniurb.it).
Titolare del potere sostitutivo & if Diretiore Ganerale, Responsabila ad interim det Settore del Personale,
Dott. Alessandro Perfetto (tel. 0722/305463 ~ e-mall direzione.generale@uaiurb.it).
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Articolo 158
Rinvio alla nomativa vigente

Per tutte quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, in quanto applicabili, ls
disposizion] previste dalla normativa citéta nelle premesse del presente decreto, aonché la normativa
affualments vigenia in materia.

Articolo 18
Pubblicita

L'avviso del bando & pubblicato nella Gazzetta Ufficlale — IV serie speciale - Concorsi ed Esari.
Il testo integrale del bando & affisso alfAlbo Ufficiale dellAtenso ed @ pubblicato sul sito dell'Ateries
(http:fwww.uniurb ieoncorsi-ordinarl), det MIUR (httoy/fbandl.miur. Bindex.php) e delfUnione Europea

{http:/lec europa sulsuraxass).

urbino, 2 olxtembre 90,0%
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ATTESTATO DI CONFORWMITA'

La sottoscritta Catia Rossl, in qualith di Reforenite della tenuta dei Registri del Decreti Rettorali, dei
Decreli dei Direllore Genersle e dei Decreli del Dirigente dell'Area Economico Finanziaria,

attesta, ex art. 23-ter dol [1.Lgs. n. B2/2008 e s, o cohformita tra 8 contenuto in formato eletironico ‘
& quello cartgcer conservalt presso la Segretera del Direftore Ganerale, {

#.fo Catia Rogsi

Firma sutografa sostituita a mezzo firma digitake af sensi e
per gl affetl deli'art. 24 del Decrety Legislativo n. 82/2005 9 s.mud.

Sepreteria dol Direttore Banerale
@ Pslarzo Bonaveniura - Via Saff, 2 - 61020 Urbino PU
Tel. +39 0722 305463 Fax +39 0722 2680
direzlone.genarate@uriurh,it - wwas niur.il




