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DIREZIONE GENERALE
SERVIZIO RISORSE UMANE

Oggetto: Informativa agli interessati in materia di protezione dei dati personali   ai sensi
dell’art.  13 del  Regolamento UE n.   2016/679  (GDPR – General  Data Protection
Regulation)

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003  “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13
del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), si informa che i dati personali da
Lei  forniti  formeranno oggetto di trattamento nel  rispetto degli  obblighi  di correttezza, liceità,
trasparenza, tutelando la riservatezza ed i diritti dei candidati medesimi  previsti dalla normativa
sopra richiamata, a cui è tenuto il Comune di Trieste.

Titolare del trattamento
Il  Titolare  del  trattamento  è  il  Comune  di  Trieste, Piazza  Unità  d’Italia  4  –  Trieste,  PEC:
comune.trieste@certgov.fvg.it..

Il Responsabile del trattamento 
Il Responsabile del Trattamento dei Dati Personali è la Dirigente del Servizio Risorse Umane, Piazza
dell'Unità d'Italia , 4  – 34121 Trieste – Direzione Generale – Servizio Risorse Umane al seguente
indirizzo PEC: c  omune.trieste@certgov.fvg.it  .  

Responsabile della protezione dei dati (DPO)
Il  responsabile  della  protezione  dei  dati  (DPO)  è  il  Dott.  Andrea  Ciappesoni,  e-mail:
dpo.privacy@comune.trieste.it.

Finalità del trattamento e Base giuridica
I dati personali sono trattati nel rispetto delle condizioni previste dalle normative sopra citate, per
l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri e per
adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare in base al D.P.R. n. 445/2000 e alla L. n.
241/1990.
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679  si informano gli interessati che il trattamento
viene eseguito esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della presente procedura e
per  le  successive  attività  inerenti  l’eventuale  procedimento  di  assunzione, nel  rispetto  della
normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.
Il conferimento dei dati è obbligatorio per poter partecipare alla procedura ed il rifiuto di fornire
gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla compilazione della domanda di partecipazione
alla selezione, nonché  agli adempimenti conseguenti ed inerenti alla presente procedura.
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L’esercizio  al  diritto  di  opposizione  al  trattamento  dei  dati  non  consentirà  all’interessato  di
partecipare alla procedura poiché sono richiesti  i  soli  dati necessari e pertinenti per le finalità
esplicitate nel presente articolo.

Modalità di trattamento e periodo di conservazione 
Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette
finalità, è effettuato mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente
correlate  alla  finalità  sopra  evidenziata  e, comunque, in  modo  da  garantire  la  sicurezza  e  la
riservatezza dei dati stessi, da persone autorizzate ed impegnate alla riservatezza.
Con  riferimento  al  trattamento  dei  dati  personali  effettuati  nell’ambito  del  Portale  unico  del
Reclutamento inPA, i dati saranno trattati dal Comune di Trieste (amministrazione banditrice) in
qualità di titolare per i trattamenti relativi al processo di reclutamento, dalla fase di compilazione
della domanda di partecipazione sino al termine del procedimento amministrativo della procedura
concorsuale.
I dati personali saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti e
in ogni caso per il periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli
atti e dei documenti amministrativi.

Ambito di comunicazione e diffusione
I  dati  saranno trasmessi  ai  soggetti  formalmente incaricati  del  servizio  di  raccolta  domande e
predisposizione della selezione.
Per le finalità precedentemente indicate e il conseguimento degli scopi istituzionali dell’Ente, i dati
personali possono essere oggetto di comunicazione e/o di diffusione a terzi in ragione di specifiche
previsioni normative o obblighi di legge.
In particolare, i provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezione verranno
diffusi  mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia  e attraverso il  sito
internet del Comune di Trieste, nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.
I dati forniti per le suddette finalità non sono trasferiti a paesi terzi o organizzazioni internazionali,
all’interno o all’esterno dell’Unione Europea;

Diritti dell’interessato
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e ss. del GDPR e in particolare il
diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica o la limitazione del trattamento,
l’aggiornamento, se incompleti o erronei, e la cancellazione se ne sussistono i presupposti, ottenere
la  portabilità  dei  dati  nonché  di  opporsi  al  trattamento  di  dati  non  necessari  e  pertinenti,
rivolgendo la richiesta:

• al  Comune di  Trieste, in  qualità  di  Titolare, nella  persona  del  Dirigente  del  Servizio
Risorse Umane, Piazza dell'Unità d'Italia , 4  – 34121 Trieste – Direzione Generale –
Servizio Risorse Umane al seguente indirizzo PEC: comune.trieste@certgov.fvg.it

oppure
• al Responsabile della protezione dati (DPO) Dott. Andrea Ciappesoni, Piazza dell'Unità n.

4 – 34121 Trieste, al seguente indirizzo e-mail: dpo.privacy@comune.trieste.it

Si informa infine che gli interessati, qualora ritengano che il trattamento dei dati personali a loro
riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE n. 2016/679 (art. 77) hanno il
diritto  di  proporre  reclamo  al  Garante  (www.garanteprivacy.it)  o  di  adire  le  opportune  sedi
giudiziarie (art. 79 del Regolamento).


