ALLEGATO 1 - Modello di domanda di ammissione alla selezione

Alla Responsabile del
Settore Ufficio di Piano
Comune di Misano Adriatico
pec: comune.misanoadriatico@legalmail.it

Il/La  sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale , avendo preso conoscenza di tutte le

norme e condizioni stabilite dall’avviso di selezione,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla Selezione pubblica mediante procedura
comparativa per titoli ed esperienze professionali per la selezione di cui al bando, per il
seguente profilo:

collaboratore esperto in acustica per il supporto tecnico specialistico ai
Responsabili di Settore nello svolgimento delle procedure tecnico-
amministrative di applicazione del piano di zonizzazione acustica comunale e
del protocollo operativo per la gestione dell'impatto acustico dell’autodromo

Profilo

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000 consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia:

1. di essere residente nel Comune di ,___Vvia e numero civico
-CAP numero telefonico
2. indirizzo e-mail @ e
pec (eventuale)

3. di impegnarsi a comunicare eventuali cambiamenti relativi a residenza, recapito
telefonico e indirizzo e-mail;

4. di essere cittadino/a (italiano o di uno degli stati membri
dell’'UE);

5. di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica al servizio continuativo e incondizionato
delle mansioni per lo svolgimento dell’'incarico oggetto della selezione;

6. di essere in possesso del seguente titolo di studio

, conseguito con il
punteggio di presso nell’anno

7. di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune

di , ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle medesime
liste per i seguenti motivi: ;

!


mailto:cztl06000d@pec.istruzione.it

8. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto/a per aver conseguito I'impiego mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile, ovvero non essere stato licenziato per le
medesime motivazioni;

9. di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti per
reati che comportano linterdizione dai pubblici uffici ovvero in caso contrario
specificare la natura delle condanne riportate ovvero dei procedimenti in corso;

10. di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

11. dichiara inoltre di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione di ordine
generale, tecnico professionale e specifico, richiesti dal bando per I'ammissione alla
selezione: (spuntare i campi di interesse)

O cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’lUnione europea;

O requisiti per I'accesso al pubblico impiego;

O godimento dei diritti civili e politici;

O assenza di cause di incompatibilita;

O assenza di situazioni che compromettano la capacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

O assenza di situazioni di inadempimento nei confronti del Comune di Misano

Adriatico in relazione a precedenti rapporti giuridici;

O assenza delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura di
Appalto o concessione elencate nell’art. 94 comma 1 del D. Lgs. 36/2023

O iscrizione nell’elenco/albo regionale dei tecnici competenti in acustica ambientale
ai sensi della Legge 447/95 e s.m.i. e dei relativi decreti attuativi o nell’albo
nazionale istituito presso Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e
del Mare dal Decreto Legislativo n. 42/2017.

O specifica conoscenza della normativa in materia di locali di pubblico spettacolo
ed intrattenimento e della disciplina delle emissioni sonore prodotte nello
svolgimento delle attivita motoristiche

12. di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’Avviso
di selezione allegato alla presente;

13. la piena disponibilita a raggiungere la sede del Comune di Misano Adriatico;
14. che quanto indicato nel curriculum vitae corrisponde al vero.

Allega alla presente domanda:

- dettagliato curriculum vitae, datato e firmato;
- copia di un documento d‘identita in corso di validita;
- copia dell’avviso di selezione firmato per accettazione.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati
contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla gestione della procedura di
valutazione comparativa.

Data Firma
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