
 

Unione Terra di Mezzo
Provincia di Reggio Emilia

Bagnolo in Piano – Cadelbosco di Sopra – Castelnovo di Sotto

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________

in riferimento alla domanda di partecipazione al Bando di Concorso Pubblico, per esami,
per  l'assunzione a  tempo pieno ed  indeterminato di  n.  2  unità  di  personale  nel  profilo
professionale di  “AGENTE DI POLIZIA LOCALE” - Area degli Istruttori -  Da destinare al
corpo di Polizia Locale dell'Unione Terra di Mezzo.

tenuto che:

-  Il  bando   di  concorso  in  oggetto  costituisce “Lex Specialis”  della  procedura;  pertanto  la
partecipazione allo stesso comporta implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte
le disposizioni ivi contenute.
-  Con  l’inoltro  della  domanda di  partecipazione  il/la  candidato/a  autorizza  l’Unione  Terra  di
Mezzo  a  pubblicare  il  proprio  nominativo  sul  Portale  «inPA»  nella  sezione  specifica  della
presente  procedura  e  la  pubblicazione  sul  sito  istituzionale  di  questa  Unione,  alla  sezione
“Amministrazione  trasparente”  –  sottosezione  “Bandi  di  concorso/Bandi  in  corso”  per
informazioni inerenti la presente procedura.

Sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del d.p.r.
445/2000, in caso di false dichiarazioni,

DICHIARA quanto segue:

1. di essere in possesso della patente di guida categoria B (o superiore)

2. di essere in possesso del seguente titolo di studio prescritto per l’ammissione, ovvero, diploma
di scuola secondaria superiore (diploma di maturità):

_____________________________________________________________________________

conseguito presso _______________________________________________________________

in data _______________________________, con la votazione di _________________________
(vedere paragrafo 3, REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO, lettera k), dell'avviso) 

3. di  essere in  possesso del seguente requisito prescritto per l’ammissione,  in  base a quanto
previsto dal paragrafo 3, REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO, lettera d) “possesso
dei requisiti fisico/funzionali e dei requisiti psico/attitudinali necessari per l'accesso al ruolo della
Polizia Locale (deliberazione della Giunta regionale dell'Emilia-Romagna n. 278 del 14 febbraio
2005)” e lettera e),  in particolare:
- requisiti fisico/funzionali;
- requisiti psico/attitudinali;
- possesso dei requisiti richiesti dall'articolo 5 della legge 7 marzo 1986, n. 65, per ottenere la
qualifica  di  Agente di  Pubblica  Sicurezza:  godimento dei  diritti  civili  e  politici,  non aver  subito
condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di
prevenzione, non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o
destituito dai pubblici uffici;



4. non aver prestato o non avere richiesto il servizio militare non armato o servizio civile sostitutivo,
o di aver rinunciato allo status di obiettore di coscienza secondo quanto previsto dall'articolo 636
della legge 15 marzo 2010, n. 66;

5. l’insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal decreto legislativo 8, aprile
2013, n. 39  e delle cause di inconferibilità previste dall'art. 53, comma 1-bis, del decreto legislativo
20 marzo 2001, n. 165;

6. di accettare:
- espressamente tutte le norme e condizioni contenute nell’avviso ricognitivo di selezione;
- che con l’inoltro della domanda di  partecipazione il/la candidato/a autorizza l’Unione Terra di
Mezzo a pubblicare il proprio nominativo sul Portale «inPA» nella sezione specifica della presente
procedura e la pubblicazione sul sito istituzionale di questa Unione, alla sezione “Amministrazione
trasparente” – sottosezione “Bandi di concorso/Bandi in corso” per informazioni inerenti la presente
procedura;
- in caso di  assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti dell'Amministrazione;

7. di  avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali – informativa ai sensi
dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), inserita all’interno dell’avviso di selezione;

Luogo e data_______________________________
 

FIRMA

       _________________________________
                            (non autenticata)


