
MOD. 1 – Profilo (Cod. UdA: 2023 – 175) 

Sulla scorta delle deliberazioni assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle rispettive 
sedute dell’11/03/2024 e del 26/03/2024, è indetta una procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di 
Professore di prima fascia ai sensi dell’art. 18 co. 1 della L. 240/2010 - S.C. 06/D6 – NEUROLOGIA, S.S.D. MED/26 
- NEUROLOGIA - presso il Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche (Piano Straordinario D.M. 
445 del 06/05/2022 e ss.mm.ii.)  

 deliberazione del Dipartimento con la quale, sulla base delle disponibilità dei P.O. assegnati, sono stati 
individuati i settori scientifico-disciplinari e concorsuali relativi ai posti di Professore di prima fascia da bandire: 
CdD dell’11/12/2023 – prot. gen. 2967 del 16/01/2024; 

 deliberazione del Dipartimento con la quale sono stati deliberati i profili di cui all’art. 2, punto 6, lett. b) del 
Regolamento di Ateneo e che a norma dell’art. 3, punto 2, lett. c) dello stesso Regolamento devono essere inseriti 
nel presente bando: CdD dell’11/12/2023 – prot. gen. 2967 del 16/01/2024 e CdD del 17/04/2024 – prot. gen. 
32989 del 19/04/2024; 

 deliberazione del Dipartimento con la quale, sulla scorta delle deliberazioni degli OO.AA., sono stati deliberati 
i pesi degli elementi (ponderazione percentuali) oggetto di valutazione: non sono state assunte deliberazioni 
specifiche; si rimanda ai range individuati nel bando; 

 macrosettore: 06/D – CLINICA MEDICA SPECIALISTICA;  
 settore concorsuale: 06/D6 – NEUROLOGIA;  
 profilo: S.S.D.: MED/26 – NEUROLOGIA;  
 sede di servizio: Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche;  
 specifiche funzioni che il Professore è chiamato a svolgere: 

- impegno didattico: dovrà garantire la partecipazione alla copertura degli insegnamenti del SSD MED/26 
previsti nei Corsi di Laurea afferenti alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute, nonché dalle Scuole di 
Specializzazione; 

- impegno scientifico: svolgerà attività di ricerca scientifica nell’ambito degli indirizzi della ricerca 
dipartimentale, con riferimento particolare allo sviluppo delle neuroscienze in ambito neuroinfiammatorio 
anche attraverso l’uso di neuroimmagini convenzionali e avanzate;  

- terza missione: dovrà contribuire alle attività di terza missione del Dipartimento, con particolare riferimento 
alle attività di public engagement multidisciplinari, all’attrazione di sperimentazioni cliniche di fase II-IV; 

- attività clinico-assistenziale: eventuale attività clinico-assistenziale potrà essere svolta a seguito di 
convenzionamento con la ASL di Lanciano-Vasto-Chieti e strutture convenzionate con il SSN, qualora vi 
siano le relative disponibilità in termini di vacanza di posti in convenzione; 

 diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del personale docente 
universitario e dal vigente Codice Etico di Ateneo; 

 trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia ed in particolare dal 
D.P.R. 15/12/2011, n. 232 e successivi adeguamenti economici disposti normativamente; 

 numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici); 
 modalità di accertamento della conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri: colloquio; 
 copertura finanziaria: Piano Straordinario D.M. 445 del 06/05/2022 e ss.mm.ii.; 
 modalità di accertamento della qualificazione scientifica: mediante valutazione delle pubblicazioni 

scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18, lettera d) della legge 30 
dicembre 2010, n. 240. 

 

 

 

 


