N Comune di Maiolati Spontini
)
' Provincia di Ancona

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO
“PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO CON
PROFILO PROFESSIONALE OPERATORE ESPERTO: AUTISTA SCUOLABUS —
CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI-OPERAIO ADDETTO Al SERVIZI
TECNICI MANUTENTIVI" PRESSO IL COMUNE DI MAIOLATI SPONTINI
(con RISERVA PRIORITARIA DI N. 1 POSTO PER 1 VOLONTARI DELLE FORZE
ARMATE SECONDO GLI ARTICOLI 1014, COMMI 3 E 4 E 678, COMMA 9, DEL D.LGS.
66/2010).

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 44 del 15/04/2024 con la quale si approvava il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026;

Dato atto che il Comune di Maiolati Spontini ha ottemperato agli obblighi di comunicazione
preventiva di cui all'art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, il cui esito e risultato negativo;

Vista la determina del Responsabile del Servizio Affari Generali n. 69 del 05/06/2024, Reg. 287
che approva il presente bando;

Visto il D.P.R. del 16.06.2023 n.82 ad oggetto "Regolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi."

Visto il Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di assunzione approvato con
Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della G.C. n. 31 del 30/03/2023;

RENDE NOTO

E' indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato nel profilo professionale di "OPERATORE ESPERTO: AUTISTA SCUOLABUS —
CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI-OPERARIO ADDETTO Al SERVIZI TECNICI
MANUTENTIVI* PRESSO IL COMUNE DI MAIOLATI SPONTINI (con RISERVA
PRIORITARIA DI N. 1 POSTO PER 1 VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE SECONDO GLI
ARTICOLI 1014, COMMI 3 E 4 E 678, COMMA 9, DEL D.LGS. 66/2010).

Sede di lavoro: Comune di Maiolati Spontini — Servizio Servizi Tecnici.

Ai sensi degli articoli 1014, commi 3 e 4 e 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010, essendosi
determinato un cumulo di frazioni superiori all'unita, n. 1 posto é riservato per i volontari delle
Forze Armate, congedati senza demerito. Coloro che intendono avvalersi della riserva devono
farne specifica richiesta allegando alla domanda di ammissione dichiarare sostitutiva di atto
notorio con indicazione del servizio in base al quale si chiede I’operativita della riserva stessa
(Allegato A- Riserva). In mancanza di specifica dichiarazione non si potra in alcun modo tenere
conto della riserva.

Art. 1
POSTO A CONCORSO

Le attivita del profilo di "Operatore Esperto: Autista Scuolabus — Conduttore di macchine
operatrici-Operario addetto ai servizi tecnici manutentivi" presso il comune di Maiolati Spontini
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(con riserva prioritaria dl n. 1 posto per 1 volontari delle forze armate secondo gli articoli 1014,
commi 3 e 4 e 678, comma 9, del d.lgs. 66/2010), nell'ambito dell'ordinamento definito dal CCNL
al tempo vigente (attualmente, Allegato A CCNL 16/11/2022 — Declaratorie), sono connesse a
tutte le funzioni del Servizio — Servizi Tecnici di assegnazione, in base alle esigenze dell'Ente.

Art. 2
REQUISITI PER L' AMMISSIONE

Per I’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI

a) cittadinanza italiana oppure cittadinanza di stati appartenenti all’Unione Europea con adeguata
conoscenza della lingua italiana oppure cittadinanza di paesi terzi e una delle condizioni di cui
all'art. 38 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dall'art. 7 della L.97/2013 (esempio:
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, status di rifugiato, o essere
familiare, con diritto di soggiorno, di cittadino UE) con adeguata conoscenza della lingua
italiana;

b) pieno godimento dei diritti politici e civili.

c) eta non inferiore ad anni 18 e non superiore all’eta prevista dalle norme vigenti in materia di
collocamento a riposo;

d) idoneita fisica all'impiego e allo svolgimento delle mansioni di Autista Scuolabus —
Collaboratore Tecnico manutentivo (Area degli Operatori Esperti). L'Amministrazione
sottoporra a visita preventiva medica di controllo i vincitori della selezione, in base alla
normativa vigente, allo scopo di accertare se abbiano l'idoneita necessaria per poter esercitare
le funzioni connesse allo specifico profilo professionale;

e) assenza di condanne penali, anche non definitive, e di procedimenti penali in corso, per reati
che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con
la Pubblica Amministrazione. Il Comune di Maiolati Spontini si riserva inoltre di valutare, a
proprio insindacabile giudizio, I'ammissibilita all'impiego di coloro che abbiano riportato una
qualsiasi condanna penale definitiva, alla luce del titolo, dell'attualita e della gravita del reato e
della sua rilevanza in relazione alla posizione di lavoro da ricoprire;

f) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; non
essere stati licenziati per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo; non essere stati
dichiarati decaduti da un impiego pubblico per aver conseguito I'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

g) adempimento degli obblighi di leva (solo per i cittadini italiani soggetti a tali obblighi);

h) per la riserva dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle Forze
Armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte,
ai sensi dell’art. 1014 del D.Lgs 15 marzo 2010, n. 66 “Codice dell’Ordinamento Militare”
come sostituito dall’art. 11, comma 1, lettera b) e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs 28 gennaio
2014, n. 8 il possesso dei relativi requisiti;

I requisiti di cui al presente avviso debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione nonché al momento
dell'assunzione. Costituiscono cause di esclusione, la mancanza dei requisiti relativi alla capacita
giuridica e alla professionalita, nonché la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione.
E' garantita "la parita e la pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro™ come stabilito dall'art.3, c. 2 DPR n. 487/94 e dall'art. 2 del DPR 483/97.
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Tutti i/le candidati/e saranno AMMESSI/E alla presente procedura CON RISERVA di verifica del
possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione.

REQUISITI SPECIFICI:
1) Licenza scuola Secondaria di | grado;
2) Patente di guida categoria “C”;

3) Patente di guida categoria “D”, con carta di qualificazione del conducente CQC trasporto
persone (in corso di validita);

Eventuali titoli riconosciuti equipollenti dal Ministero dell'lstruzione a uno di quelli sopraindicati
devono essere dichiarati con citazione del relativo decreto a cura del candidato in sede di
presentazione della domanda.

| titoli di studio conseguiti all'estero devono essere riconosciuti equipollenti al titolo di studio
italiano prescritto. La dimostrazione del riconoscimento & a cura del candidato, il quale deve
indicare nella domanda di partecipazione gli estremi del provvedimento normativo di equipollenza
al titolo di studio italiano. Il candidato che non sia in possesso della dichiarazione di equivalenza é
escluso dal concorso.

La modulistica e la documentazione necessaria per la richiesta di equivalenza sono reperibili sul sito
istituzionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica:
http://www.funzionepubblica.gov.it/strumenti-e-controlli/modulistica.

Art. 3
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI E MODALITA

Il bando di concorso & pubblicato nel PORTALE UNICO DEL RECLUTAMENTO inPA
(https://www.inpa.gov.it/), di cui all'art. 35-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sul
sito istituzionale del Comune di Maiolati Spontini.

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione esclusivamente attraverso il "Portale
unico del reclutamento inPA" (di seguito anche solo "Portale™) disponibile all'indirizzo www.
InPA.gov.it.

I candidati che intendono partecipare alla selezione devono registrarsi, tramite la procedura on- line,
utilizzando esclusivamente il seguente link https://www.inpa.gov.it/.

La registrazione al predetto Portale & gratuita e puo essere realizzata esclusivamente mediante i
sistemi di identificazione SPID, CIE e CNS.

Al link indicato verranno fornite tutte le istruzioni per la corretta compilazione della domanda di
partecipazione.

In ogni caso di malfunzionamento, parziale o totale, della piattaforma digitale che impedisca
l'utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi
allegati, e prevista una proroga del termine di scadenza per la presentazione della domanda,
corrispondente a quello della durata del malfunzionamento. L'amministrazione ne dara opportuna
notizia pubblicando un avviso sul sito istituzionale e sul Portale unico del reclutamento. Il
candidato, inoltre, pud modificare o integrare la domanda fino alla data di scadenza del bando,
anche se gia precedentemente inviata. In tal caso sara presa in considerazione esclusivamente
I'ultima domanda presentata in ordine di tempo.

Il Comune di Maiolati Spontini si riserva la facolta insindacabile di prorogare la data di validita del
presente avviso dandone comunicazione sul sito internet del Comune di Maiolati Spontini nelle
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Sezione Concorsi e sul PORTALE UNICO DEL RECLUTAMENTO inPA, che sostituisce a tutti
gli effetti di legge qualsiasi altra comunicazione agli interessati.

Al termine delle attivita di compilazione e di invio della domanda di partecipazione, il portale
rilascera apposita attestazione dell'invio.

Nelle successive pubblicazioni e comunicazioni relative al concorso il candidato non sara
identificato nominativamente ma unicamente attraverso il numero di acquisizione attribuito dalla
piattaforma in sede di invio della domanda di partecipazione, detto numero di acquisizione dovra
essere, pertanto, conservato con attenzione.

Non & ammessa altra forma di compilazione e di invio della domanda di partecipazione al concorso,
diversa da quella dell'utilizzo della piattaforma al link: bttps://www.inpa.gov.it/.

Le domande dovranno essere obbligatoriamente presentate, a pena di esclusione, entro le ore
14,00 del 15/07/2024

Considerato che la mancanza di uno solo degli elementi di seguito richiesti non consente al Comune
di Maiolati Spontini di valutare pienamente la validita dell'istanza di partecipazione, € fatto obbligo
agli aspiranti di dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:

1. cognome e nome, luogo e data di nascita e residenza;

2. di possedere i requisiti di accesso al concorso attinenti alla professionalita, previsti dal
precedente art. 2, precisando I'ente presso il quale il titolo di studio e stato conseguito e la
relativa data e votazione

3. di possedere la cittadinanza italiana, tenendo conto di quanto espressamente richiesto dall'art. 2

del presente bando dei requisiti generali;

di godere dei diritti di elettorato politico attivo;

per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985, di essere in regola con le leggi

concernenti gli obblighi militari;

6. le eventuali condanne penali riportate (anche se siano stati concessi amnistia, condono o
perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente pendenti e di non aver subito la
pena accessoria dell'interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza di condanna passata in
giudicato;

7. di non essere stati destituiti o dispensati dal servizio presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

8. di non essere stati dichiarati decaduti da un pubblico impiego, per i motivi indicati nell'art. 127,
primo comma, lettera d) del Decreto del Presidente della Repubblica n. 3/1957;

9. di possedere i requisiti, di seguito indicati:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) di non aver subito condanne penali anche con sentenza non passata in giudicato per uno dei
reati previsti dal capo 10 del titolo Il del libro 20 del Codice penale;

€) non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito
dai pubblici uffici.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono inoltre dichiarare di:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

10. di consentire il trattamento e l'utilizzo dei dati personali secondo quanto stabilito dalla vigente
normativa in materia di tutela della privacy.

11. di accettare senza riserve quanto previsto dal regolamento del Comune di Maiolati Spontini
recante la disciplina per I'accesso all'impiego e le clausole del presente bando.

o s

Largo Pastori, 1 = 60030 Maiolati Spontini (An) = Tel. 0731 70751 = Fax 0731-702816
P.1. 00188950422 =comune@maiolati.spontini.it = www.comune.maiolatispontini.an.it



mailto:comune@maiolati.spontini.it

)Lﬁ Comune di Maiolati Spontini
o YU
' Provincia di Ancona

Il candidato dovra inoltre:

— dichiarare I'indirizzo, con I'esatta indicazione del numero di codice di avviamento postale,
indirizzo di posta elettronica e/o PEC presso le quali si desidera che siano inviate le
comunicazioni relative alla selezione, con I'impegno a comunicare le eventuali variazioni di
indirizzo, mail e PEC ed un recapito telefonico,

— dichiarare il possesso di eventuali titoli di preferenza di cui al D.P.R. 487/94 e ss.mm., da
valere a parita di merito.

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requisiti non sara ritenuta valida.

Il Comune di Maiolati Spontini non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di richiedere ai candidati di
regolarizzare o integrare la domanda di partecipazione entro un termine assegnato.

Art. 4
TITOLI DI PREFERENZA E RISERVA DEI POSTI

Nella formazione della graduatoria in caso di parita di merito, verranno applicati i titoli di
preferenza di cui all'art. 5, comma 4 del DPR 487/1994 e ss. mm. ii. (Allegato A)

| titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

Coloro i quali intendano avvalersi delle preferenze, debbono farne espressa dichiarazione nella
domanda di partecipazione alla selezione e appositamente documentata. In mancanza non vi sara
accesso al beneficio.

Ai sensi dell'art. 1014 comma 4 e dell'art. 678 comma 9 del D.Lgs. n. 66/2010, con il presente
concorso all'interno del Comune di Maiolati Spontini essendosi determinato un cumulo di frazioni
di riserva pari/superiore all'unita, il posto in concorso é riservato prioritariamente a volontario delle
FF.AA..

Art. 5
TASSA DI CONCORSO

Per la partecipazione al concorso é dovuto il versamento della tassa di euro 10,00, da corrispondere
entro la data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande, tramite il Sistema
PAGOPA, raggiungibile nella sezione dedicate nel portale InPa.

Art. 6
COMMISSIONE ESAMINATRICE

1. La valutazione dei candidati ammessi alla selezione sara affidata ad una Commissione,
nominata con determinazione dalla Responsabile del Servizio Affari Generali successivamente
alla scadenza della presentazione delle domande, in osservanza delle disposizioni regolamentari
vigenti.
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2. La commissione sara composta da un Presidente e da due esperti nelle materie oggetto della
selezione. Le funzioni di segretario, senza diritto di voto, sono svolte da un dipendente di idonea
qualifica funzionale.

3. La Commissione, per la predisposizione della prova teorico pratica, potra avvalersi
dell’eventuale supporto, di personale in servizio presso 1’Ente.

4. Per ogni seduta, a cura del Segretario, & redatto un verbale, sottoscritto dal Presidente, dai
Commissari e dal Segretario.

Art. 7
PROVE D'ESAME

L'esame consistera in UNA PROVA TEORICO- PRATICA ED UNA PROVA ORALE

Per la valutazione delle suddette prove la commissione giudicatrice dispone di un punteggio

massimo di 30 punti.

Ai fini dell’espletamento della presente selezione sono previste:

- n. 1 (una) prova teorico-pratica, volta ad accertare il possesso delle competenze proprie della
professionalita ricercata. (Punti 30)

- n. 1 (una) prova orale volta all’accertamento della conoscenza delle materie inerenti il profilo
professionale richiesto (Punti 30)

Conseguono 1’ammissione alla prova orale finale i concorrenti che hanno riportato nella prova

tecnico-pratica una votazione di almeno 21/30.

Il punteggio finale & dato dalla somma dei voti conseguiti nella prova tecnico-pratica e nella

prova orale.

La graduatoria dei candidati ¢ formata secondo 1’ordine dei punti complessivi riportati da

ciascuno di essi tenendo conto, a parita di punteggio, delle preferenze e precedenze di legge.

PROVA TEORICO-PRATICA
1. Laprova potra consistere:
- nella conduzione di uno scuolabus e dimostrazione delle conoscenze del servizio finalizzate
all’accertamento dell’effettiva capacita in relazione al contenuto professionale del posto
Messo a concorso
- nell’esecuzione di piccole opere di manutenzione su beni pubblici e/o esecuzione di un
piccolo manufatto (piccole opere murarie, tinteggiature, ecc.);
- nell’esecuzione di opere di manutenzione su strada, esecuzione di un ripristino stradale
(piccolo scavo, rinterro e riparazione buca), conoscenza e collocazione della relativa
cartellonistica/segnaletica stradale;

- nell’utilizzo e nell’illustrazione delle varie attrezzature tecniche e DPI e di sicurezza;

- movimentazione manuale carichi, utilizzo di attrezzature di lavoro (ad esempio:
decespugliatore, motosega, rasaerba, ecc.);

2. Durante la prova al candidato potranno essere poste domande inerenti all’attivita in svolgimento
con riferimento alle materie inerenti al profilo professionale e/o tramite la risoluzione di un caso
pratico concreto.

3. | candidati dovranno presentarsi muniti di DPI personali (dispositivi di protezione individuali)

necessari per lo svolgimento della prova teorico-pratica, consistenti in:

- Guanti di protezione;

- Scarpe antinfortunistiche con puntale metallico e suola anti-sdrucciolo;
- Tuta da lavoro;
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4. Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno conseguito nella prova pratica un
punteggio non inferiore a 21/30.

PROVA ORALE

1. La prova orale vertera sulle seguenti materie:
- Codice della strada e relativo regolamento di attuazione;
- Nozioni sul funzionamento e la manutenzione degli scuolabus; - Nozioni in materia di

sicurezza sul lavoro d.lgs. 81/08 e s.m.i.;

- Nozioni sulle procedure di manutenzione di immobili ed impianti;

2. Durante la prova orale sara verificato altresi il possesso delle seguenti competenze:
- Orientamento all’utente
- Capacita di comunicazione
- Capacita di lavoro di gruppo
- Conoscenza di base della lingua Inglese.

3. Laprova orale si intende superata riportando una votazione di almeno 21/30.

Art. 8
DIARIO D'ESAME

Ammissione al concorso:

L'elenco degli ammessi e il calendario delle prove saranno resi pubblici sul Portale del
Reclutamento (bttps://www.inpa.gov.it/.), sulla rete civica del Comune di Maiolati Spontini:
www.comune.maiolatispontini.an.it.

La citata indicazione, supplisce, a tutti gli effetti, ogni comunicazione inerente la presente procedura
concorsuale e pertanto non si dara luogo a convocazione formale dei candidati.

La mancata presentazione dei candidati nella sede di svolgimento delle prove, nei giorni ed agli
orari suindicati comportera I'esclusione dalla selezione degli stessi.

Per essere ammessi a sostenere le prove di selezione, i candidati dovranno stampare la domanda di
ammissione e relativi allegati e presentarla insieme ad una fotocopia di un documento di
riconoscimento, in corso di validita il giorno della prima prova d’esame e consegnarla al personale
addetto alla identificazione dei candidati.

Tutte le comunicazioni, I'esito delle prove e la graduatoria finale saranno pubblicate sul Portale del
reclutamento (inpa.gov.it) e sul sito www.maiolatispontini.it.

La graduatoria finale sara pubblicata all'albo pretorio on line per 30 giorni allegata all'atto di
approvazione dei verbali di concorso.

Art. 9
FORMAZIONE ED UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

Al termine dei propri lavori, la Commissione giudicatrice formula una graduatoria di merito dei
candidati che hanno superato le prove concorsuali. La graduatoria € formata secondo l'ordine
decrescente del punteggio totale riportato nelle prove d'esame, tenendo conto dei titoli di
preferenza. La graduatoria di merito &€ approvata con determinazione della Responsabile del
Servizio Affari Generali. E dichiarato vincitore del concorso il candidato collocato al primo posto
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio totale e dalla eventuale sussistenza di
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titoli di preferenza secondo la disciplina contenuta nell’art.5, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994
n.487, come da ultimo modificato dal D.P.R. n. 82/2023.

Nel caso di rinuncia (che deve essere comunicata per scritto) o irreperibilitd del candidato, si
procede allo scorrimento della graduatoria secondo 1’ordine del punteggio.

La rinuncia o I’eventuale accettazione da parte dei candidati di un rapporto di lavoro a tempo
determinato non pregiudicano 1 diritti acquisiti per I’assunzione a tempo indeterminato, derivanti
dalla posizione nella graduatoria stessa.

La validita e ’utilizzo della graduatoria saranno determinate in relazione alle norme di legge in
vigore. La graduatoria verra pubblicata sul sistema InPA — Portale di Reclutamento all’indirizzo
internet https://www.inpa.gov.it/, nonché, sul sito istituzionale dell’Ente
www.comune.maiolatispontini.an.it - Amministrazione Trasparente - Sezione Bandi di Concorso.
Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

La graduatoria potra essere utilizzata sia per assunzioni a tempo indeterminato che per assunzioni a
tempo determinato. La gestione della graduatoria concorsuale e di competenza del Comune di
Maiolati Spontini.

Art. 10
STIPULAZIONE DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO — DURATA

11 vincitore del concorso pubblico verra invitato dal competente Responsabile dell’Ufficio Personale

a prendere servizio, anche in via provvisoria, sotto riserva di accertamento del possesso dei requisiti

prescritti per I’assunzione, entro il termine perentorio stabilito con apposita comunicazione, pena la

decadenza, salvo giustificato motivo.

Il vincitore dovra dichiarare, sotto la sua responsabilita, di non avere rapporti di impiego pubblico o

privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art.53 del

d.lgs. 30 marzo 2001 n.165. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere espressamente
presentata la dichiarazione di opzione per la nuova Amministrazione. Il rapporto di lavoro si
intende costituito mediante stipula in forma scritta del contratto individuale di lavoro ai sensi del
vigente CCNL, che avverra previa eventuale presentazione entro il termine di 15giorni della

documentazione prescritta per 1’accesso all’impiego. La stipulazione del contratto di lavoro e

I’inizio del servizio sono comunque subordinati:

— al comprovato possesso dei requisiti di cui al presente bando;

— alla effettiva possibilita di assunzione del Comune, in rapporto alle disposizioni di legge
riguardanti il personale degli enti locali, vigenti al momento della stipulazione stessa ed alle
disponibilita finanziarie.

11 vincitore sara sottoposto a visita medica di controllo prima dell’assunzione in servizio.

Il vincitore sara sottoposto ad un periodo di prova della durata di sei mesi.

Il vincitore di concorso deve impegnarsi a permanere nella sede di prima destinazione per un

periodo non inferiore a cinque anni.

La graduatoria potra essere utilizzata da altri Enti, se consentito dalle leggi vigenti nel tempo. In

questo caso, 1 candidati inseriti in graduatoria, cui venga proposta l’assunzione a tempo

indeterminato da Amministrazioni diverse dal Comune di Maiolati Spontini, non decadono dalla
graduatoria in caso di rinuncia, mentre, in caso di accettazione, sono depennati dalla graduatoria.

Art. 11
INQUADRAMENTO PROFESSIONALE

Il candidato vincitore del concorso sara assunto nel profilo professionale "Operatore Esperto:
Autista Scuolabus — Conduttore di macchine operatrici-Operario addetto ai servizi tecnici
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manutentivi” area operatori esperti presso il Servizio — Servizi Tecnici del Comune di Maiolati
Spontini

Nel caso in cui il candidato non si presenti in servizio senza giustificato motivo, il Comune
comunichera al medesimo che non procedera alla stipulazione del contratto di lavoro ovvero
provvedera alla risoluzione del contratto stesso.

Art. 12
TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico spettante & determinato: dalla retribuzione annua lorda per dodici
mensilitd assegnata dal CCNL vigente all' Area degli operatori esperti, dalla 13" mensilita,
dall’indennita di comparto, dalle eventuali quote di aggiunta di famiglia se spettanti e da ogni altro
emolumento accessorio eventualmente spettante.

Gli emolumenti sono soggetti alle trattenute assistenziali, previdenziali ed erariali, a norma di legge.

Art. 13 .
PARI OPPORTUNITA

Il Comune di Maiolati Spontini garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ai sensi di quanto stabilito dal D.Lgs.198/2006 Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna, ed in attuazione altresi del principio di pari opportunita di cui all'art.57 del D.Lgs
165/2001.

Art. 14
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Il Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016 stabilisce norme relative alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. Pertanto, come previsto dall'art. 13 del
Regolamento, si forniscono le seguenti informazioni:

Finalita del trattamento. Il trattamento dei dati € necessario per l'esecuzione di un compito di
interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui é investito il titolare del
trattamento. Pertanto i dati personali saranno utilizzati dagli uffici nell'ambito del procedimento per
il quale la dichiarazione viene resa. Modalita del trattamento. | dati saranno trattati dagli incaricati
sia con strumenti cartacei sia con strumenti informatici a disposizione degli uffici.

Ambito di comunicazione. | dati potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti della Legge 7
agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi® ove applicabile, e in caso di controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni (art. 71 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa™.

Diritti. L'interessato pud in ogni momento esercitare i diritti di accesso e di rettifica dei dati
personali, noncheé ha il diritto di presentare reclamo a un‘autorita di controllo come previsto dall‘art.
15 del Reg. UE n. 2016/679. Ha inoltre il diritto alla portabilita dei dati, alla cancellazione dei dati e
alla limitazione al loro trattamento nei casi previsti dal Regolamento. Per esercitare tali diritti tutte
le richieste devono essere rivolte al Dirigente dell'Ufficio del Personale.

Periodo di conservazione. | dati personali saranno conservati, in conformita a quanto previsto dalla
vigente normativa, per un periodo di tempo non superiore a quello necessario al conseguimento
delle finalita per le quali essi sono raccolti e trattati.

Titolare del trattamento — Responsabile della protezione dei dati (DPO): titolare del trattamento
dei dati € IDEAPUBBLICA SRL.
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Art. 15
NORME DI SALVAGUARDIA

Per quanto non previsto dal presente bando trovano applicazione:

- il Regolamento di disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione - il Regolamento
sull'Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi . le disposizioni dettate dai vigenti C.C.N.L.; _
in quanto compatibili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel Decreto del
Presidente della Repubblica del 16.06.2023 n.82.

Il Comune di Maiolati Spontini si riserva la facolta, qualora ne rilevasse la necessita e I'opportunita
per ragioni di pubblico interesse, di prorogare, sospendere, annullare, revocare oppure modificare il
presente avviso di selezione, dandone tempestiva comunicazione agli interessati.
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ELENCO PREFERENZE

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parita di merito e a parita
di titoli sono appresso elencate. A parita di merito e di titoli, I'ordine di preferenza é dato dalla
progressione dei titoli sotto elencati:

a)
b)

c)

d)

€)
f)
9)

h)

)

k)

gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio;

I mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro
per ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le
professioni sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori
socio-sanitari deceduti in seguito all'infezione da SarsCov-2 contratta nell'esercizio della
propria attivita;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno,
nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di
preferenza in ragione del servizio prestato;

maggior numero di figli a carico;

gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b);

militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei
corpi civili dello Stato;

avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il
processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90,
convertito, con modificazioni, dalla legge | lagosto 2014, n. 114; 14

avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai
sensi dell'articolo 37, comma | I , del decreto legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con
modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 1 I I, pur non facendo parte dell'ufficio per il
processo, ai sensi dell'articolo 50, comma | -quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n.
90, convertito, con modificazioni, dalla legge 1 agosto 2014, n. 114;

avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73,
comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla
legge 9 agosto 2013, n. 98;

essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A.,
15 in attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio
2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26;

m) appartenere al genere meno rappresentato nell'amministrazione in relazione alla qualifica

n)

per la quale il candidato concorre;
minore eta anagrafica.

(*) il certificato del servizio prestato rilasciato dalla competente Amministrazione (anche se
svolto senza demerito o in assenza di sanzioni) non costituisce lodevole servizio: il lodevole
servizio deve essere oggetto di espressa attestazione da parte del Responsabile/Dirigente
dell'ufficio presso il quale il candidato ha prestato il servizio stesso.
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