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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 medico dirigente - disciplina neurologia
(livello dirigenziale - ruolo sanitario - medici - area medica e delle specialitd mediche - disciplina neurologia)

Con decreto n. 417 del 10/05/2024 & indetto concorse pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato di:

Q N. 1 MEDICO DIRIGENTE - DISCIPLINA NEUROLOGIA.

(Livello dirigenziale - Ruolo Sanifario - Medici - Area Medica e delle Specialitd Mediche - Disciplina
Neurologia)

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:
XXXXXX

corrispondente al frenfesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica taliona n. XXXX.
Qualora detto termine sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Q ciftadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o ciftadinanza di uno
dei Paesi dell’'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste dall’art. 38 D.Lgs.
165/01 -testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi;

Q idoneita fisica all'impiego: I'accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego, con 'osservanza delle
norme in fema di categorie protette, & effettuato, a cura dell’ Azienda, prima dell'immissione in
servizio. Si precisa che I'idoneitd fisica all'impiego deve essere senza limitazioni;

O etd: ai sensi della Legge 127/97 non sussiste limite massimo di etd per la partecipazione alla
procedura, fafti salvi i limiti previsti per il collocamento a riposo d'ufficio secondo le disposizioni
vigenti;

O godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati
esclusi dall’elettorato politico attivo;

O non essere statli destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione. Non
possono accedervi coloro che siano stati licenziati dall'impiego  presso una  pubblica
amministrazione, ovvero interdetti da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

O Adesione all'area di aggregazione tra ASST Spedali Civili di Brescia, ASST Franciacorta, ASST
Garda, ASST Valcamonica, ASST Mantova, in riferimento al Decreto n. 239 del 28/03/2024 avente
ad oggetto "Potenziomento dei servizi sanitari regionali - Accordo Quadro per I'utilizzo di personale
medico in regime di comando e/o convenzionamento per lo svolgimento di attivitd specialistica,
nell’'ambito dello sviluppo della collaborazione tra Enti pubblici del SSR della Provincia di Brescia”.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

e laurea in Medicina e Chirurgia:;
e Iscrizione al relativo Ordine Professionale.

o Specidlizzazione nella disciplina (o in disciplina equipollente/affine).

Il personale gid dipendente di ruolo del S.S.N. nella posizione funzionale e disciplina a concorso
adlla data di entrata in vigore del D.P.R. 10/12/97 n. 483 & esentafo dal requisito della
specializzazione nella disciplina.

Ai sensi dei commi 547 e 548 dell’ari. 1 della Legge n. 145/18 e s.m.i., si precisa che “A partire
dal secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari
regolarmente iscritti, sono ammessi alle procedure concorsuali per I'accesso alla dirigenza del
ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all’esito positivo delle medesime
procedure, in graduatoria separata.

L'eventuale assunzione a tempo determinato dei medici in formazione specialistica risultati
idonei, e utilmente collocati nella relativa graduatoria, & subordinata al conseguimento del
titolo di specializzazione e all’'esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data
di scadenza del bando”.

Eventuali titoli di studio conseguiti all’'esfero saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti, dai competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani.

Per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, i requisiti prescrifti devono essere
posseduti alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il difeito anche di uno solo



$ Regione
Bollettino Ufficiale - 283 - Lombardia

Serie Awvisi e Concorsi n. 22 - Mercoledi 29 maggio 2024

dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente procedura seletfiva.

DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione al concorso, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd essere presentata
tassativamente tramite la procedura on-line collegandosi al Portale Gestione Concorsi: https://asst-
spedadlicivili.iscrizioneconcorsi.it, secondo le modalita di registrazione e compilazione di cui
all’'allegato 2, parte integrante del presente provvedimento

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DI

XXXXXXX

Non verranno tenute in considerazione le domande che risulieranno inviate secondo modadalitd diverse
da guelle indicate nel presente bando, nonché dopo la predetta data di scadenza.
Costituiscono motivi di esclusione:

- la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretfo interessato. La
softoscrizione della domanda, per quanto disposto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000, non &
soggetta ad autenticazione. La presentazione della domanda di partecipazione determina
I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente bando.

- La mancanza dei requisiti di ammissione.

- La presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal bando.

L'Azienda declina ogni responsabilitd nel caso in cui le comunicazioni relative al concorso non
giungano a destinazione per errata indicazione dell’indirizzo PEC e/0 PEO cui ricevere le comunicazioni
o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PEQO precedentemente indicato nella
domanda.

DOCUMENTI DA ALLEGARE

| candidati, attraverso la procedura on-line, dovranno allegare alla domanda ondine (upload) - in uno
dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1. RICEVUTA DEL PAGAMENTO DELLA TASSA CONCORSO DI €. 10,00, non rimborsabili, da effettuarsi
tframite il seguente link hitps://pagamentinlombardia.setvizirl.it/pa/home.himil.

Una volia effeftuato I'accesso digitare in “cerca ente” la ASST degli Spedali Civili di Brescia e
selezionare cliccando sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere "TASSA
CONCORSO”. Compilare i campi anagrdfici richiesti e dettagliare nel campo causale il concorso
per il quale s'infende partecipare. Quindi cliccare su “aggiungi al carrello”. Successivamente
arriverd una mail con apposito link per procedere con il pagamento online o per stampare I'avviso
PagoPA.

Una volta effettuato il pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla domanda
di partecipazione al concorso.

2. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA per i cittadini di Stato Estero
non facente parte dell’'Unione Europea, mediante produzione di tutta la documentazione, in
copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all'art. 7 della L. 97/2013;

3. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'EQUIPARAZIONE IN ITALIA DEL TITOLO DI STUDIO CONSEGUITO IN
ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter considerare tali fitoli di studio - sia
ai fini dell’ammissione che ai fini della valutazione titoli - il candidato deve allegare copia digitale
del Decreto di riconoscimento del proprio titolo professionale emesso a tal fine dal competente
Ministero;

4, DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTQO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO ALL'ESTERO: al
fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come previsto dall’‘art. 22 del D.P.R.
n. 483/1997, il richiedente deve allegare copia digitale del Decreto di riconoscimento emesso a
tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

Nell'ambito del servizio prestato all’'estero di cui al cit. art. 22, pud essere documentato anche
'eventuale servizio prestato all'estero presso Organismi  Infernazionali, che deve essere
riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione da parte del
candidato di copia digitale del relativo provvedimento di riconoscimento emesso dal competente
Ministero;

5. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI ELEMENTI
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ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E DELL'ART. 16
DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E PORTATORI DI HANDICAP):
il candidato che necessiti, per le prove, dell’'uso di ausili necessari /o tempi aggiuntivi in relazione
al proprio specifico stato - olire a farne specifica richiesta nel modulo di iscrizione on-line deve
allegare certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi
essenziali in ordine ai benefici di cui sopra.

6. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITA >80% Al FIN| DELL'ESONERO ALLA EVENTUALE
PRESELEZIONE.

RIPARTIZIONE DEL PUNTEGGIO, VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVE

Gli esami si svolgeranno con le modalitd previste dal D.P.R. 10/12/1997 n. 483 e le prove d'esame
saranno le seguenti:

Prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina a concorso, o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

Prova pratfica:

su tecniche e manualitd peculiari della disciplina a concorso. Per le discipline dell'area chirurgica la
prova, in relazione anche al numero di candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala
autoptica, ovvero con altra modalitd a giudizio insindacabile dello commissione. La prova pratica
deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Per la valutazione dei titoli e delle prove d'esame la Commissione, ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 483/97,
dispone complessivamente di 100 punti cosl ripartiti:

> 20 punti per i titoli, cosi come ulteriormente ripartiti:

1) fitoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4y curriculum formativo e professionale punti 4

» 80 punti per le prove d’esame, cosi come ulteriormente ripartiti:

1) prova scritta: punti 30
2) prova teorico pratica: punti 30
3) prova orale: punti 20

Ai sensi dell'art. 14 del D.P.R. 483/97:

- il superamento di ciascuna delle prove scritta e teorico pratfica & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;

- ilsuperamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La notifica dei voti conseguiti nelle prove d'esame (scritta, teorico-pratica e orale) verrd effeftuata
mediante la pubblicazione di appositi elenchi il giorno di effeftuazione delle prove medesime salvo che
il calendario dei lavori concorsuali definito dalla Commissione esaminatrice non lo consenta.

In tale ultimo caso le risulfanze delle prove d'esame verranno rese pubbliche framite pubblicazione sul
sito aziendale.

L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica risultati idonei,
e utilmente collocati nella relativa graduatoria, & subordinata al conseguimento del titolo di
specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gid specialisti alla data di scadenza
del bando.

II calendario e la sede delle prove, unitamente all'elenco dei candidati convocati, sard reso noto
mediante apposito awviso pubblicato sul sito aziendale www.asst-spedalicivili.it . nella sezione “Albo
Pretorio” - "Concorsi (bandi)” - "Comunicazione date di espletamento concorsi”.

La pubblicazione sul sito aziendale ha valore di notifica ai sensi e con gli effetti dell’art. 7 del D.P.R.
n. 483/1997.

| candidati dovranno presentarsi alle prove munifi di idoneo documento di riconoscimento.
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COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice preposta all'esplefamento del presente concorso sard costituita e
nominata ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 483/1997 e nel rispetto degli arft. 51 e 52 del Codice di procedura
civile e degli artt. 35 comma 3 lett. €) e 35 bis D.Lgs. n. 165/01.

DISPOSIZIONI VARIE

Il frattamento economiconormativo & disciplinato dal coniratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza del personale del servizio sanitario nazionale.

L'assunzione & subordinata, ferma restando la preliminare verifica in tfema di dichiarazioni sostitutive, al
conseguimento del giudizio di idoneitd in esito alle visite mediche, alla verifica dei requisiti per I'accesso
al pubblico impiego e alla stipulazione del coniratto individuale di lavoro a fempo indeterminato
secondo quanto previsto dallart. 15 (il contratto individuale di lavoro) del CCNL 23/01/2024 della
dirigenza del servizio sanitario nazionale.

L'assumendo che non si presentasse o rifiutasse di softoporsi alle suddette visite verrd considerato
rinunciatario a tutti gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida o altra formalitd.

L'Azienda si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando, senza
che i candidati possano avanzare diritti o pretese di sorta.

La pubblicazione della graduatoria finale sul sito internet aziendale www.asst-speddlicivili.it - "Albo
Pretorio” - "Concorsi (bandi)” - "Archivio Bandi e Concorsi Scaduti” ha valore di notifica dell'esito della
procedura ai nominativi ivi classificati ad ogni conseguente effetto.

Per informazioni comprese quelle telefoniche, gli interessati potranno rivolgersi all’'U.O.C. Risorse Umane
- Settore Acquisizione/Reclutamento Personale Dipendente dell’A.S.S.T. Spedali Civili di Brescia - Piazzale
Spedali Civili, 1 -25123 BRESCIA - Tel. 0303995965.

Brescia,

Il dirigente
s.c. gestione e sviluppo risorse umane
Loretta Caldera

Esente da bolio ai sensi delle disposizioni vigenti
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PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO htips://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito
hitps://asst-speddlicivili.iscrizioneconcorsi.it/.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disatfivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard piti possibile
effettuare la compilazione ondine della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli © documenti a corredo della domanda. Inolire, non sard pitl possibile effettuare
rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano
state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegaio alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra guelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti
ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non
& garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per fempo.

REGISTRAZIONE CON IDENTITA DIGITALE (SPID) ‘

Per procedere dlla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd digitale) o CIE (Carta di identitd
elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: hitps.//asst-speddlicivili.iscrizioneconcorsi.it/:
e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;
¢ inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

| ISCRIZIONE ON LINE

e Cliccare su "Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare I'icona “lscriviti® corrispondente al concorso/awviso al quale intende partecipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

¢ Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tufte le sue parti.

e Per iniziare, cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto
in basso "Salva“;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in
verde, con riportato al lafo il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
pil momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/
cancellare i dati, fino o quando non si conclude la compilazione cliccando su *Conferma ed invio”.

Si sottolinea che futte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra, dovranno
essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la
verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di
preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione resa
sotto la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
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data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e ATTIENZIONE per alcune fipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell’accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare I'upload
direftamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono qi cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito
all’'estero.

c. la ricevuta comprovante l'eseguito versamento della tassa di concorso pubblico non
rimborsabile.

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

d. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all’estero (da inserire nella
pagina "Titoli accademici e di studio™);

e. ildecreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

f.  la ceriificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

g. la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell’esonero alla preselezione;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo aftenzione al tipo file ammesso ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ulfimi capitoli del MANUALE
ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni
riguardo la modalitd di unione di piu file in uno unico di pil pagine, la conversione in formato pdf e
la riduzione in dimensioni.
Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto
non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente
richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia l'iscrizione”.

ATIENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda
prodotfta dal sistema (derivante da futte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare i
documenti allegati ed in caso di errore procedere dlla loro sostituzione con quelli corretti (vedere |l
MANUALE ISTRUZIONI).

I mancato inoltro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina I'automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ondine & sotto la propria personale responsabilitd ed
ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni
penalidicuiall’art. 76 D.P.R. 445/2000, olire alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla
base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
anche a campione ed in futti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, i Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive
rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitad
diversa da quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o framite PEC).
I mancaoto rispetto, da parte dei candidati, dei fermini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.
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ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite 'apposita funzione disponibile alla voce di
menU "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di
assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta € non potranno essere soddisfatte nei
3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce dileggere affentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra, e
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page.

‘ CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale correzione
e/o la produzione di ulteriori titoli © documenti ad integrazione della stessa, framite la funzione Annulla
domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la rigpertura della domanda comporta I'annullamento della domanda
precedentemente redatta ondine, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta
compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione ondine da parte
del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE'.
L'annullomento della domanda non comporta la perdita di futti i dati precedentemente caricati,
comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validitd.

Aftenzione a non confondere con la funzione Elimina domanda che invece elimina fisicamente la
domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valcamonica
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina: dermatologia e venereologia

Si porta a conoscenza che in esecuzione del decreto del Direttore Generale n. 331 del 16.5.2024 &
indetfo concorso pubblico, per fitoli ed esami, in conformitd alle norme contenute nel D.P.R.
n. 483/1997 per la copertura din. 1 posto:
DIRIGENTE MEDICO
AREA MEDICA e delle SPECIALITA MEDICHE
Disciplina: DERMATOLOGIA e VENEREOLOGIA

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L AMMISSIONE ALL AVVISO

| candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti generali per I'ammissione all'impiego
previsto dall'art. 1 D.P.R. n. 483/1997 (e successive modificazioni e/o infegrazioni):

a) Cittadinanza italianag, o cittadinanza in uno dei paesi dell'Unione Europea.
Possono altresi partecipare, ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.:

- i ciftadini di uno dei Paesi dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza
di uno Stato membro purché sino titolari del diritfo di soggiorno o del diritto di soggiomo
permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo (art. @ del D.Lgs. 286/98),

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di rifugiato;

- i cittadini di Paesi terzi che siano tifolari dello status di protezione sussidiaria con
passaporto in corso di validitd o altro documento equipollente.

b) Idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneitd specifica alla mansione & effeftuato a
cura dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale Valcamonica, con l'osservanza delle norme in
materia di categoria protette.

¢) non possono accedere ai posti a concorso coloro che siano esclusi dall'eleftorato attivo,
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per
aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile.

d) Etd: come previsto dall'art. 3 comma 6 della legge n. 127/1997 la partecipazione non &
soggetta a limiti di etd.

e dei seguenti requisiti specifici (artt. 24, 56 e 74 del D.PR. n. 483/1997):
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso

oppure:

- specializzazione in disciplina equipollente tra quelle previste dal D M. 30.1.1998 e ss.mm.ii
o dffine tra quelle previste dal D.M. 31.1.1998 e ss.mm.ii;

oppure:

- essere in servizio di ruolo nella qualifica e disciplina messa a concorso o in disciplina
equipollente alla data dell'1.2.1998, data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997
(art. 56 co. 2D.P.R. n. 483/1997),

oppure:

- aisensidell'art. 1, commi 547 e 548 della Legge n. 145/2018 e s.m.i, essere iscrifti al corso
di formaizione specialistica a partire dal secondo anno.

All'esito positivo delle medesime procedure i medici in formazione specialistica saranno
collocati in graduatoria separata. Leventuale assunzione di defto personale, risultato
idoneo e utilmente collocato nella relativa graduatoria, potrd avvenire solamente esaurita
la graduatoria dei medici gid specialisti alla data di scadenza del bando. Gli stessi possono
essere destinatari di contratto di lavoro a fempo determinato con orario a fempo parziale
in ragione delle esigenze formative. A decorrere dalla data di conseguimento del relativo
titolo di formazione specialistica, coloro che sono assunti ai sensi di quanio sopra riportato,
sono ingquadrati a tempo indeterminato nell'ambito dei ruoli della Dirigenza sel SSN.

Il candidato dovrd specificare se la specializzazione & stata conseguita ai sensi del D.Lgs. 8 ago-
sto 1991 n. 257 e del D.Lgs. 17 agosto 1992 n. 368, come pure la durata del corso di special-
izzazione. La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991 e del D.Lgs. n. 368/1999,



