
decreto del direttore generale

Concorso pubblico per esami per n. 3 posti di personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato e pieno di area dei 
Collaboratori (ex categoria C), settore amministrativo, di cui n. 1 
prioritariamente riservato ai soggetti disabili ai sensi dell’art. 1 
della L. 68/1999 e n. 1 prioritariamente riservato ai soggetti che 
hanno concluso il Servizio Civile Universale ai sensi dell’art. 18 
comma 4 del d.lgs n. 40/2017 per le esigenze dei Servizi dell’Area 
Didattica e Servizi agli Studenti, sedi di Venezia e Vicenza 
dell’Università Iuav di Venezia – procedura pta-2024-02 – 
Integrazione progetto Pioneer - The European University for Future 
Cities finanziato dal programma della Commissione europea 
ERASMUS + Call European Universities (ERASMUS-EDU-2024-EUR-
UNIV)

Afru/druo/sccptap

il direttore generale
vista la Costituzione della Repubblica Italiana, e in particolare gli artt. 3 e 97;
visto il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive modificazioni e integrazioni, 
nonché le relative disposizioni attuative di cui al D.P.R. 03.05.1957, n. 686;
vista la Legge 09.05.1989, n. 168;
vista la Legge 07.08.1990, n.241 e successive modificazioni e integrazioni e il 
Regolamento dei procedimenti amministrativi e del diritto di accesso ai 
documenti amministrativi dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 12.01.2012, n. 10;
richiamato lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 30.08.2018 n. 352 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana – Serie Generale n. 183 dell’08.08.2018;
richiamato il Codice etico e di comportamento dell’Università Iuav di 
Venezia, emanato con decreto rettorale 01.02.2022 n. 52;
richiamato il Regolamento recante disposizioni sulle modalità di accesso 
dall’esterno ai posti di personale tecnico e amministrativo dell’Università Iuav 
di Venezia, emanato con decreto rettorale 29.11.2021, n. 688;
richiamata la sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" di cui al Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) Iuav adottato per il triennio 2024-
26 con delibera del consiglio di amministrazione rep. n. 2 del 31 gennaio 2024;
richiamato il decreto del direttore genarale pubblicato all’Albo Ufficiale di 
Ateneo rep.346/2024 – prot. 58755 del 09/07/2024, con il quale viene indetto il 
Concorso pubblico per esami per n. 3 posti di personale tecnico-amministrativo 
a tempo indeterminato e pieno di area dei Collaboratori (ex categoria C), 
settore amministrativo, di cui n. 1 prioritariamente riservato ai soggetti disabili 
ai sensi dell’art. 1 della L. 68/1999 e n. 1 prioritariamente riservato ai soggetti 
che hanno concluso il Servizio Civile Universale ai sensi dell’art. 18 comma 4 
del d.lgs n. 40/2017 per le esigenze dei Servizi dell’Area Didattica e Servizi agli 
Studenti, sedi di Venezia e Vicenza dell’Università Iuav di Venezia



 

vista la nota della dirigente dell’Area dei Servizi alla Didattica prot. n. 64440 
del 14/07/2024, che chiede di integrare il titolo del bando con la seguente 
dicitura “Concorso pubblico per esami per n. 3 posti di personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato e pieno di area dei Collaboratori (ex 
categoria C), settore amministrativo, di cui n. 1 prioritariamente riservato ai 
soggetti disabili ai sensi dell’art. 1 della L. 68/1999 e n. 1 prioritariamente 
riservato ai soggetti che hanno concluso il Servizio Civile Universale ai sensi 
dell’art. 18 comma 4 del d.lgs n. 40/2017 per le esigenze dei Servizi dell’Area 
Didattica e Servizi agli Studenti, sedi di Venezia e Vicenza dell’Università Iuav 
di Venezia anche nell’ambito del progetto PIONEER The European University for 
Future Cities finanziato dal programma della Commissione europea ERASMUS 
+ Call European Universities (ERASMUS-EDU-2024-EUR-UNIV) – procedura pta-
2024-02; 
ritenuto opportuna tale integrazione al fine di prevedere una più ampia 
partecipazione  
decreta 
articolo 1 
1. il decreto del direttore genarale pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo 
rep.346/2024 – prot. 58755 del 09/07/2024, con il quale viene indetto il 
Concorso pubblico per esami per n. 3 posti di personale tecnico-amministrativo 
a tempo indeterminato e pieno di area dei Collaboratori (ex categoria C), 
settore amministrativo, di cui n. 1 prioritariamente riservato ai soggetti disabili 
ai sensi dell’art. 1 della L. 68/1999 e n. 1 prioritariamente riservato ai soggetti 
che hanno concluso il Servizio Civile Universale ai sensi dell’art. 18 comma 4 
del d.lgs n. 40/2017 per le esigenze dei Servizi dell’Area Didattica e Servizi agli 
Studenti, sedi di Venezia e Vicenza dell’Università Iuav di Venezia viene 
integrato con la dicitura “anche nell’ambito del progetto PIONEER The 
European University for Future Cities finanziato dal programma della 
Commissione europea ERASMUS + Call European Universities (ERASMUS-EDU-
2024-EUR-UNIV)” 
2.Il presente decreto è registrato nel repertorio dei decreti del direttore 
generale ed è pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo e sulla pagina web 
all’indirizzo  
https://www.iuav.it/Lavora-con/assegni-in/incarichi-/index.htm 
Il responsabile del procedimento della presente selezione è Monica Gallina - 
Servizio concorsi e carriere personale amministrativo e previdenza. Per 
informazioni: tel 041-257/1576 -1711 - 2323 e-mail: lavoro.autonomo@iuav.it 
 
il direttore generale 
Alberto Domenicali 

 


