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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(possesso dei requisiti di ammissione indicati alle lettere c), d) ed e) dell’art. 1 dell’avviso)
(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________

nato/a a ______________________________________________ (Prov.______) il ____________________

e residente a __________________________________________________ (Prov. _____) C.A.P.__________

Via ________________________________________________________________________ n. _________,

consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art.76 D.P.R. n. 445/2000), e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75 D.P.R. n. 445/2000), sotto la sua responsabilità
DICHIARA

1. di possedere la laurea in …………………………………………………………………………………………………………………………….
conseguita presso ……………………………………………………………………………………………… in data …………………………….. con votazione ……………../……………………. 
2. di essere iscritto all’Albo dell’ordine professionale dei Medici Veterinari di ……………………………………………… a far data dal ……………………………………….. al numero di posizione ……………………………………………………………….
3. di possedere la specializzazione nella disciplina di …………………………………………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………… conseguita in data …………………………………………
presso ……………………………………………………………………………………………….. durata del corso anni ………………………
4. di possedere la seguente anzianità di servizio (rapporto di lavoro dipendente):
	· 
	ENTE ……………………………………………………………………………………………….....…………………………..………..………….

	
	Da (gg/mm/aa inizio): ………………………………….…......
	a (gg/mm/aa fine): ……………....………………..……….

	
	Qualifica …………………………………………………………………….....…………………………...………………………………………..

	
	Dipendente a tempo (determinato o indeterminato) ……….....………………………...…………………………………….

	
	Incarico 
dirigenziale
	a. Struttura Complessa ……………………………………….....……………………………………………………………………………...

	
	
	b. Struttura Semplice ....……………………………………………………………………………………………………………………….

	
	
	c. Professionale (specificare: 1. di altissima professionalità , 2. di alta specializzazione,  3. di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo di verifica e controllo, 4. di base)
…....………………………..……………………………………………………………………………………

	
	Risorse Umane assegnate ……………………………………………………………………………………………

	
	

	· 
	ENTE ……………………………………………………………………………………………….....…………………………..………..………….

	
	Da (gg/mm/aa inizio): ………………………………….…......
	a (gg/mm/aa fine): ……………....………………..……….

	
	Qualifica …………………………………………………………………….....…………………………...………………………………………..

	
	Dipendente a tempo (determinato o indeterminato) ……….....………………………...…………………………………….

	
	Incarico 
dirigenziale
	a. Struttura Complessa ……………………………………….....……………………………………………………………………………...

	
	
	b. Struttura Semplice ....……………………………………………………………………………………………………………………….

	
	
	c. Professionale (specificare: 1. di altissima professionalità , 2. di alta specializzazione,  3. di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo di verifica e controllo, 4. di base)
…....………………………..……………………………………………………………………………………

	
	Risorse Umane assegnate ……………………………………………………………………………………………

	
	

	· 
	ENTE ……………………………………………………………………………………………….....…………………………..………..………….

	
	Da (gg/mm/aa inizio): ………………………………….…......
	a (gg/mm/aa fine): ……………....………………..……….

	
	Qualifica …………………………………………………………………….....…………………………...………………………………………..

	
	Dipendente a tempo (determinato o indeterminato) ……….....………………………...…………………………………….

	
	Incarico 
dirigenziale
	a. Struttura Complessa ……………………………………….....……………………………………………………………………………...

	
	
	b. Struttura Semplice ....……………………………………………………………………………………………………………………….

	
	
	c. Professionale (specificare: 1. di altissima professionalità , 2. di alta specializzazione,  3. di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo di verifica e controllo, 4. di base)
…....………………………..……………………………………………………………………………………

	
	Risorse Umane assegnate ……………………………………………………………………………………………

	
	

	· 
	ENTE ……………………………………………………………………………………………….....…………………………..………..………….

	
	Da (gg/mm/aa inizio): ………………………………….…......
	a (gg/mm/aa fine): ……………....………………..……….

	
	Qualifica …………………………………………………………………….....…………………………...………………………………………..

	
	Dipendente a tempo (determinato o indeterminato) ……….....………………………...…………………………………….

	
	Incarico 
dirigenziale
	a. Struttura Complessa ……………………………………….....……………………………………………………………………………...

	
	
	b. Struttura Semplice ....……………………………………………………………………………………………………………………….

	
	
	c. Professionale (specificare: 1. di altissima professionalità , 2. di alta specializzazione,  3. di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo di verifica e controllo, 4. di base)
…....………………………..……………………………………………………………………………………

	
	Risorse Umane assegnate ……………………………………………………………………………………………

	
	

	· 
	ENTE ……………………………………………………………………………………………….....…………………………..………..………….

	
	Da (gg/mm/aa inizio): ………………………………….…......
	a (gg/mm/aa fine): ……………....………………..……….

	
	Qualifica …………………………………………………………………….....…………………………...………………………………………..

	
	Dipendente a tempo (determinato o indeterminato) ……….....………………………...…………………………………….

	
	Incarico 
dirigenziale
	a. Struttura Complessa ……………………………………….....……………………………………………………………………………...

	
	
	b. Struttura Semplice ....……………………………………………………………………………………………………………………….

	
	
	c. Professionale (specificare: 1. di altissima professionalità , 2. di alta specializzazione,  3. di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo di verifica e controllo, 4. di base)
…....………………………..……………………………………………………………………………………

	
	Risorse Umane assegnate ……………………………………………………………………………………………

	
	

	· 
	ENTE ……………………………………………………………………………………………….....…………………………..………..………….

	
	Da (gg/mm/aa inizio): ………………………………….…......
	a (gg/mm/aa fine): ……………....………………..……….

	
	Qualifica …………………………………………………………………….....…………………………...………………………………………..

	
	Dipendente a tempo (determinato o indeterminato) ……….....………………………...…………………………………….

	
	Incarico 
dirigenziale
	a. Struttura Complessa ……………………………………….....……………………………………………………………………………...

	
	
	b. Struttura Semplice ....……………………………………………………………………………………………………………………….

	
	
	c. Professionale (specificare: 1. di altissima professionalità , 2. di alta specializzazione,  3. di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo di verifica e controllo, 4. di base)
…....………………………..……………………………………………………………………………………

	
	Risorse Umane assegnate ……………………………………………………………………………………………

	
	

	· 
	ENTE ……………………………………………………………………………………………….....…………………………..………..………….

	
	Da (gg/mm/aa inizio): ………………………………….…......
	a (gg/mm/aa fine): ……………....………………..……….

	
	Qualifica …………………………………………………………………….....…………………………...………………………………………..

	
	Dipendente a tempo (determinato o indeterminato) ……….....………………………...…………………………………….

	
	Incarico 
dirigenziale
	a. Struttura Complessa ……………………………………….....……………………………………………………………………………...

	
	
	b. Struttura Semplice ....……………………………………………………………………………………………………………………….

	
	
	c. Professionale (specificare: 1. di altissima professionalità , 2. di alta specializzazione,  3. di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo di verifica e controllo, 4. di base)
…....………………………..……………………………………………………………………………………

	
	Risorse Umane assegnate ……………………………………………………………………………………………






Data ……………………………………………………   
Firma ………………………………………………………………….
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